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Principaux taux d’impét sur le revenu et de taxe sur le capital de 2006 — Particuliers et sociétés

Exercice terminé le 31 décembre
(année d’imposition de 12 mois)

Pour les dividendes admissibles, le taux fédéral est de 14,55 % et

le taux combiné fédéral/du Québec est de 29,69 % (voir les pages
14 et 21). Aucune autre administration n’a annonceé ses taux.

Particuliers (page 3) Sociétés (pages 24 et 25) Taxe sur le capital
Taux Tafgilnau): combinés Société privée sous contrdle canadien des sociétés
es plus élevés (SPCC) (page 28 )
Général et F&T | Revenu d’entreprise
Les taux les plus = Dividendes L trep Revenu de
elevés s'appliquent Revenu Gainsen | canadiens exploitée activement placement
cVe - jusqu’a 300 000 $
gLeJ :e;/gr;égrésus ordinaire et | capital (non Combing Combing Combing
: d’intéréts admissibles ombine au ombine au ombine au .
) Taux | aux fédérall 129X | taux fedéral| 12Y% | taux fédéral Taux Exemption
Fédéral 29,00 % 14,50 % 19,58 % 22,12 % 13,12 % 35,79 % Pas de taxe sur le capital
Alberta 39,00 % 19,50 % 24,08 % 10,37 %| 32,49 % 3% 16,12 % |10,37 %| 46,16 % Pas de taxe sur le capital
Colombie-Britannique | 43,70 % 21,85 % 31,58 % 12 % 3412% | 45% 17,62 % 12 % 47,79 % Pas de taxe sur le capital
Manitoba 46,40 % 23,20 % 35,08 % 145%| 3662% | 45% 1762% | 145% | 50,29 % 0,3%€et0,5% 5 millions $
Nouveau-Brunswick 46,84 % 23,42 % 37,26 % 13 % 3512% |1,75%| 14,87 % 13 % 48,79 % 0,25 % 5 millions $
- Générall 14 % 36,12 % )
Terre-Neuve et 4864% | 2432% | 37,32% e”ﬁ; o oy | 5% | 1812% | 14% | 49.79% Pas de taxe sur le capital
0 s (o]
Territoires du N.-O. 43,05 % 21,53 % 29,65 % 12,74 %| 34,86 % 4% 17,12 % 12,74 %| 48,53 % Pas de taxe sur le capital
Nouvelle-Ecosse 48,25 % 24,13 % 33,06 % 16 % 38,12 % 5% 18,12 % 16 % 51,79 % 0,26 % ou 0,52 %| 5 millions $ ou néant
Nunavut 40,50 % 20,25 % 28,96 % 12 % 34,12 % 4% 17,12 % 12 % 47,79 % Pas de taxe sur le capital
. Général 14 % 36,12 % -
Ontario 46,41 % 23,20 % 31,34 % FaTl 12 % 3412 % 55 % 18,62 % 14 % 49,79 % 0,3 % 10 milions $
fle-du-Prince-Edouard | 47,37 % 23,69 % 31,96 % Générall 16 % 38,12% |567 %| 18,79 % 16 % 51,79 % Pas de taxe sur le capital
Actif/Admissibl 9 2,02 9 N -
Québec 4822% | 2411% | 3635% ctit dm'isft’rz 12’2;; / g 8’27 (f 811%| 2123% |16,25%| 52,04% 0,525 % Jusqu'a 1 milion $
s o i (o)
ANA [o) 0
Saskatchewan 4400% | 22,00% | 2833% Ge”ﬁ;"fr' “;"390 /’ 2;?; ;’ 5% | 1812% [1549%| o210 0449% |Jusqua 20 milions §
0 N (¢} .
Yukon 49 40 % 2120 % 08.63 % Générall 15 % 37,12 % 4% 17,12 % 15 % 50,79 % Pas de taxe sur le capital
uKo e e 007 F&T| 25% | 2462% | 25% | 1562 % s.0.
This booklet is also available in English. Toute reproduction totale ou partielle du présent document sans la permission de PricewaterhouseCoopers

est interdite.
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Contactez-nous

Faits saillants pour les particuliers et les sociétés — 2006 et apres

Fédéral

Il n’est pas certain que les mesures fiscales fédérales proposées et non adoptées
voient le jour, compte tenu de la situation minoritaire du gouvernement fédéral. A la
date de publication, les mesures du budget fédéral de 2006 n’avaient pas encore
été adoptées.

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : le taux le moins élevé est passé de
15 % a 15,25 % pour 2006 et il passera a 15,5 % pour 2007; les montants
personnels et pour le conjoint sont changés pour les années 2006 a 2009 (p. 14)

Dividendes : ''mp&t sur le revenu des particuliers sur les « dividendes admissibles »
payés apres 2005 diminuera (p. 14)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : les taux général, de F&T et le taux
applicable au secteur des ressources passeront de 22,12 % a 19 % d’ici 2010; le
taux des petites entreprises passera de 13,12 % a 11 % d'’ici le 1¢" janvier 2009

(p. 32

Plafond des petites entreprises* : passera de 300 000 $ a 400 000 $ le 1°" janvier
2007 (p. 25)

Impét des grandes sociétés : éliminé rétroactivement au 1¢ janvier 2006 (p. 26)
Taxe sur le capital des institutions financiéres : le 1°" juillet 2006, I'exemption sera
portée de 200 M$ a 1 G$ et un taux unique de 1,25 % s’appliquera (p. 26)

Dons de titres cotés en bourse : a compter du 2 mai 20086, le taux d’inclusion des
gains en capital et pour les dons des titres acquis en vertu d’une option d’achat
d’actions passe de 25 % a zéro (p. 14)

Report prospectif de pertes et de crédits d’impét a I'investissement : prolongé de
dix a vingt ans apres 2005 (p. 32)

Déclaration de Iimpét dans une monnaie fonctionnelle : les sociétés étrangeres
pourraient déterminer leur revenu aux fins de I'impdt canadien dans une monnaie
fonctionnelle (p. 33)

Taxe sur les produits et services : le taux passera de 7 % a 6 % le 1¢ juillet 2006
(pp. 15, 32)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : le taux général et celui de la F&T sont
passés de 11,5 % a 10 % le 1" avril 2006; I'objectif a long terme est de réduire
le taux a 8 % (p. 35)

Colombie-Britannique
Taux d’impét sur le revenu des particuliers et des sociétés : inchangés
(op. 17, 35)

Dividendes : identique au fédéral, si le changement fédéral est adopté sous
forme de loi (p. 17)

International Financial Activity Act : bonifiée (p. 35)

Manitoba

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : le taux intermédiaire passera de
14 % a 18,5 % pour 2006 et a 13 % pour 2007, et le montant personnel de
base augmentera pour 2006 et 2007 (p. 18)

Dividendes : identique au fédéral, si le changement fédéral est adopté et
devient loi (p. 18)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : diminuent progressivement — le taux
général et le taux applicable au revenu de F&T passeront de 14,5 % a 14 % le
1" janvier 2007 et, sous réserve des exigences d’un budget équilibré, 2 13 % le
1erjuillet 2008; le taux des petites entreprises passera de 4,5 % a 3 % le

1¢" janvier 2007 (p. 36)

Taxe sur le capital : la déduction passera de 5 M$ a 10 M$ aprés le 1 janvier
2007; les taux généraux diminueront, sous réserve des exigences d’un budget
équilibré, passant de 0,3 % a 0,2 % et de 0,5 % a 0,4 % apres le 1 juillet 2008
(0. 36)

Alberta
Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés; pour 2006, le montant
personnel de base augmentera de 100 $ au-dela de I'indexation (p. 17)

Dividendes : ' Alberta attend d’autres détails avant de décider si le crédit reflétera les
propositions fédérales (p. 17)

Nouveau-Brunswick

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (p. 18)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : diminuent - le taux général et le taux
applicable au revenu de F&T passeront de 13 % a 12 % le 1°" janvier 2007; le
taux des petites entreprises passera progressivement de 2 % a 1% d’ici le
1ejuillet 2007 (p. 37)

Plafond des petites entreprises : passera progressivement de 450 000 $ a
500 000 $ d’ici le 1¢ juillet 2007 (p. 37)

Taxe sur le capital : éliminée progressivement du 1¢ janvier 2006 au

1¢" janvier 2009 (p. 37)

* Le changement du plafond des petites entreprises s’applique également a Terre-Neuve et Labrador, aux Territoires du Nord-Ouest, au Nunavut et a I'lle-du-Prince-Edouard.
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Terre-Neuve et Labrador*
Taux d’impét sur le revenu des particuliers et des sociétés : inchangés (pp. 19, 37)

Dividendes : dans I'attente d’autres détails avant de décider si le crédit reflétera les
propositions fédérales (p. 19)

Territoires du Nord-Ouest*
Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (p. 19)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : le taux général et le taux applicable au
revenu de F&T passeront de 14 % a 11,5 % le 1¢ juillet 2006; le taux des petites
entreprises est inchangé (p. 38)

Nouvelle-Ecosse

Renseignements fiscaux a été publié avant I'élection provinciale du 13 juin 2006
dont les résultats pourraient influer sur les changements qui n’ont pas encore été
adoptés.
Taux d’impét sur le revenu des particuliers et des sociétés : inchangés (pp. 19, 38)
Crédits d’imp6t personnels : augmenteront de 13,8 % de 2007 a 2010 et seront
indexés pour tenir compte de I'inflation apres 2010 (p. 19)
Dividendes : aucune harmonisation avec les propositions fédérales (p. 19)
Plafond des petites entreprises : est passé de 350 000 $ & 400 000 $ le 1° avril
2006 (p. 38)
Taxe générale sur le capital : éliminée progressivement d’ici le 1¢" juillet 2012 (p. 38)
Taxe sur le capital des institutions financiéres : 'exemption pour certaines fiducies et
sociétés de prét est passée de 10 M$ a 30 M$, rétroactivement au 1 janvier 2001
(p. 38)

Nunavut*
Taux d’impét sur le revenu des particuliers et des sociétés : inchangés (pp. 20, 39)

Ontario

Taux d’impét sur le revenu des particuliers et des sociétés : inchangés (pp. 20, 39)
Dividendes : dans I'attente d’autres détails avant de décider si le crédit reflétera les
propositions fédérales (p. 20)

Taxe sur le capital : éliminée progressivement d’ici le 1¢ janvier 2012 (pourrait étre
ramenée a 2010, si la situation le permet); la déduction passera progressivement de
10 M$ a 15 M$ d’ici le 1¢" janvier 2008 (pp. 39, 40)

* Le changement du plafond des petites entreprises s’applique également a Terre-Neuve et Labrador, aux Territoires du Nord-Ouest, au

Nunavut et & Ille-du-Prince-Edouard.

fle-du-Prince-Edouard*

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (p. 21)

Dividendes : le crédit d’'impdt pour dividendes sera rajusté pour préserver

« l'intégration » (p. 21)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : taux général inchangé; taux des petites
entreprises passera progressivement de 6,5 % a 1 % d’ici le 1 avril 2010 (p. 40)

Québec

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (p. 21)

Dividendes : ''mp6t des particuliers sur les dividendes admissibles et non
admissibles versés apres le 23 mars 2006 est modifié (p. 21)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : augmentation progressive du taux
d’impdt sur le revenu actif, qui passera de 9,9 % a 11,9 % d’ici le 1°" janvier 2009; le
taux d'imp6t des petites entreprises est passé de 8,5 % a 8 % le 24 mars 2006

(p- 41)

Plafond des petites entreprises : plafond de 400 000 $ en date du 1 janvier 2006;
auparavant, aucun plafond ne s’appliquait (p. 41)

Taxe sur le capital : les taux diminuent progressivement : le taux général passera de
0,525 % a 0,29 % d’ici le 1 janvier 2009; le taux des institutions financieres passera
de 1,05 % a 0,58 % d'ici le 1¢" janvier 2009 (p. 41)

Saskatchewan

Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (p. 22)

Dividendes : dans I'attente d’autres détails avant de décider si le credit reflétera les
propositions fédérales (p. 22)

Taux d’impét sur le revenu des sociétés : diminution progressive du taux général,
qui passera de 17 % a 12 % d’ici le 1 juillet 2008; le taux applicable au revenu de
F&T et le taux des petites entreprises demeurent inchangés (p. 42)

Plafond des petites entreprises : augmente progressivement pour passer de

300 000 $ a 500 000 $ d'ici le 1" juillet 2008 (p. 42)

Taxe sur le capital générale : €liminée pour les nouveaux capitaux acquis apres

le 30 juin 2006; éliminée progressivement pour les autres capitaux d’ici le 1¢" juillet
2008; la surtaxe pour les ressources diminuera a partir du 1¢ juillet 2006 et jusqu’au
1erjuillet 2008 (pp. 42, 43)

Taxe sur le capital pour les institutions financieres : le plafond augmente pour
passer de 400 000 $ a 1 G$, rétroactivement aux années d’imposition terminées
apres le 30 octobre 2003 (p. 43)

Yukon
Taux d’impét sur le revenu des particuliers : inchangés (pp. 22, 43)
Plafond des petites entreprises : passera a 400 000 $ le 1 janvier 2007 (p. 43)
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Message du chef de la direction

PricewaterhouseCoopers est fier de présenter la 29¢ édition de Renseignements
fiscaux, une compilation précieuse d’informations a caracteére fiscal offerte sous une
forme conviviale et qui reflete la complexité de notre régime fiscal.

Les contribuables canadiens accueillent favorablement un grand nombre des
importants changements fiscaux annoncés récemment. L'impot sur le revenu des
sociétés diminue, les taxes sur le capital sont réduites ou éliminées et la taxe sur les
produits et services diminue. Les sociétés canadiennes imposables se réjouissent
particulierement de la diminution de I'imp6t sur le revenu des particuliers fédéral
payable sur la plupart des dividendes.

Cette édition de Renseignements fiscaux résume les changements apportés aux
regles canadiennes en date du 31 mai 2006, et elle vous aidera a trouver les taux et
les modifications qui s’appliquent a vous ou a votre entreprise. Pour des conseils sur
une question d’impdt des particuliers ou des sociétés, n’hésitez pas a communiquer
avec votre conseiller de PricewaterhouseCoopers.

Renseignements fiscaux tient compte des propositions de tous les budgets
fédéral, provinciaux et territoriaux de 2006 et devrait étre combiné aux conseils
d’un professionnel. Les principaux changements postérieurs a la publication sont
disponibles électroniquement sur notre site Web a www.pwc.com/ca/fra

N’hésitez pas a nous faire part de vos commentaires sur Renseignements fiscaux en
communiquant avec nous au tax.services@ca.pwc.com. Nous serons heureux de
recevoir vos commentaires.

C. J. B. Clark
Chef de la direction
PricewaterhouseCoopers Canada

Personnes-ressources de PricewaterhouseCoopers

Pour obtenir plus d’informations, communiquez avec votre conseiller de
PricewaterhouseCoopers ou I'une des personnes dont le nom figure

ci-dessous :

Calgary Kevin Hinz kevin.a.hinz@ca.pwc.com
Edmonton Daniel Woodruff daniel.a.woodruff@ca.pwc.com
Halifax Elaine Sibson elaine.s.sibson@ca.pwc.com
Hamilton Jason Safar jason.safar@ca.pwc.com
Kitchener/Waterloo  Jeff Jutzi jeff.k.jutzi@ca.pwc.com
London Tom Mitchell tom.r.mitchell@ca.pwc.com
Mississauga Betty Ann Jarrett betty.ann.jarrett@ca.pwc.com
Montréal Pierre Lessard pierre.lessard@ca.pwc.com
North York Louis Provenzano louis.j.provenzano@ca.pwc.com
Ottawa Kent Davison kent.davison@ca.pwc.com
Québec Denis Girard denis.girard@ca.pwc.com
Saint John Dean Landry dean.landry@ca.pwc.com
Saskatoon Frank Baldry frank.m.baldry@ca.pwc.com
St. John’s Allison Saunders allison.j.saunders@ca.pwc.com
Toronto Brenda Humphreys  brenda.j.humphreys@ca.pwc.com
Vancouver Brad Sakich brad.a.sakich@ca.pwc.com
Windsor Debbie Meloche debbie.d.meloche@ca.pwc.com
Winnipeg Serena Kraayeveld serena.h.kraayeveld@ca.pwc.com

Les adresses et numéros de téléphone de nos bureaux
sont disponibles a www.pwc.com/ca/bureaux
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Partlcu | Iers _ Pers peCtlve natlonale Selon les types de revenus et de déductions, I'impot minimum de remplacement (IMR) peut

s’appliquer, influant sur les résultats du tableau. L'IMR est décrit a la page 8.
. ) A0 ). "
Combien d IMpot Table d Imposition des Pour calculer votre impét a payer pour d’autres niveaux de revenu

% part|CUI|erS — 2006 Pour les revenus imposables dont le montant differe de ceux du tableau, I'impdt est calculé
(@l Ce tableau montre les impdts sur le revenu fédéral et provinciaux (ou territoriaux) par: . y .
8ol combinés & payer, si seul le crédit d'impot personnel de base est disponible et si le * lamultiplication du taux marginal approprié (page suivante, ou plus bas pour les fourchettes
g revenu est constitué en totalité d’intéréts ou de revenu ordinaire (salaire). D’autres supepeure@ par la différence entre votre revenu imposable et le revenu imposable inférieur
Pl crédits (voir les pages 6 et 7) n'ont pas été pris en compte. au votre (d'apres le tableau);
> e 'addition du résultat obtenu a I'imp6ét correspondant au revenu imposable inférieur au votre.
=
8 Impét sur Impot sur le revenu fédéral et provincial/territorial combiné de 2006
Q S ioben| Alberta  C.B. Manitoba N.-B. et Nom- N o NE  Nunavut Ontario i-P-E. Québec Sask.  Yukon
(]L.) 1000000 $[279738 $ (378248 $ 420942 $ 449566 $ 453065 $ 471666 $ 414012$ 414038 $ 466565 $ 388 798 $ 446556 $ 458 803 $ 468 224 $ 425894 $ 408 810 $ |1 000 000 $
Q_‘_ 500000 (134738 (183248 202442 217566 218865 228457 199412 198788 225315 186298 214508 221953 227149 205894 196820 500 000
7)) 400000 105738 (144248 158742 171166 172025 179816 156492 155738 177065 145798 168098 174583 178934 161894 154422 400 000
3 300000 | 76738 (105248 115042 124766 125185 131174 113572 112688 128815 105298 121689 127213 130719 117894 112024 300 000
% 250000 | 62738 85748 93192 101566 101765 106853 92 112 91163 104690 85048 98484 103528 106612 95 894 90 825 250 000
(3} 200000 | 47738 66 248 71342 78 366 78 345 82 532 70 652 69 638 80 565 64 798 75279 79 843 82 504 73 894 69 626 200 000
"E QL 150000 | 33238 46 748 49 492 55 166 54 925 58 211 49 192 48113 56 440 44 548 52 074 56 158 58 397 51894 48 427 150000 ©
E ﬁ 100 000 | 19286 27 796 28 191 32514 32 169 34 439 28 544 27 365 32 863 25 303 29418 33022 34 747 30 590 28 030 100 000 %
8 90000 | 16686 24196 24162 28174 27 917 29 875 24 696 23 545 28 366 21803 25077 28 585 30176 26 690 24 229 90 000 8
g‘ 80000 | 14086 20 596 20192 23834 23 665 25310 20 848 19725 23946 18 303 20736 24148 25 605 22790 20 427 80 000 g‘
5 70000 | 11597 17107 16 483 19604 19524 20 856 17 163 16016 19789 14 969 16 590 19 821 21127 19000 16 826 70 000 ;
g 60 000 9397 13907 13304 15859 15789 16 692 13907 12924 15922 12 069 13302 15832 16 890 15500 13658 60 000 g
3 50 000 7197 10707 10189 12 309 12107 12 839 10651 9 864 12213 9169 10187 12140 12 950 12 000 10490 50 000 3
o« 40 000 4997 7 507 7074 8759 8 425 9023 7 395 6 804 8518 6 269 7072 8 560 9113 8 500 7 322 40000 &
30 000 3227 4737 4 506 5654 5351 5638 4776 4297 5254 3991 4535 5441 5635 5582 4753 30 000
20 000 1702 2212 2376 3039 2 858 3033 2519 2182 2824 2 066 2 405 2 936 2710 2 957 2524 20 000
Taux marginaux Taux marginaux
les pluz élg'\]lgg 29,00 % | 39,00 % 43,70% 46,40% 46,84% 48,64% 4292% 4305% 4825% 40,50% 46,41% 47,37% 48,22% 44,00% 42,40 % ges ;Agsé élevés
e e
Crédit d'impdt Credit d’impot
pour dividendes| 13,33% | 19,73% 1843 % 1833% 17,03% 1878% 19,783% 19383% 2180% 1733% 2134% 21,80% 1913% 21,33% 19,49 % |pour dividendes
non admissibles| non admissibles
valeur MaXMalS) 15059 | 2525% 21,30% 2615% 24.93% 2677% 2257% 2115% 2492% 1925% 2469% 2608%/ 3278% 2625% 22,64 % |jacur maximale
Les contribuables dans les fourchettes supérieures (revenu imposable supérieur a 118 285 $) qui regoivent des dividendes Le taux du Québec s’'applique Les chiffres du tableau doivent étre Les taux les plus
canadiens non admissibles peuvent calculer leur impot en multipliant le crédit d'impét pour dividendes par le montant de aux dividendes non admissibles  diminués de la valeur de tout crédit eleves
dividendes non admissibles (majoré de 25 %) et en soustrayant le résultat du montant d’impdt du tableau. Par exemple, payeés apres le 23 mars 2006. demandé en plus du crédit personnel  s'appliquent au
un résident du Québec ayant un revenu imposable de 250 000 $ composé d’un salaire de 225 000 $ et de 25 000 $ de \Voir la page 21. de base. Les dons de bienfaisance revenu [mposable
dividendes non admissibles majorés paiera 106 612 $ d'imp6t, moins 19,13 % de 25 000 $, soit 101 829 $. pourraient avoir une valeur maximale  qui excede
plus élevée. Voir les pages 6 et 7. 118285 $.
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Taux marginaux S’appliquant aux particuliers - 20006 Chague colonne contient les taux marginaux s’appliquant :

Ce tableau montre votre taux marginal combiné (fédéral et provincial/territorial) — le * aurevenu d’intéréts et ordinaire (en gras);

-
QO
3
(2}
=
=
]
(2]

taux d’imp6t marginal est le taux s’appliquant au dernier dollar de revenu ou de revenu * aumontant réel de gains en capital (en romain);
additionnel. e au montant réel de dividendes non admissibles de sociétés canadiennes (en
italique). ) g =
que) Taux marginaux les plus éleves e
Les fourchettes T N
provinciales [ Revenu imposable de 8839 $ 2 36 378 $ | Revenu imposable de 36 378 $ a 72756 $ | Revenu imposable de 72 756 $ a 118 285 $ | Revenu imposable > 118 285 $ | %}
< 8839 $ ne sont Revenu . Dividendes Revenu . Dividendes Revenu ) Dividendes| Revenu ) Dividendes | |l®}
pas présentées. Fourchettes| d’intéréts Géi ;n?t ;n canadiens |Fourchettes| d’intéréts Gcael‘n?t;n canadiens |Fourchettes| d’intéréts Gca ;n?t;n canadiens | d’intéréts G;n?t;n canadiens 8
et ordinaire P (non adm.)’| et ordinaire P (non adm.)* et ordinaire P (non adm.)*|et ordinaire P (non adm.)*| =4
Fédéral 8839 $ 15,25 % 763% | 240%*| 36378% 22,00% | 11,00% | 10,83 %* | 72756 $ 26,00 % | 13,00 % | 715,83 %* | 29,00 % 14,50 % | 19,58 %* (%
Alberta 1; ggg % fggg :j: 1%22 2 gﬁg Z;Z 33788 | 3200% | 1600%  1533% | 727565 | 36,00% | 1800% | 2033% | 39,00% | 1950% | 2408% | [
33755 % 24,40% |1220% | 7,46 % 94121 $ 40,70 % | 20,35 % | 27,83 % =
3 ’ Il 67 51 1 0, o) o) y 3 ’
C.-B. 88683 | 21,30% 1065% | 358% | ohorve | avager | 10930 | 1905% 775118 | 3970% | 1985% | 2658% | 4370% | 2185% | 31,58% | [
8839 $ 15,25 % 763% | 240 % ’ ’ ’ 72756 $ 37,70% | 18,85 % | 24,08 % QO
. 30544 $ 28,75 % [14,38% | 13,02 % | 65000 $ 39,40 % | 19,70% | 26,33 % o o 0 o 0 0 @
Manitoba 88395 2615% | 13.08% | 9.77 % 36378 % 3550 % | 17.75% | 21.46 % 72756 $ 43,40 % | 21,70% | 31,33 % 46,40 % | 23,20 % | 35,08 %
. 33450 $ 30,07 % | 15,04 % | 16,30 % 66 902 $ 38,52% | 19,26 % | 26,86 % |108 768 $ 4384 % |21,92% | 3351 % o 0 0
N.-B. 8839¢% 2493 % |12,47 % | 987 % 36378 $ 36,82% | 1841 % | 24,73% | 72756 $ 4252 % | 21,26 % | 31,86 % b ERa | S
- o o o 59180 $ 41,64 % | 20,82 % | 28,57 %
-EL";.I;;dor 22 ggg % g;:g; 02 1251 02 7322 2 58597 $ 39,61% | 19,81% | 26,04% | 72756 $ 45,64 % | 22,82% | 3357 % 48,64 % | 24,32 % | 37,32 %

363783 38,16 % | 19,08 % | 24,78 %
Non-résident| 8839 $ 2257% |1129% | 355% | 36378% 32,56 % | 16,28% | 16,03% | 72756 % 38,48 % | 1924 % | 2343 % 42,92% | 21,46 % | 28,98 %

345558 | 2385% |11.93% | 565% | 91108 | 3420% | 17,10% | 1858% |112358% | 40,05% | 20,03% | 2590 %

T.N.-O. 1804 % 21,15% |10.08% | 240% | 363788 | 30,60% | 1530% | 1408% | 727568 | 3820% | 19.10% | 2858% 43,05% | 2158 % | 29,65%
> ° ) o s 0
93000 | 4525% | 2263% | 29,31%
- 295008 | 30,20% |1510% | 17,46% |59180% | 3867% | 1934% | 22,059 ’ : ,
N-E. 83308 | 2apavk |1200% | 470% | 03788 | 3889 | 18485 | j900% | 08NS | 4434% | 2217% | 2517% | 4825% | 2413% | 306%

70756% | 42,67% |21.34% | 27,05%
Nunavut 13 ggg g ggg Z" ?‘23 Zj" gjg Zf 36378% | 29,00% | 1450% | 1458% | 72756$ | 3500% | 17,50% | 22,08% | 40,50 % | 20,25% | 28,96 %

5 o s (o} ) 0
721028 | 39,41% | 1970% | 22,59 %

- 34758 % 24,40% |1220% | 742% | 69517 $ 3539% | 17,70% | 19,88 %
Ontario 8839 % 21.30% |1065% | 354% | 61206% 3298 % | 1649 % | 1686 % 72756 $ 43,41 % |21,70% | 27,59 % 46,41 % | 2320% | 31,34 %

36378 $ 31,15% | 1558 % | 15,86 %
. 30754 $ 29,05% |14,53% | 10,02 % 61509 $ 40,37 % | 20,19% | 2321 %

i.-P-E. 518508 | 3718% | 18559% | 1920% | 72756% | 4437% |22,19% | 2821% | 47,37% | 23,69% | 31,96 %
8839$ | 2505% |12553% | 502% ; : :
36378% | 3580% | 17.00% | 1846 %
287108 | 32,73% |16,37% | 17,00 %* .
Québec 119448 | 2873% |14,37% | 1200%" | 5% g;g % ggg; ‘;2 %qg ‘;2 gg,gg Zf; 72756$ | 4571% |22,86% | 3322%* | 4822% | 24,11% | 36,35 %"
8839 $ 12,73% | 637 % | 200%" ’ ’ ’
. . ., | 375798 | 3500% |17,50% | 17,08% [107367$ | 41,00% | 20,50 % | 24,58 % X . .
Sask. 88398 | 2625% |1318% | 615% | sna708 | 3300% | 16.50% | 1458% | 727565 | 39.00% | 19.50% | 2208% | 400% | 2200% | 2833%
Yukon 88308 | 2220% |11,15% | 386% | 363788 | 31,68% | 1584% | 15609% | /1618 | 3801% [ 1901% | 28,15% | 45400, |2120% | 2863 %

72756 $ 3744 % | 18,72 % | 22,80 %
*  Les taux sur les dividendes admissibles ont été annoncés pour le fédéral et le Québec seulement. \Voir les pages 14 et 21, respectivement.
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Taux marginaux les plus élevés — Historique de 13 ans

Les taux du tableau s’appliquent au revenu ordinaire et aux intéréts.

Le rang des taux

© 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 marginaux les plus
< Taux fédéraux (incluant les surtaxes) 31,32 30,89 | 30,45 29,00 élevés peut étre
cC Alberta 46,07 | 45,60 | 4517 | 43,71 39,00 14 qifférgnt de celui de
i©) Colombie-Britannique 54,16 54,17 5227 | 51,26 | 45,70 | 43,70 9 : impot 82><Iglb||e (V|01r
© Manitoba 50,40 50,11 | 48,95 | 48,08 46,40 7 tg ngfle)s' %i?gh:tfes
c Nouveau-Brunswick 51,36 | 51,05 | 50,43 | 49,68 | 48,77 46,84 5 | qui s'appliquent aux
Q - Terre-Neuve et 51,33 ‘ 53,33 52,90 | 51,31 48,64 1 revenus moins élevés
= Taux combinés Labrador (voir la page 5).
O marginaux les plus Non-résident 46,40 45,97 | 44,37 42,92 11
8_ élevés (%) Territoires du N.-O. 44,37 43,94 | 43,50 42,05 42,55 \ 43,05 10  Rang en 2006
B | (ncluant surtaxes et Nouvelle-Ecosse 53,75 | 50,30 | 49,98 | 49,66 | 49,23 | 48,79 47,34 48,25 2 (revenu ordinaire)
E]__) impots uniformes) Nunavut (Le Nunavut a été créé le 1° avril 1999) 43,94 | 43,50 | 42,05 \ 40,50 13 1 =taux le plus élevé
Q Ontario ) 53,19 | 52,92 | 51,64 | 50,29 | 48,75 | 47,86 46,41 6 14 =taux le plus bas
0o lle-du-Prince-Edouard 50,30 49,55 | 48,79 47,37 4
o Québec 52,94 | 53,01 | 5261 | 52,18 | 50,67 | 48,72 48,22 3
() Saskatchewan 51,95 51,58 | 50,79 | 49,73 | 45,00 | 44,50 | 44,00 8
S Yukon 46,55 46,11 | 45,37 | 43,01 42,40 12
2
t
a
ye . . . _

Composantes des taux d’imposition des particuliers — 2006

Composantes fédérales Fourchettes fédérales

Ce tableau montre les composantes fédérales des taux de 0%a 36378$ 72756 $ plus de

I'impdt sur le revenu des particuliers pour les contribuables de 36378% | a72756% | 4118285% | 118285$%

toutes les provinces et de tous les territoires. Autre que le Taux marginal 15,25 % 22 % 26 % 29 %

Québec Imp6t fédéral sur le revenu inférieur a 0% 5548 135518 25388 ¢
Les crédits réduisent les montants d’imp6t en dega des la fourchette (avant credits) . . . .
montants indiqués. En particulier, le crédit personnel de base Québec ra“’ft";‘f‘:ﬁ'"al' (avaim crédits) eriour 12,73 % 18,37 % 21,71 % 24,22 %
A AA AliAn " AL £ 14 R mpot rederal sur le revenu inferieur a
fédéral élimine I'mpdt fédéral sur un revenu imposable de la fourchette (avant crédits) 0% 4632% 11315 8% 21199 %

8839 $. Il réduit également I'impdt fédéral de 1 348 $ (ailleurs

qu’au Québec) et de 1 126 $ au Québec. Les taux marginaux de la composante fédérale
de I'imp6t des particuliers du Québec sont
réduits de I'abattement de 16,5 %, dont il est

question a la page suivante.
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o
Q
Composantes provinciales et territoriales — 2006 Le tableau ci-dessous montre les éléments clés de I'mpdt provincial et des o
Toutes les provinces ainsi que les territoires calculent leur impot sur le revenu selon un territoires. On trouvera d'autres détails, incluant les changements de taux, dans la =
régime d’impdt sur le revenu (c.-a-d. qu'ils fixent leurs propres taux, fourchettes et crédits), section Particuliers - Principaux taux et changements dans les provinces et o
mais, a I'exception du Québec, ils utilisent la définition fédérale du revenu imposable. territoires (page 17). ()
Au Québec, le taux fédéral de base est réduit de « I'abattement du Québec » de 16,5 % — — — C-DU
dont il est question au bas du tableau de la page précédente. Cependant, les taux du 'agzsﬁgégigﬁ%ggesi ?ﬁﬂ?ﬁ?ﬁﬁiggpLOetspém?:s'aéﬁﬁé o
Québec sont plus élevés qu'ailleurs, ce qui fait plus que compenser pour I'abattement. crochets représentent les niveaux de revenu imposable qui g
correspondent aux seuils, si on suppose que seul le crédit '®)
personnel de base est demandé. g
(0]
Les crédits personnels de base Montant Fourchettes et taux de base . Réduction D
éliminent I'mpat sur le revenu de base | (les taux s’appliquent a partir de la fourchette indiquée) Seuils et taux de la surtaxe pour faibles g
imposable & concurrence des o3 revenus =
montants figurant dans cette Albert 14 N )
colonne. Voir le tableau de la berta 8998 10% on o)
page suivantg pour connaitre la Colombie- 8858 % 0% 33755$% 67511$% 77511$ 94121 %
valeur des crédits de base. Britannique 6,05% 915% 11,7 % 13,7 % 14,7 % .
. 0% 30544% 65000$ -
Manitoba 7734% 109%  13.5% 17.4 9% o
Nouveau- gos1g | OS 33450$ 669028 1087685 ul
Brunswick 968% 1482% 16,52 % 17,84 %
Le montant de base pour Terre-Neuve et 7410 0% 20590$% 59180 7032 $[568 597 $]
le Québec différe du crédit Labrador 10,57 % 16,16% 18,02 % 9%
personnel de base minimum de L 0% 34555¢% 69110% 112358°$
9 555 $ (voir la page 7) parce Territoires du N.-O. | 11 864 $ 5.9 % 8.6 % 12.29% 14,05 % S.0. Non
que le taux le moins élevé, qui Provinces B
est de 16 %, est différent du taux et Nouvelle-Ecosse 7231% 08 ~29590% 591805 930008 10000 $ /60 841 9] Oui
anéral de 20 % (VoI . 879% 1495% 1667%  17.5% 10%
genéral de 20 % (voir la page 6). territoires
Nunavut* 10909 $ 0% 36378$% 727568 118285% 5o Non
Plutét que I'mpdt provincial ou 4% 7% 9% 1.5% —
O L 8 A e e Ontario gar7g | 08 347588 695178 4016 $ /67206 $] | 5065 $[72 102 §]
paient un 48 % additionnel de 6,05% 915% 11,16 % 20 % 36 % additionnel oui
l'impot fédéral de base sur le fle-du-Prince- 74128 0% 30754$% 61509% 5200 $ /51 859 $]
revenu imposable au Canada non Edouard 98 % 13,8 % 16,7 % 10 %
gagné dans une province ou un .
territoire. Les non-résidents sont Québec 11944 $ 0 % 28 7100 $ &7 4%0 $
assujettis aux taux provinciaux/ 16 % 20 % 24 % s.0. Non
territoriaux montrés dans le Saskatchewan gsegg | 05 375798 107367
tableau sur le revenu d’emploi 1% 13 % 15 %
et le revenu d'entreprise qui y Yukon* gagg | 08 6378 72756$ 118285 6000 $ (77 161 9] ou
CEEEEE D IO dron 704% 968% 1144%  1276% 5% !
peuvent s’appliquer a des 0s 363785 72756$ 1182858
particuliers non-résidents dans -rési *
e Non-résidents 8839 % 732% 1056% 12.48%  13.92 % s.0. Non

*  Les fourchettes de 2006 correspondent aux fourchettes fédérales.
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Crédits d’im pét personnels - 2006 Voir le tableau de la page suivante pour des restrictions importantes et d’autres
Voici les principaux crédits d'impdt non remboursables. Les crédits non remboursables informations sur le transfert et le report des crédits.

réduisent ou éliminent I'mpdt, mais n’ont essentiellement aucune valeur en I'absence

d’impdt a payer.

)
© Le Québec a des regles spéciales sur
8 les crédits. Voir la page suivante.
= -
@ Pour la plupart des crédits : L Credits en pourcentage du montant de base ou paiement réel
= Facteur général x montant fédéral (ou provincial/territorial) (sous réserve de certaines restrictions : voir la page suivante)
() = crédit fédéral (ou provincial/territorial) T-N.-et- i N ;
__5 Fédéral | Alb. | C.-B. | Man. | N.-B. |~ La'b T.N.-O.| N.-E. | Nun. Ont. |I.-P.-E. | Qué. | Sask. | Yuk.
8 Facteur général (p. ex., pour frais de scolarité;
o frais médicaux; RPC/RRQ; AE; intéréts sur prét
n étudiant) P 1525% | 10% |6,05% |10,9 % | 9,68 % |10,57 %| 59% |879%| 4% [605%| 98% | 20% | 11% | 7,04 %
g'_) Dons de Premiers 200 $
. VT bienfaisance Ensusde200$| 29% |12,75%| 14,7 % | 17,4 % (17,84 %| 18,02 % 14,05 %[ 17,5 % | 11,5% 11,16 %| 16,7 % | 24% | 15% [12,76 %
2 pages 14 et g_fégit f:j’impﬁt POUI t Non admissible| 13,33 % | 64% | 51% | 5% | 37% | 5% | 6% |77% | 4% |513% | 7.7% | 8% | 8% |587%
2 L7z n;;’i:)rg)n s {sur mortart Admissible| 18,97 % Non annoncé 11,9 % | Non annonce
=]
(3] Les provinces et territoires utilisent Montant Valeur maximum en dollars (avant surtaxes) des crédits fondés sur les montants prescrits
= généralement leurs propres montants oLt P T.-N.-et- 2 7 - 4
E pour déterminer les crédits. fédéral | Fédéral | Alb. | C.-B. | Man. | N.-B. Lab. T.N.-O.| N.-E. | Nun. | Ont. |l.-P--E. | Qué. | Sask. | Yuk.
o Montant de base 88398 | 1348¢% 536% | 843% | 780% | 783 % 636 $ 507$ | 726$ |1304$ 586 $
Conjoint 1490 $ 700 $ 436 $ 945 $
I?quivalent de conjoint 7505% | 11458 459% | 707$ | 663% | 640% 540 $ 430% | 617% | s.o. 4983
Age 65 ans 4066% | 6208% | 415$ | 2403 | 406$ | 381$ | 368% | 342% | 310$ | 327F | 247$ | 355% | 440$ | 4478 | 286 $
Montant de base| 6741 $ | 1028$ | 688% | 402$ | 6743 | 6323 | 529% | 568 | 377$ | 436$ | 409$ | 529¢ | 450% | 742$ | 4758
Invalidité Supplément pour
moins de 18 ans 2108 2958
Personne invalide a charge 3933% | 600% | 402% | 234F | 393% | 369% | 249% | 2323 1578 | 239$ S.0. |433% | 277 %
(18 ans et plus) 367 $ 240 $
A compter Aidant naturel
de 2006, les Revenu de pension 2000$ | 305% | 115% | 61$% | 109 | 97$ | 106% | 593 88% | 40% | 708 98¢% | 2008% | 110$ | 70$%
employés RPC/RRQ 19118 | 291$ | 191$ | 1168 | 208 | 1853 | 202% | 113$ | 168% | 76% | 116 | 187$ | 382% | 2105 | 1358
gg“m":r?éer o Assurance-emploi (AE) 729% | 111$ | 738 | 44$ | 798 | 71$ | 77 | 43% | 64% | 29% | 44$ | 71$ | 119$ | 80$ | 513
Ao g - . Temps plein| 400 $ 61% 46$ | 12$ | 44% | 39% 21$ 24°$ 18% | 168 | 27 % 20% | 365% | 44% | 28%
crédit canadien
oouromplol. | | udes (parmois)  Typs partiell 1208 | 185 | 14$ | 45 | 138 | 128 | 6% | 78 | 5% | 58 | 8% | 6% | so. | 135 | 8%
Voir la page 15. x 1,2 ou
A compter de 20086, les étudiants peuvent x 1,09 x1,1 x1,56 | X 1.1 x 1,05
demander le crédit d’impot fédéral pour
manuels. Voir la page 15. /
e o s Dans les administrations qui levent une surtaxe, celle-ci
Un créditt dimpdt fédéral pour frais .d adcl)ptlony(a concurrence'de ) augmente la valeur des crédits des facteurs indiqués. Voir la
10 220 $ par enfant en 2006) est disponible. L’Alberta, le Manitoba (voir page précédente pour les seuls et taux des surtaxes.

p. 18), Terre-Neuve et Labrador, et I'Ontario ont harmonisé leur crédit

avec le grédit fédéral. Le Québec a son propre crédit d'impot pour frais n -
d’adoption. Table des matieres




Reégles et crédits spéciaux du Québec  Les régles suivantes s'appliquent au Québec :

L A | - n ° e crédit personnel dg base minimgm eslt de 9 555 3$, qui représentg le prédit personnel de base de 6 520‘$ majoré d’un moqtant
fs cggsat;i gﬁggsegu tableau ci-dessous sont additionnel d’au moins 3 035 $ qui réduit les crédits au titre des cotisations au RRQ, a I'assurance-emploi, au FSS et au Régime

Prop ’ québécois d’assurance parentale (RQAP), le cas échéant;

sJa1noied

Valeur e certains crédits non remboursables, comme le crédit personnel de base et le montant en raison de I'age peuvent étre transférés au o
du crédit conjoint, s'ils ne sont pas utilisés par le particulier; o
Enfant a charge (premier) 5758 ¢ |e montant accordé en raison de I'&ge, pour revenu de pension ou pour personne vivant seule est réduit si le revenu familial net 0)
Enfant (additionnel) 530 $ excede 28 710 $; )
Chef de famille 287§ e a compter de 2006, le crédit pour personne handicapée (supplément pour la personne de moins de 18 ans) est remplacé par une i}
monoparentale i augmentation mensuelle de 37,50 $ du supplément pour personne handicapée inclus dans le paiement de soutien aux enfants; 8
Personne vivant seule 231 % e a compter de 2006, le crédit pour personne a charge handicapée (&gée d’au moins 18 ans) et le crédit pour aidant naturel sont g
o combings en un crédit d'impdt pour aidant naturel remboursable (le crédit maximum de 1 000 $ est réduit si le revenu du parent )

Ces crédits ne sont el . .

1 ; admissible excéde 20 000 $); -
disponibles que pour un enfant - . h ) . . . . . D
ag6 de 18 ans ou plus qui est e e crédit maximum pour études de 365 $ par trimestre (maximum de deux trimestres par année) pour un parent du Québec qui 2L
étudiant & temps plein. assure le soutien de I'enfant n’est pas transférable; o

e a compter de 2006, les employés, employeurs et travailleurs autonomes doivent cotiser au RQAP et, de ce fait, les cotisations 5
salariales d’AE fédérale sont donc inférieures pour les employés du Québec (voir la page 44); %

e |e crédit pour frais de garde d’enfants est remboursable (selon le revenu familial net) et il varie entre 26 % et 75 % des frais de garde;
e |e calcul du crédit pour frais médicaux est fondé sur le montant de I'excédent de 3 % sur le revenu familial net.

Crédits : restrictions L A . . o Report
fédérales et autres Restrictions A qui I'e.cred\lt pelft étre tran\sfere prospectif
informations Frais de scolarité Frais de scolarité minimums payés & une institution = 100 $. Conjomt,Opuegerénmderr%égr;gand—pere
Ce tableau contient des Etudes Crédit = 61 $/mois. pour étudiant a temps plein et cer.tains\ étudiants a_ (crédit maximum combiné pour frais de limite
informations additionnelles temps partiel handicapés; 18 $/mois pour autre étudiant & temps partiel. scolarité et études transférable = 763 $).

e esas Frais médicaux Le crédit correspond a I'excédent des frais médicaux admissibles sur le ’un ou I'autre conjoint peut demander
SL}"’ les C"ed'ts_ fgderaux. moins élevé de 1 884 $ et 3 % du revenu net. le crédit pour les frais médicaux.
D’autres restrictions peuvent Pour les employés, le crédit maximum est égal & 402 $; les travailleurs
également s’appliquer. Pour autonomes déduisent la moitié des cotisations au RPC/RRQ pour leur
les nouveaux crédits qui RPC/RRQ et AE propre bénéfice (déduction maximum de 1 911 $) et demandent un crédit S.0.

A Lo pour I'autre moitié (crédit maximum de 291 $); les travailleurs autonomes
peuvent étre demandgs a ne paient pas de cotisation d’AE (voir la page 44).
compter de 2006, voir les -~ T o ; - - PSR —
pages 14 et 15 Intérét sur prét étudiant Les intéréts doivent étre payés sur des préts étudiants admissibles. 5 ans

' . . o s [’un ou 'autre conjoint peut demander
0
Don de bienfaisance Les dons admissibles sont limités a 75 % du revenu net. le crédit pour don.

Dans de nombreux cas, les | Conjoint et équivalent de Réduit si le revenu du conjoint ou de la personne a charge admissible

provinces ont des seuils et | conjoint dépasse 768 §.
des régles comparables. Personne invalide a charge | Rédlit si le revenu de la personne & charge dépasse 5 580 $. s.0.

Personne prodiguant des soins a domicile a un proche parent adulte.

g%;:sss:dam des f\'dant naturel Réduit si le revenu du parent dépasse 13 430 $.
' Age Réduit si le revenu dépasse 30 270 $. Conioint
Revenu de pension Crédit maximum = 305 $. I
Montant de base | Pour les personnes ayant une déficience grave et prolongée. Conjoint, pére, mére, grand-pére, grand-
Invalidité Supplément pour | Réduit si les frais de garde d’enfants et frais de préposé(e) aux soins mere, enfant, petit-fils, petite-fille, frere,
moins de 18 ans | (demandés a titre de frais médicaux), par enfant, dépassent 2 303 $. sceur, tante, oncle, niece ou neveu.
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Particuliers

Exonération pour gains en capital et roulement

Tous les contribuables doivent inclure la moitié de leurs gains en capital, déduction
faite des pertes en capital, dans leur revenu. Il existe une exonération cumulative de
500 000 $ relativerent aux dispositions d’actions admissibles de petite entreprise
ou de biens agricoles admissibles ou, apres le 12" mai 2006, de biens de péche
admissibles.

Les particuliers peuvent reporter 'impdt sur une partie ou la totalité des gains en
capital réalisés sur la vente de placements admissibles dans des petites entreprises
si le produit de disposition est réinvesti dans un autre placement admissible dans une
petite entreprise.

Impot minimum de remplacement (IMR)

L’IMR peut réduire ou éliminer les économies d’'impdt générées par des placements
dans des abris fiscaux, des gains en capital et certaines déductions. Vous pourriez avoir
plus d'imp6t a payer que prévu. Les particuliers qui regoivent des dividendes imposables
ou demandent certains crédits d’impdt peuvent également étre assuijettis a I''MR. LIMR
peut étre remboursé dans n’importe laquelle des sept années suivantes s’il N’y a pas
d’IMR a payer.

Le mécanisme de I'lMR peut étre complexe. Le formulaire fédéral T691 sert au calcul de
I'IMR fédéral (formulaire TP-776.42 au Québec). Les autres provinces et territoires ont
leur propre calcul de I''MR, qui se rapproche du calcul fédéral.

Rendements équivalents des placements aux
taux marginaux les plus élevés

Le tableau ci-contre montre les dividendes canadiens et les gains en capital qui,
compte tenu de I'impdt s’appliquant aux fourchettes les plus élevées, équivalent a un
niveau déterminé d’intérét apres impdts. Dans I'exemple ci-dessous, un résident du
Québec qui gagne 6 $ a titre d'intérét de 6 % sur 100 $ obtient 3,11 $ aprés impots.
Pour obtenir ce méme rendement apres impots, selon le tableau, il faut un gain en
capital de 4,09 $ ou un dividende canadien non admissible de 4,88 $.

Les dividendes canadiens ouvrent droit au crédit d’'impdt pour dividendes. La plupart
des autres dividendes sont imposés aux mémes taux que les intéréts, eux-mémes
imposés aux mémes taux que les revenus ordinaires, tels les salaires. Les gains en
capital sont imposés pour I'équivalent de la moitié du taux s’appliquant aux intéréts.

Ces résultats ne tiennent pas compte de I'lMR, décrit ci-dessus, qui pourrait toucher
les gains en capital et les dividendes imposables.

Exemple : Rendements équivalents apres impots pour un résident du Québec se
situant dans la fourchette la plus élevée.

A . Dividendes
Revenudintérets  Gainsen  canadions non
admissibles
Taux marginal 48,22 % 24,11 % 36,35 %
Montant recu 6,00 % 4,09 % 4,88%
Impat 2,89 %) 0,99 $) (1,77°9)
Rendement net 3,118 = 3,118 = 3,11 %

(Les résultats sont arrondis.) Les taux du Québec s’appliquent aux

dividendes non admissibles aprées le
283 mars 2006 (voir la page 21).

Les montants avant impdts qui produisent les rendements équivalents aprés impots sont donnés,
pour les taux d’intérét indiqués dans le haut du tableau, relativement aux gains en capital et aux
dividendes canadiens non admissibles (en italique). Les chiffres correspondent au rendement
exprimé en pourcentage ou, ce qui est équivalent, en dollars d’un placement de 100 $, et ne
s’appliquent qu’aux contribuables se situant dans les fourchettes les plus élevées. Voir la page 3.

Rendement apres impéts (en %) équivalent des
placements (aux taux marginaux les plus élevés)

Les dividendes ‘ Taux d’intérét

non admissibles 2% 4% 6 % 8% 10 %

sont décrits a la Div. Div. Div. Div. Div.

page 14. Gain non | Gain non | Gain non | Gain non | Gain non
adm. adm. adm. adm. adm.

Alberta 1,62 1,67 | 3,03 321 | 455 482|606 643|758 804

Colombie-

Britannique 144 1,65 | 2838 329 | 432 494|576 658|720 823

Manitoba 1,40 1,65 | 2,79 3380 | 419 495 | 558 6,61 | 6,98 826

Nouveau-

B 1,39 1,69 | 2,78 3,39 | 4,17 508 | 555 6,78 | 6,94 847

Terre-Neuve et

Labrador 1,36 1,64 | 2,71 328 | 407 492 | 543 6,56 | 6,79 819

Non-résident 145 1,67 | 291 322 | 436 482|581 643|727 804
Territoires du 145 1,62 | 290 324 | 435 486 | 581 648 | 7,26 8,09

Nord-Ouest

Nouvelle-Ecosse | 1,36 1,55 | 2,73 3,09 | 409 464 | 546 6,18 | 6,82 7,73
Nunavut 1,49 1,68 | 298 335 | 4,48 503|597 670|746 838
Ontario 1,40 1,56 | 2,79 3,12 | 419 468 | 558 624 | 6,98 7,81
lle-du-Prince-

Edouard 1,38 1,565 | 2,76 3,09 | 4,14 464 | 552 6,19 | 6,90 7,73
Québec 1,36 1,63 | 2,73 325 | 409 488 | 546 6571 | 682 814
Saskatchewan 1,44 1,66 | 2,87 3,13 | 431 469 | 5,74 625 | 7,18 7,81
Yukon 1,46 1,671 | 292 323|439 484|585 646 | 731 807
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Calcul du revenu imposable — 2006 Contribuables du Québec o
Cette feuille de calcul résume les types de revenus et de déductions les plus courants. Le revenu imposable peut différer au Quebec. A titre d’exemple, les cotisations =
Pour une liste exhaustive, voir le formulaire T1. syndicales ou professionnelles donnent droit a un crédit d’impdt tout comme les 2
frais de garde d’enfants (voir la page 11). De plus, les cotisations professionnelles @
et les primes d’un régime d’assurance médicale collective payées par I'employeur 'U
constituent des avantages imposables au Québec. 10)
%
©°
(©)
@)
=2
Inclusions Déductions C<D
Salaire et avantages imposables Cotisations & un RPA ( ) \oir la page 46 pour les plafonds =
Revenu de retraite Cotisations & un REER ( ) de cotisation. 5
=
- Dividendes non admissibles Cotisations syndicales ou )
Voir la (1,25 du dividende réel) _— professionnelles ( ) )
page 14. o o - D
Dividendes admissibles
(1,45 du dividende réel)
Intéréts et autres revenus de placement Frais de garde d’enfants ( ) g(’)i::fg'gz%grg LR
Revenu (perte) de location Frais de déménagement ( )
Gains en capital imposables (1/2 des gains réels) Frais financiers, intéréts ( ) Une deduction est accordée
. - pour les prestations de sécurité
Autres revenus Récupération de PSV ( ) de la vieillesse (PSV) qui sont
Revenu (perte) d’entreprise assujetties a I'mpot par
) la récupération de la PSV (voir la
Revenu (perte) de profession page suivante).
Revenu total A= Déductions totales B=( )

Revenu net aux fins de 'imp6t =A-B=

Soustraire : Déduction pour un prét résidentiel a la
réinstallation d’'un employé

Déduction pour options d’achat d’actions

Pertes admissibles d’autres années

Déduction pour gains en capital

Total a soustraire C= (
Revenu imposable (perte) =A-B-C =

Voir la page 8 pour plus
d’informations.
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Calcul de I'impd&t sur le revenu — 2006

Cette feuille de travail ne montre que les éléments les plus courants du calcul de I'imp6t sur le revenu. Pour une liste compléte, voir 'annexe 1 de la déclaration de revenus fédérale et
les annexes applicables relatives au calcul de I'impot provincial/territorial. Si 'lMR s’applique (voir p. 8), un calcul différent est requis. (Dans cette feuille de travail, le mot « provincial »
s’entend de « territorial ».)

)
9 Impét sur le revenu fédéral
o . Impdt maximum pour
© Revenu imposable = $ chaque fourchette
< Tranche en sus de 118 285 $ (aucun maximum) $x29 % = $ Aucun maximum N )
() . e — —_— Impdt total maximum
> Tranche entre 72 756 $ et 118 285 $ (maximum 45 529 $) $x26% = $455208x26% =118378 | pourles trois
5 Tranche entre 36 378 $ et 72 756 $ (maximum 36 378 $) $x22% = $36378$x22% = 8003% foggg%téeg inférieures
8_ Tranche en dessous de 36 378 $ (maximum 36 378 $) $x1525% = $ 363788 x1525% = 5548% -
» Impot fédéral total = $
P Rajustements :
e Voir les pages Crédit d'impdt pour dividendes sur dividendes admissibles ( )
E Get14. Crédit d'imp6t pour dividendes sur dividendes non admissibles ( )
g Crédits d’impdt personnels non remboursables ( ) Voir les pages 6 et 7.
3 » depey . Imp6t minimum reporté ( )
O a récupération de correspond a = Imp6t fédéral de base =
+ 15 % x [revenu net (avant déduction Re sration de PSV P
© de la récupération) - 62 144 $]. Elle ne ecuperation de [ Vor | 44
o peut excéder le montant de la PSV. RPC a payer (travailleur autonome) Ie(;" ;f’())?\%z i pour
Credits d'impdt & I'investissement et autres ( ) cotiZations au RPC.
Crédits d’impot remboursables (dont I'abattement du Québec
de 16,5 %) ( )
= Imp6t fédéral net = A
Impét provincial sur le revenu (sauf Québec) Imp6ot sur le revenu du Québec Les crédits non remboursables les plus
Imp6t prov. de base B : Impdt sur le revenu de base D courants sont : crédit personnel de
. _— \oir les L A L — - base, crédits pour RRQ et AE, don de
Surtaxes provinciales IR Credit d'impot pour dividendes admissibles ( ) bienfaisance, contribution au FSS et
Autres réductions ou crédits et21. Crédit d'impdt pour dividendes non admissibles ( ) au RQAP, et cotisations syndicales et
d’impat provincial ( ) Crédits d'impot non remboursables ( ) professionnelles.
Impét provincial net c Crédits d’imp6t non remboursables du conjoint ( )
Impét sur le revenu Les particuliers dont le revenu de
ConibitonAlESS D certaines sources, a I'exclusion de la
N ) _— rémunération, dépasse 12 368 $ (voir
1w amm———y——T——— Voir la page 44 RRQ a payer (travailleur autonome) la page 21) doivent contribuer au FSS
impdt provincial de base (élément B) est pour les plafonds “ RQAP a payer (travailleur autonome) (cotisation maximum annuelle de
caleulé par 'application des taux et des seuils de cotisations sfis cffied S 1 000 $). La contribution ouvre droit & un
provinciaux (page 5) au revenu imposable : Crédits dimpot remboursables ( ) crédit d'impot
dont sont ensuite déduits les crédits d'impot Impo6t net du Québec E ok
non remboursables et le crédit d’'impot pour R
dividendes. mpdttotal=A+CouA+E= Les crédits remboursables les plus courants
Acomptes payés et impdt retenu a la source ( ) sont les crédits pour TVQ, frais de garde
Montant di (remboursement) d’enfants et aidants naturels (voir la page 7).
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Déduction pour frais de garde d’enfants

Sauf au Québec, les frais de garde d’enfants admissibles peuvent étre déduits s’ils ont été engagés pour permettre au contribuable ou a la personne assumant les

frais d’entretien de I'enfant :
e d’excercer un emploi;
e d’exploiter une entreprise;

e de fréquenter un établissement d’enseignement agréé ou une école secondaire (durée minimum requise); ou
e de mener des recherches pour lesquelles il a recu une subvention.

Au Québec, les frais de garde d’enfants ouvrent droit a un crédit d'impo&t remboursable (voir la page 7). Dans certaines situations, les particuliers
peuvent étre admissibles au versement anticipé du crédit.

A compter du 1¢ juillet 2006, une Prestation universelle pour la garde d’enfants sera disponible et la Prestation fiscale canadienne pour enfants bonifiée sera éliminée.

Voir la page 14.

Une personne liée
s’entend d’une personne
unie par les liens du sang,
du mariage, de I'union de
fait ou de I'adoption
(c.-a-d., I'enfant, le

frére ou la soeur du
contribuable ou de son
conjoint). Les nieces,
neveux, tantes et

oncles ne sont pas des
personnes liées.

Déductibilité
des particuliers qui fournissent des services de garde d’enfants (si les numéros d’assurance sociale sont fournis)
des écoles maternelles et centres de jour
des institutions d’enseignement pour la partie des frais qui se rapportent a des frais de garde d’enfants
des camps de jour ou écoles de sports Déductible

des colonies de vacances, pensionnats ou écoles de sports offrant des services d’hébergement (voir ci-dessous
pour les plafonds de déduction)

des agences de placement pour passer une annonce afin de trouver un service de garde

aux parents de I'enfant ou a la personne assumant les frais d’entretien

une personne qui est a charge ou pour laquelle un montant a titre d’aidant naturel a été demandé

une personne agée de moins de 18 ans et liée au contribuable ou a son conjoint

Pour :

soins médicaux ou hospitaliers, habillement, transport ou éducation

activités de loisir et de sport

Non déductible

Sauf dans certaines circonstances, c’est le conjoint qui a le revenu le moins élevé qui doit demander
la déduction (formulaire fédéral T778). La déduction totale pour tous les enfants ne peut excéder :

e les frais de garde d’enfants admissibles (voir plus haut);
e 2/3 du revenu gagné du contribuable, ce qui comprend le revenu d’emploi et le revenu net de

travailleur autonome; ou

¢ |e montant calculé en tenant compte des limites par enfant, selon le tableau suivant.

Enfant admissible
au crédit d’impot
pour déficience

7ansai16ansala
fin de 'année

Moins de 7 ans a la
fin de 'année

Enfant non admissible au crédit d’impot pour déficience

Plus de 16 ans a la fin de 'année et atteint
d’une déficience physique ou mentale

(par enfant)

Déduction maximale annuelle (par enfant) 10000 $ 7000$ 4000 $
Maximum pour pensionnat ou colonie de
vacances, camp de jour, école de sports 250 $/semaine 175 $/semaine 100 $/semaine
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Echéances de production et de remise de I'imp6t pour 2006 — Particuliers et fiducies

Les échéances qui tombent un jour férié ou pendant le week-end sont prolongées au jour ouvrable suivant. Voir la page 49 pour I'échéancier de production de la déclaration.

Acomptes Echéance de production et solde a payer B i
. . . j Déclarations

@ Requis Echéance Générale Prolongée
g Si le particulier ou son conjoint exploitait une entreprise dans I'année,
o I’échéance de production est le 15 juin (solde a payer le 30 avril).
*CB' Contribuables décédés
c Si un particulier ou son conjoint décede au cours de la période :
® e du 1 novembre au 15 décembre, date limite est 6 mois apres la
> date du déces (15 juin si le particulier ou son conjoint exploitait une
= entreprise);
0] edulbau écembre, date limite est 6 mois apres la date du décés;
3 du 16 au 31 dé bre, date limite est 6 moi es la date du déce
Q o e aprés la fin de I'année, mais avant la date limite de production (c.-a-d.
% Sil wg%%tﬁpa}[yable le 30 avril ou le 15 juin), la date limite de production pour I'année
() en eten précédente est 6 mois apres la date du déces et la date limite de
o Particuliers eZX%QeZ é)L(JjI gr;3 I520d4e 15¢ jour de mars, 30 avil Pproduction qui s"appliquerait par ailleurs, si cette date est plus tardive; T1 (et TP-1 au Québec)
" juin, septembre et Si un particulier décéde :

pzo(l)fr)loeg gi?;i décembre * en novembre ou décembre, le solde est exigible 6 mois apres la date

du déces;

du Québec) I'mpot

\ e en janvier, février, mars ou avril, le solde pour I'année précédente est
retenu a la source

exigible 6 mois apres la date du déces.

Non-résidents

e 2 ans apres la fin de I'année ou le revenu a été payé ou crédité pour
le revenu de location sur un bien immeuble au Canada si le choix en
vertu de I'article 216 est produit (le 30 juin si le formulaire NR6 a été
produit);

e |e 30 juin pour certains revenus de pension, de retraite et de sécurité
sociale si le choix en vertu de I'article 217 est produit.

Les non-résidents n’ont pas a verser d’acomptes ou a
produire une déclaration sur ces montants (et certains
autres). C’est plutét une retenue d’'impot de 25 % (qui peut
étre réduite par traité) de la partie Xl qui s’applique.

Particuliers

Entre vifs 90 jours aprés la fin de
Fiducies ) jours apres ‘a fin Aucune T3 (et TP-646 au Québec
Testamentaire Aucun I'année de la fiducie ( )
Pour I'année d’imposition 2006, I'échéance de production des
déclarations des fiducies entre vifs est le 31 mars 2007.
e . . Ce tableau fournit certains renseignements fiscaux généraux sur les
Imposition des fiducies fiducies.
Les régles fiscales applicables aux particuliers s’appliquent généralement aux fiducies clre?_t:"_de " Fin & Ta”’ft,
(c.-a-d. que le revenu d’une fiducie est généralement calculé de la méme fagon que le a fiducie exercice Imposition
revenu (.j‘unl par‘tlcuhe'r). Toutef0|s, ilya Qertalneslexceptlons |rp|oortan,te§.l Ffa_r exemple : Entre vifs Du vivant 31 décembre Tzléé lSa%JcSuﬁleer;e Voir la page 3.
¢ une fiducie peut déduire le revenu qui est payé ou payable a ses bénéficiaires;
¢ une fiducie ne peut pas demander certains crédits d’impdt non remboursables Testamentaire . Au déces Au choix (12 | Taux marginaux
disponibles pour les particuliers; | | mois ou moins) I\, des particuliers
e |'impdt minimum de remplacement (IMR) s’applique au revenu d’une fiducie qui Comprend les fiducies La fiducie de fonds communs La date de fin d’exercice
n'est pas payé ou payable & ses bénéficiaires. d’investissement a participation de pIacefnen} peut choisir E)eut étre modifiée, avec
unitaire (incluant les fiducies de fonds  une année d’imposition qui se I'approbation du ministre.
communs de placement). termine le 15 décembre.
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Droits d’homologation (succession de plus de 50 000 $)

’homologation est une procédure administrative en vertu de laquelle un tribunal valide le
testament d’une personne décédée et, s'il y a lieu, confirme la nomination du liquidateur.

sJa1noied

Toutes les provinces et les territoires imposent des droits d’homologation ou des frais

d’administration pour homologuer un testament. D’autres droits peuvent aussi s’appliquer. Pour certaines provinces et des territoires, des droits C-DU
différents peuvent s’appliquer a des successions de @
moindre valeur (moins de 50 000 $). o
(]
Q
=z
Certains biens | i . i Exemple (%
peuvent étre exclus. Valeur sur laquelle les droits Tarif des droits Valeur = Valeur = Valeur = S
sont calculés (succession de plus de 50 000 $) » - - )
500000% | 2000000$ | 5000000 $ —
P @)
Alberta, Territoires Valeur. nette Jusqu'a 125 000 $ 2008 Alberta, Territoires >
du Nord-Ouest et dos dettes 125000 $a250 000 $ 300 $ 400 $ du Nord-Ouest et o
Nunavut Plus de 250 000 $ 400% Nunavut @
Colombie-Britannique 358 $ + 1,4 % de tranche > 50 000 $ 6658 % 27658 $ 69658 $ | Colombie-Britannique
Manitoba 70$ + 0,7 % de tranche > 10 000 $ 3500% 14000 $ 35000$ | Manitoba
Nouveau-Brunswick Valeur brute 0,5 % de succession 2500 $ 10000 $ 25000$ | Nouveau-Brunswick
Terre-Neuve et Terre-Neuve et
Labrador 80$ + 0,5 % de tranche > 1 000 $ 2575% 10075 $ 25075 $ Labrador
. Jusqu’a 100 000 $ 820 $ .
N lle-E 271 N lle-E
ouvelle-Ecosse Plus de 100 000 §| 820 $ + 1,385 % de tranche 100000 % | ° 200 % 853 | 686858 | Nouvelle-Ecosse
Ontario Valeur brute Plus de 50 000 $| 250 $ + 1,5 % de tranche > 50 000 $ 7000 $ 29500 $ 74500 $ Ontario
R . . Jusqu'a 100 000 § 400 $ ile-du-Prince-
lle-du-Prince-Edouard Plus de 100 000§ 400§ + 0.4 % de tranche > 100000§ | 2000% | 80008 | 200008 | Eyouarg
Québec Calcul non basé sur la valeur Frais minimums Québec
Saskatchewan 0,7 % de succession 3500% ‘ 14000 $ ‘ 35000% | Saskatchewan
Valeur brute
Yukon 140 $ 140 $ Yukon

Le Québec ne leve pas de droits d’homologation. Un
testament, autre qu’un testament notarié, doit faire
I'objet d’une demande de vérification devant la Cour
supérieure du Québec qui en validera I'authenticité.
Cette demande requiert le paiement de frais minimums
non fondés sur la valeur de la succession.
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Particuliers

Changements fédéraux concernant les particuliers
— Points saillants

I nest pas certain que les mesures fiscales féderales proposées et non adoptées voient
le jour, compte tenu de la situation minoritaire du gouvernement fédéral. A la date de
publication, les mesures du budget fédéral de 2006 n’avaient pas encore été adoptées.

Taux d’impét et fourchettes d’imposition : Le taux fédéral le plus bas passe de 16 %
a 15 %, rétroactivement a 2005, et il passera a 15,25 % en 2006 et a 15,5 % en 2007.
Les fourchettes d’'imposition ont augmenté de 2,2 % en 2006 a cause de 'indexation.

Crédits de base et pour conjoint : La plupart des crédits d'impot fédéraux ont
augmenté de 2,2 % en 2006 a cause de I'indexation. Les changements aux montants
personnels de base et pour conjoint/équivalent de conjoint (ou un proche entierement a
charge) sont décrits ci-apres :

2005 2006 2007* 2008" 2009
Montants Base| 8648$ | 8839% | 8739% | 8939% | 10000$
personnels  Conjoint| 7344 $ 7505 % 7420 % 7590 $ 8500 %

* Les montants personnels augmenteront & nouveau, compte tenu de I'indexation.
** Montants minimums pour 2009.

Crédit d’impot pour dividendes : 'imp6t des particuliers sur les dividendes admissibles
payés apres 2005 diminuera a cause de la majoration du crédit d’'impét pour
dividendes.

2005 2006
Majoration du dividende 25 % 45 %
Crédit d’impbt pour
dividendes (sur | 13,33 % 18,97 %
v tau;( dividende majoreé)
e Dividendes 29% | 1958% | 14,55 %
sont les taux admissibles ° ) o ) °
marginaux Taux 26 % 15,83 % 10,20 % Peut servir a
sur le revenu fédéraux_ 22 % 10,83 % 4,40 % mettre les autres
Iordmalr(-:é(vow 15,25 % s.0. (5,39 %) - revenus a |'abori
a page 3). 15 % 2.08 % so. | delimpot fédéral

Les dividendes admissibles comprennent les dividendes payés aprés le 31 décembre

2005 par :

e des sociétés publiques ou autres sociétés qui ne sont pas des sociétés privées sous
contréle canadien (SPCC) qui résident au Canada et qui sont assujetties au taux
d’impdt sur le revenu général fédéral (c.-a-d., 22,12 % en 2006); ou

e des SPCC sile revenu de la SPCC :

— n’est pas un revenu de placement (autre que des dividendes admissibles recus de
sociétés publiques);

— estimposé au taux d'impdt sur le revenu général fedéral (c.-a-d., le revenu qui est
un revenu provenant d’une entreprise exploitée activement non assujetti au taux
d’impdt fedéral applicable aux petites entreprises).

Les dividendes non admissibles comprennent les dividendes payés apres 2005 a méme
le revenu admissible au taux fédéral des petites entreprises et le revenu de placement
(autre que les dividendes regus d’une société publique) d’'une SPCC. Les taux fédéraux
pour les dividendes non admissibles n’ont pas changé. Des améliorations pourraient
étre apportées a ces regles.

Déductions et avantages liés a une automobile : Les taux prescrits pour 2006

demeurent identiques a ceux de 2005 pour la détermination des taux de la déduction

pour amortissement et de la déduction des intéréts et des frais de location. Pour 2006,

le taux prescrit pour calculer

e |a déduction de I'allocation pour automobile et I'allocation exonérée augmente de
0,05 $ par kilométre;

¢ |'avantage imposable augmente de 0,02 $ par kilométre.

Pour de plus amples informations sur ces régles, consultez notre publication « Utilisation
d’une automobile — Guide fiscal », a www.pwc.com/ca/fra

Régimes d’épargne-retraite et de participation aux bénéfices : Les plafonds de
cotisation aux régimes d’épargne-retraite et de participation aux bénéfices seront
majorés. \Voir la page 46.

Dons a des organismes de bienfaisance : A compter du 2 mai 2006 :

¢ |e taux d’inclusion des gains en capital passe de 25 % a zéro pour les dons de titres
cotés en bourse a des organismes publics de bienfaisance et les dons de fonds de
terres écosensibles a des organismes de bienfaisance voués a la conservation;

e e taux d’inclusion pour les dons de titres cotés en bourse acquis en vertu d’une
option d’achat d’actions accordée aux employés passe de 25 % a zéro.

Crédit pour revenu de pension : A compter de 20086, le revenu de pension admissible
au crédit pour revenu de pension passera de 1 000 $ a2 000 $.

Prestation universelle pour la garde d’enfants : A compter du 1¢ juillet 2006, la
Prestation universelle pour la garde d’enfants (PUGE) assurera a toutes les familles
un montant imposable de 100 $ par mois (1 200 $ par année) pour chaque enfant de
moins de six ans. Les familles qui ne recoivent pas actuellement la Prestation fiscale
canadienne pour enfants doivent produire un formulaire pour demander la PUGE.

Bonification de la Prestation fiscale canadienne pour enfants : Cet avantage sera
éliminé pour les enfants qui atteindront I'age de six ans au plus tard le 30 juin 2007 et
pour tous les autres enfants, a compter du 1¢ juillet 2006.
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Crédit canadien pour emploi : A compter du 1¢ juillet 2006, un nouveau crédit d’impot
non remboursable peut étre demandé a concurrence de 250 $ (1 000 $ aprés 2006) de
revenu d’emploi.

Crédit d’impét pour les laissez-passer de transport en commun : Un crédit d’'imp6t non
remboursable pour le co(t des laissez-passer de transport en commun (mensuels ou de
plus longue durée) peut étre demandé pour le transport effectué apres le 30 juin 2006.

Crédit d’impdt pour manuels : A compter de 2008, les étudiants de niveau
postsecondaire pourront demander un crédit d’imp6t non remboursable pour manuels
équivalant & 65 $ par mois (temps plein) et 20 $ par mois (temps partiel). Les crédits
inutilisés peuvent étre reportés prospectivement sur une période indéfinie ou étre
transféres.

Revenu de bourses d’études et de perfectionnement : A compter de 20086, le revenu de
bourse d’études, de perfectionnement ou de récompense regu par un étudiant de niveau
postsecondaire sera exonéré de I'impot.

Crédit d’impdt pour la condition physique des enfants : A compter de 2007, les parents
pourront demander un crédit d'impdt non remboursable a concurrence de 500 $ des frais
admissibles payés pour I'inscription d’un enfant de moins de 16 ans a un programme
admissible d’activités physiques.

Prestation pour enfants handicapés : ’aide aux familles ayant des enfants admissibles au
crédit d’imp6t pour personnes handicapées sera bonifiée.

Supplément remboursable pour frais médicaux : Le supplément remboursable pour frais
médicaux est bonifié par :

¢ |a hausse du montant maximum du supplément;

e ['indexation du seuil du revenu auquel le supplément commence a étre réduit.

Subvention aux apprentis : A compter du 1¢ janvier 2007, une subvention annuelle
en espéces imposable de 1 000 $ sera versée aux apprentis pour chacune des deux
premieres années de leur programme d’apprentissage d’un métier désigné.

Frais d’outillage des gens de métier : Les gens de métier (salariés) qui achetent des outils
admissibles apres le 1¢" mai 2006 pour leur emploi peuvent en déduire le colt qui dépasse
1000 $ annuellement (indexé aprés 2007), a concurrence de 500 $ par année.

Crédit d’imp6bt pour I'exploration miniére et actions accréditives : Ce crédit est

disponible pour les ententes d’actions accréditives conclues a compter du 2 mai 2006 et
avant le 1¢ avril 2007.

Gains en capital des pécheurs : Des mesures d’allégement fiscal pour la disposition

de biens de péche admissibles apres le 1" mai 2006 :

e prévoient un transfert intergénérationnel a un enfant ou un petit-enfant;

e permettent I'exonération cumulative des gains en capital de 500 000 $ pour les
gains en capital découlant de la disposition d’un bien de péche admissible;

e font passer de cing a dix ans la période pour demander une provision raisonnable a
I'égard du produit de disposition qui n’a pas encore été touché par le contribuable.

Programme des divulgations volontaires (PDV) : Depuis juin 2005, I'identité d’un
contribuable dans une divulgation anonyme et une présentation finale et complete de
la divulgation doivent étre fournies a I’Agence du revenu du Canada (ARC) dans les
90 jours de la date de réception, par ’ARC, de la divulgation.

Déductibilité des intéréts et autres dépenses : Les regles proposées, qui influent
sur la déductibilité des intéréts et autres dépenses, s’appliqueront aux années
d’'imposition commengant apres 2004. Cependant, de nouvelles modifications aux
regles sont attendues. Voir notre Bulletin fiscal « Déductibilité des intéréts et d’autres
dépenses : que signifient les nouvelles regles? » a www.pwc.com/ca/fra

Participation dans des entités de placement étrangéres et dans des fiducies
non-résidentes : Les régles proposées, visant a assurer que les résidents canadiens
ne reportent pas I'impot sur le revenu de placement gagné a I'extérieur du Canada
par I'intermédiaire d’entités ou de fiducies étrangeres, s’appliquent a compter de
I'année d’imposition 2003. Des modifications a ces regles sont attendues.

Taxe sur les produits et services (TPS) : Le taux de la TPS passerade 7 % a6 % le
1¢ juillet 2006. Des regles transitoires détermineront le taux de TPS applicable aux
opérations qui chevauchent la date d’entrée en vigueur du 1% juillet 2006, incluant les
opérations portant sur la vente d'immeubles et les biens et services importés.

Traités fiscaux : \Voici un apercu des derniers développements sur les traités fiscaux
du Canada. (Voir la page 56 pour de plus amples informations.)

Ratifié et entré Signé mais non Négociations
en vigueur encore ratifié en cours
Ammenie Madagascar
Azerbaidjan Aucun Namibie
Oman

Accords de sécurité sociale : Voici un apercu des derniers développements sur les
accords de sécurité sociale du Canada :

Ratifié et entré en vigueur Signé mais non encore ratifié
Japon
Aucun Lettonie
Lithuanie
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Particuliers

Jurisprudence récente touchant les particuliers

La jurisprudence présente des commentaires sur les types de questions soulevées par
I’Agence du revenu du Canada (ARC), les tendances des tribunaux et les principes fiscaux
qu’ils ont élaborés. Certaines causes sur les sociétés (page 34) peuvent également
s’appliquer aux particuliers.

Reégle générale anti-évitement (RGAE) : L’arrét L. Mark Evans v. The Queen concernait
une série d’opérations qui avait permis au contribuable de convertir des dividendes en
gains en capital admissibles a la déduction pour gains en capital, et d’attribuer un revenu
de dividendes a son épouse et a ses enfants qui avaient un revenu moins élevé. La Cour
canadienne de I'imp6t (CCI) s’est fondée sur le raisonnement de la Cour supréme du
Canada (CSC) dans Hypothéques Trustco Canada et Eugene Kaulius (voir la page
34) pour conclure que la RGAE ne s’appliquait pas.

Dans Michael Overs v. The Queen, une série d’opérations avait permis au contribuable
de rembourser son prét a I'actionnaire au moyen d’un emprunt contracté par son épouse.
La CCl a conclu que la RGAE ne s’appliquait pas, ce qui permettait au contribuable
d’éviter d’inclure dans le revenu un montant au titre du prét a I'actionnaire et de déduire
des intéréts et des frais de financement sur I'emprunt de son épouse.

Dans Jordan B. Lipson, Earl Lipson v. The Queen, les contribuables avaient effectué
une série d’opérations qui leur avait permis de déduire I'intérét sur un emprunt, dont le
produit avait finalement servi a I'achat d’une résidence personnelle. La CCl a conclu que la
RGAE s’appliquait et que I'intérét n’était pas déductible. Les contribuables en appellent de
ce jugement devant la Cour d’appel fédérale (CAF).

Claude Desmarais v. The Queen portait sur une série d’opérations destinée a permettre
au contribuable de retirer des fonds d’une société en franchise d’impét. La CCl a conclu
que la RGAE s’appliquait et elle a qualifi€ de nouveau les fonds retirés comme des
dividendes imposables payés au contribuable par la société.

Couverture convertible : Dans Gordon Rezek et al. v. The Queen, les contribuables
devaient combiner les composantes de revenu et de perte d’activités de couverture
convertible parce que la CAF avait conclu que les contribuables exercaient ces activités
dans le cadre d’une société de personnes avec leur conjointe.

Avantages pour utilisation d’une automobile : Dans James M. MacMillan v. The
Queen, la CCl a conclu qu’une automobile fournie par I'employeur n’était pas « mise a
la disposition » de I'employé parce que celui-ci n’avait pas la possibilité de I'utiliser a des
fins personnelles. Aucun avantage pour droit d’usage ou avantage au titre des frais de
fonctionnement n’a donc été inclus dans le revenu de I'employé.

Avantage lié aux options d’achat d’actions : Dans The Queen v. Dustin Morin, la CAF
a infirmé la décision de la CCl, concluant que des frais de consultation versés a un tiers
n’avaient pas été payés pour permettre au contribuable d’acquérir le droit a des options
d’achat d’actions et qu’ils ne réduisaient donc pas I'avantage lié aux options d’achat
d’actions du contribuable inclus dans le revenu d’emploi du contribuable.

Frais de scolarité : Dans Pirjo Setchell v. The Queen, la CCl a conclu que les frais de
scolarité engagés par la contribuable pour améliorer ses compétences en informatique
dans le but d’obtenir du travail soit a titre d’employée, soit a titre d’entrepreneur
indépendant étaient déductibles a titre de dépense d’entreprise.

Dans Linda E. Valente v. The Queen, la CCl a conclu que les frais de scolarité de cours
en ligne d’une université étrangere ouvraient droit au crédit d’'impot pour frais de scolarité.

Certificats-cadeaux pour repas et divertissements : Dans The Queen v. Mark
Stapley, la CAF a conclu que les certificats-cadeaux pour repas, boissons et billets de
spectacles remis au contribuable étaient visés par la régle de non-déductibilité de 50 %
relative aux frais de repas et divertissements.

Frais de déménagement : Dans Jean Graham v. The Queen, la CCl a permis a la
contribuable de déduire les frais de déménagement engagés pour réinstaller sa résidence
apres avoir accepté un nouvel emploi auprés du méme employeur.

Location avec option d’achat : Dans Barry D. Divall v. The Queen, apres I'exercice de
I'option d’achat du bien par le locataire, le contribuable avait réduit le prix d’achat du prix
de I'option et les paiements de location recus du locataire. La CCl, allant a I’'encontre de
la position administrative de I'’ARC et de la jurisprudence, a appliqué une approche axée
sur la « réalité économique » dans I'analyse de I'accord de location avec option d’achat
et a conclu que I'accord était en réalité une vente.

Revenu gagné dans une province : Dans Sa Majesté la Reine c. Ronald G. Dunne,
la Cour d’appel du Québec a conclu qu’un associé retraité d’une société de personnes
multi-provinciale et résidant en Ontario était réputé avoir un établissement stable au
Québec. Ainsi, I'associé retraité a été assujetti a I'impdt sur le revenu du Québec sur
une partie de I'indemnité de retraite recue de la société de personnes. Le contribuable
a demandé a la CSC la permission d’en appeler de cette décision.

Demande de renseignements : Dans Roger Ellingson v. The Minister of National
Revenue, la Cour fédérale, division de premiére instance a conclu que I’ARC avait
outrepassé sa compétence lorsqu’elle avait demandé au contribuable de Iui fournir
ses déclarations de revenus non produites et ses états de I'avoir net, parce que ces
renseignements pouvaient étre utilisés dans le cadre d’'une enquéte criminelle. Le

Ministre en a appelé de ce jugement devant la CAF.
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Particuliers — Principaux taux et
changements dans les provinces et
territoires

En plus des renseignements sur les provinces et les territoires qui suivent, voir la section
Perspective nationale (pages 2 a 16) pour d’autres informations, incluant :

¢ les montants exigibles d’'imp6t fédéral et provincial/territorial combiné (page 2);

e les taux marginaux combinés fédéraux et provinciaux/territoriaux (page 3);

e les crédits d’imp0ot (pages 6 et 7).

Les échéances de production et de remise sont résumées a la page 12.

Alberta

i Fourchette 0% B P :
Taux 10% erta est la seule province a avoir un taux unique.
Revenu ordinaire  Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ 2005

0,
provincial le plus élevé 2006 LU

19,50 % 24,08 %

Pour 2006, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Impét des particuliers : Les crédits d'impot personnels ont été haussés de 1,9 % en 2006
pour tenir compte de I'indexation. L'exemption personnelle de base est passée a 14 899 §,
une augmentation de 100 $ pour tenir compte de I'indexation.

Dividendes : |’ Alberta attendra d’autres détails avant de décider si elle reflétera la
proposition fédérale de réduire I'impdt sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir la
page 14).

Subventions pour primes d’assurance-maladie : Le 1¢ avril 2006, I'Alberta a haussé de
5000 $ le niveau de revenu auquel les particuliers (autre que les personnes agées), les
couples et les familles sont admissibles a des subventions totales ou partielles pour les
primes d’assurance-maladie.

Colombie-Britannique

33755¢% 67511% 775118 94121$
9,156% 11,7% 13,7 % 14,7 %

Fourchette 0$

2006
Taux 6,05 %

Revenu ordinaire  Gains en capital Dividendes canadiens

Taux combiné fédéral/ 2005

0,
provincial le plus élevé 2006 43,70 %

21,85 % 31,58 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Imp6t des particuliers : Les fourchettes d’imposition et les crédits d’imp6t des
particuliers de la Colombie-Britannique ont été haussés de 2,1 % en 2006 pour
tenir compte de I'indexation.

Dividendes : La Colombie-Britannique reflétera la proposition fédérale de réduire
I'impdt sur le revenu des particuliers sur les dividendes admissibles si elle est
adoptée et devient loi (voir la page 14).

Crédit d’impét pour frais médicaux : Rétroactivement a 2005, le montant
maximum annuel des frais médicaux admissibles au crédit d’'impbt passe de
5000 $ a 10 000 $ par personne a charge.

Crédit d’impédt pour le secteur minier : Le crédit d’imp6t pour actions accréditives
minieres est prolongé de trois ans jusqu’au 31 décembre 2008. De plus, il a été
précisé que le délai pour se prévaloir des crédits a I’'exploration miniére et pour
actions accréditives minieres ne peut étre prolongé.

Remboursement de redevances et de revenu réputé : Ce remboursement sera
éliminé en 2007 conformément au régime fédéral d’'imposition du secteur des
ressources, de sorte que les redevances et taxes provinciales et fédérales sur les
ressources seront entierement déductibles a compter de 2007.
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Particuliers

Manitoba
Fourchette 0% 30544$% 65000%$
Taux 10,9 % 185% 174 %
Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ 2005 o o o
provincial le plus élevé 2006 46,40 % 23,20 % 35,08 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Impbt sur le revenu des particuliers : Le 1¢ janvier 2006, le taux intermédiaire
d’'imposition est passé de 14 % a 13,5 %. ll passera a 13 % le 1¢ janvier 2007.

L’ exemption personnelle de base passera de 7 634 $ a 7 734 $ pour 2006, puis &
7 834 $ pour 2007.

Dividendes : Le Manitoba reflétera la proposition fédérale de réduire I'impdt sur le revenu
sur les dividendes admissibles si elle est adoptée et devient loi (voir la page 14).

Crédit d’imp6t pour frais d’adoption : A compter de 20086, le Manitoba offrira un
nouveau crédit d'impdt semblable au crédit d’impdt fédéral pour frais d’adoption. Les
dépenses admissibles seront fondées sur les regles fédérales et seront limitées a

10 000 $ par adoption.

Crédit d’impédt pour activités physiques d’un enfant : Un nouveau crédit semblable
au crédit d'imp6t fédéral proposé pour les familles dont les enfants sont inscrits a des
activités physiques sera adopté, une fois que le crédit fédéral sera instauré.

Incitatifs pour I'embauche d’étudiants : Le Manitoba offrira les incitatifs suivants pour

I'embauche d’étudiants :

e Pour les stages de programme d’enseignement coopératif commengant apres
le 6 mars 2006, les employeurs non constitués en société, les sociétés et autres
organisations qui sont exonérées de I'impdt sur le revenu auront droit a un incitatif
semblable au crédit d’impdt pour enseignement coopératif du Manitoba.

e | es employeurs, incluant les entités non constituées en société et les entités
exonérées, qui embauchent des étudiants admissibles qui ont regu leur dipléme apres
le 6 mars 2006 auront droit a un nouvel incitatif pour I'embauche de diplémés d’un
programme coopératif, & concurrence de 2 500 $ par année.

Crédit d’impét a I'exploration miniere : En raison du rétablissement du crédit fédéral
(voir la page 15), le Manitoba a rétabli ce crédit d’'impbt non remboursable de 10 % pour
les ententes d’actions accréditives conclues a compter du 2 mai 2006 et avant le 1¢" avril
2007.

Crédit d’impét pour le contréle des odeurs : A compter de I'année d’imposition
fonciere 2006, les propriétaires de terres agricoles auront droit a ce nouveau crédit pour
compenser 10 % du colt d’achat de matériel admissible de contréle des odeurs.

Nouveau-Brunswick

Fourchette 0$ 33450$ 66902% 108768 %
Taux 968% 1482% 1652% 17,84 %
Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ 2005 o o o
provincial le plus élevé 2006 46,84 % 2342 % 87,26 %

Pour 2006, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

ImpAét des particuliers : Les fourchettes d'imposition et les crédits d'impdt des particuliers
du Nouveau-Brunswick ont été haussés de 2,2 % en 2006 pour tenir compte de
I'indexation.

Dividendes : Le Nouveau-Brunswick n’a pas indiqué s'il reflétera la proposition fédérale de
réduire I'mpdt sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir la page 14).

Réduction d’impdt pour les personnes a faible revenu : Cette réduction sera bonifiee
de fagon a éliminer, en 2007, I'impot sur le revenu pour les célibataires dont le revenu ne
dépasse pas 13 750 $ (et 22 000 $ pour les familles).

Remboursement de frais de scolarité : A compter de 2007, un nouveau crédit d'imp6t
non remboursable de 50 % pourra étre demandé pour les frais de scolarité payés apres
2004 par des étudiants qui ont terminé leurs études postsecondaires et qui travaillent au
Nouveau-Brunswick apres leurs études. Le remboursement maximum annuel est de
2000 $ (10000 $ a vie).

Remboursement de frais d’énergie domestique : A compter du 1¢ juillet 20086, les
utilisateurs résidentiels recevront un remboursement égal a 8 % de la composante
provinciale de la TVH sur les frais d’énergie domestique (c.-a-d., mazout, électricité, gaz
naturel, bois et kérosene).

Crédit d’'impdt pour les sociétés a capital de risque des travailleurs (SCRT) : Ce crédit

d’imp6t provincial non remboursable de 15 %, & concurrence de 750 $ sur les placements
dans des fonds de SCRT admissibles de la province, a été prolongé jusqu’au 31 décembre

2008.
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Terre-Neuve et Labrador

29590 $
16,16 %

Fourchette 0%

2006 Taux 10,57 %

59180 $
18,02 %

Surtaxe : 9 % de I'impdt provincial de base en sus de 7 032 $

Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
2005

2006

Taux combiné fédéral/

provincial le plus élevé 48,64 %

24,32 % 37,32 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Dividendes : Terre-Neuve et le Labrador attendront d’autres détails avant d’indiquer s'ils
refléteront la réduction fédérale proposée de I'impot sur le revenu des particuliers sur les
dividendes admissibles (voir la page 14).

Examen du régime fiscal : La province examinera I'ensemble du régime fiscal au cours
du prochain exercice.

Territoires du Nord-Ouest

Fourchette 0$ 345558

2006
Taux 5,9 % 8,6 %

69110 $
12,2 %

112358 $
14,05 %

Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
2005

2006

Taux combiné fédéral/

0,
territorial le plus élevé S

21,53 % 29,65 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Crédits d’impot personnels : Les fourchettes d’imposition et les crédits d'impot
personnels des Territoires du Nord-Ouest ont été haussés de 2,2 % en 2006 pour
tenir compte de I'indexation.

Dividendes : Les Territoires du Nord-Ouest n’ont pas indiqué s'ils refléteront la
proposition fédérale de réduire I'impdt sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir
la page 14).

Nouvelle-Ecosse

Fourchette 0%
Taux 8,79 %

29590$% 59180% 93000 %
1495% 1667 % 17,5%

Surtaxe : 10 % de I'imp6t provincial de base en sus de 10 000 $

Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
2005
2006

Taux combiné fédéral/

()
provincial le plus élevé 48,2550

24,13 % 33,06 %

Pour 2006, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Renseignements fiscaux a été publié avant I'élection provinciale du
13 juin 2006 dont les résultats pourraient influer sur les changements qui
n’ont pas encore été adoptés.

Faits saillants des changements

Impdt des particuliers :

2006 2007 2008 2009 2010 | Apres 2010
3;é;';ts‘e’ers°""e' 72318 | 74818 | 77318 | 7981 $| 82318 Indexé avec un
Autres crédits Divers Augmentation au prorata pour une mlnlr;g/om de

hausse totale de 13,8 %

Incluant conjoint, conjoint de fait, personne a charge, revenu de pension, invalidité,
aidant naturel, age et personne a charge/handicapée de 18 ans et plus.

Dividendes : Aucune harmonisation avec les propositions fédérales qui réduisent
I'impdt sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir page 14).

Crédit d’impot pour activités physiques : Le montant maximal des frais
admissibles pour ce crédit non remboursable (disponible pour les parents qui
inscrivent leurs enfants a des activités sportives ou récréatives) est passé de 150 $
a 500 $, en date du 1 janvier 2006.

Crédit d’imp6t pour diplémé : A compter de 2008, les étudiants qui regoivent
un dipldme d’un programme d’études postsecondaires admissibles et qui vivent
et travaillent en Nouvelle-Ecosse peuvent demander un crédit d’impdt non
remboursable & concurrence de 1 000 $. Les étudiants auront trois ans aprés
I'obtention de leur dipléme pour utiliser le crédit.

Crédit d’impdt pour garde d’enfants : Un nouveau crédit d’impot non
remboursable est disponible pour les parents d’enfants de moins de six ans; le
crédit est porté en diminution de la Prestation universelle pour la garde d’enfants
fédérale de 1 200 $ (600 $ en 2006) (voir page 14).

sJal|noiJed

v
(@]
<.
>
(@)
(0]
wn
0]
—
—
(0]
T
3.
=
8.
S
D
w




(%9}
()
=
O
5=
=
[©)
=
i
()
0
®
®)
£
S
(@)
p
o

Particuliers

Crédit d’impdt pour I'équité : La date d’expiration de ce crédit non remboursable de
30 % a été prolongée du 31 décembre 2006 au 31 décembre 2009.

Fonds d’investissement pour le développement économique communautaire :

Les garanties provinciales pour ce programme seront éliminées, des crédits d'impot
additionnels seront accordés aux investisseurs dans certains cas et des dispositions de
roulement seront instaurées.

Remise sur les frais d’électricité pour la conservation d’énergie résidentielle : A
compter du 1¢ janvier 2007, les utilisateurs résidentiels recevront une remise pour la
composante provinciale de 8 % de la TVH sur les frais de chauffage résidentiel

(p. ex., mazout domestique, gaz naturel et bois) et pour I'électricité résidentielle utilisée
a des fins autres que le chauffage.

Nunavut
B Fourchette 0$ 36378% 72756% 118285$
Taux 4% 7% 9% 11,5 %

Revenu ordinaire  Gains en capital Dividendes canadiens

Taux combiné fédéral/ 2005

territorial le plus élevé 2006 S

20,25 % 28,96 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Impét des particuliers : Pour 20086, les fourchettes d’'imposition ont été indexées de
2,2 % pour correspondre aux fourchettes fédérales. Les crédits personnels de base ont
aussi été haussés de 2,2 % pour tenir compte de I'indexation.

Dividendes : Le Nunavut n’a pas indiqué s'il reflétera la proposition fédérale de réduire
I'impot sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir la page 14).

Ontario
Fourchette 0$ 34758 $ 69517 $
Taux 6,05 % 9,15 % 11,16 %

20 % de I'impdt provincial de base en sus de 4 016 $

urtaxe :
S +36 % de I'impdt provincial de base en sus de 5 065 $

Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens

Taux combiné fédéral/ 2005

0,
provincial le plus élevé 2006 4641 %

23,20 % 31,34 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

ImpAét des particuliers : Les fourchettes d’imposition et les montants servant a calculer
les crédits d'impbt personnels et les seuils de la surtaxe ont été haussés de 2,2 % en
2006 pour tenir compte de I'indexation.

Dividendes : L'Ontario attendra d’autres détails avant d’annoncer si elle reflétera
la proposition fédérale de réduire les taux d’'impdt sur le revenu sur les dividendes
admissibles (voir la page 14).

Meédecins et dentistes : Depuis le 1% janvier 2006, I'Ontario permet aux membres de la
famille d’un médecin ou d’un dentiste de détenir des actions sans droit de vote de sa
société professionnelle.

Fonds de placement des travailleurs : Le crédit d'impét relatif aux fonds de placement

des travailleurs, qui doit prendre fin a la fin de 2010, sera modifié pour :

e donner plus de souplesse aux fonds en ce qui concerne la gestion de leur portefeuille
par I'élargissement des types de placements qu’ils peuvent détenir;

e établir des regles et des restrictions concernant les placements semblables a celles du
gouvernement fédéral;

e établir des régles régissant la liquidation.

Coopératives agricoles : Les particuliers et les sociétés qui sont membres de
coopératives agricoles admissibles pourront reporter I'impét sur les ristournes qui leur
sont versées sous la forme d’actions admissibles plutét qu’en espéeces, si certaines
conditions sont réunies, sous réserve de I'adoption de la législation fédérale.

Crédit d’impét foncier et de taxe de vente pour les personnes agées : Le seuil de

22 250 $ de revenu (a partir duquel ces crédits pour les couples de personnes agées
sont réduits) sera augmenté en 2006 a un montant non précisé, de sorte que les couples
de personnes agées qui regoivent le soutien du revenu minimal garanti bénéficieront
pleinement des crédits d’imp6t foncier et de taxe sur les ventes. Le seuil de 22 000 $
pour les personnes agées célibataires demeure inchangé.
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fle-du-Prince-Edouard

2006 Fourchette 0% 30754% 61509%
Taux 9,8 % 13,8 % 16,7 %
Surtaxe : 10 % de I'impdt provincial de base en sus de 5 200 $
Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ 2005 o o o
provincial le plus élevé 2006 47,37 % 23,69 % 31,96 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Dividendes : lle-du-Prince-Edouard apportera des rajustements au crédit pour
préserver I'« intégration » entre les régimes d’impdt sur le revenu des sociétés et des
particuliers (c.-a-d. pour qu'il n’y ait pas de colit ou d’avantage fiscal a gagner un
revenu par I'intermédiaire d’une société plutdt que directement).

Peut servir a mettre les
autres revenus a I'abri
de I'impot fédéral.

Revenu Dividende payé ou réputé avoir été payé
imposable avant le 24 mars 2006 aprés le 23 mars 2006
> Non admissible | Admissible |‘Non admissible | Admissible
8839% 2% (4,50 %)* 2% (4,50 %)*
11944 $ 8,46 % 1,96 %* 12 % 1,45 %*
Taux 28710 $ 13,46 % 6,96 %* 17 % 7,25 %*
comoines 36378%] 20,50 % 15,13 % 24,05 % 15,42 %
Québec 2006 57430% 25,50 % 20,13 % 29,05 % 21,22 %
72756 $ 29,68 % 24,98 % 33,22 % 26,06 %
118285 $ 32,81 % 28,61 % 36,35 % 29,69 %

Québec
B Fourchette 0$ 28710$% 57430%
Taux 16 % 20 % 24 %
Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ -~ 8281%
provincial le plus élevé 2006 48,221% 24,111% 32,81 %, 28,61 %,

36,35 % ou 29,69 %

\oir les tableaux ci-dessous pour des détails.

Faits saillants des changements
Impét des particuliers : Les fourchettes et certains crédits d’impbt personnels ont été
haussés de 2,427 % en 2006 pour tenir compte de I'indexation.

Dividendes : Limp0t sur le revenu des particuliers du Québec sera modifié pour les
dividendes admissibles payés aprés le 23 mars 2006, si les propositions fédérales sont
adoptées, et pour les dividendes non admissibles payés apres le 23 mars 2006 (voir la
page 14). Voici les changements.

Dividende payé ou réputé avoir été payé
avant le apres le 23 mars 2006
24 mars 2006 | Non admissible Admissible
Taux du Majoration 25 % 45 %
Québec  Crédit dimpétpour | g5, 8,00 % 11,9%

* Sur le dividende majoré.

* Les taux sont plus élevés de 4,5 % si le contribuable n’a pas d’autre revenu.

Déduction accordée aux travailleurs : A compter de 2008, les particuliers pourront
déduire dans le calcul de leur revenu un montant égal a 6 % de leur revenu de travail
admissible, jusqu’a concurrence de 500 $ (1 000 $ pour 2007).

Laissez-passer de transport : Le remboursement a I'employé de laissez-passer

de transport en commun ne constituera pas un avantage imposable. Cette mesure
s’applique généralement aux laissez-passer de transport remboursés aux employés
apres le 23 mars 2006.

Dons : A compter de I'année d'imposition 2008, le seuil de 2 000 $ au-dela duquel le
crédit d'impdt de 24 % s’applique pour les dons sera abaissé a 200 $.

Crédit d’impdt pour aidants naturels : A compter de 2006, un nouveau crédit
d’'impot remboursable pouvant atteindre 1 000 $ a I'égard de chacune des
personnes aidées est instauré.

Crédit d’impét pour personnes avec déficience : Le crédit d’impdt non
remboursable est passé de 2 200 $ a 2 250 $ en 2006.

Crédit d’imp6t remboursable pour le maintien a domicile d’une personne agée : A
compter de 2007, ce crédit d’imp6t, disponible pour les personnes &gées de 70 ans
ou plus, passera de 23 % a 25 % des dépenses admissibles.

Régime québécois d’assurance parentale : Depuis le 1¢" janvier 2006, les employés,
les employeurs et les travailleurs indépendants doivent cotiser au Régime québécois
d’assurance parentale. Voir la page 44 pour les taux des cotisations.

Fonds des services de santé : |’exemption pour la contribution individuelle au Fonds
des services de santé est passée de 12 075 $ a 12 368 $ en 2006 pour tenir compte
de I'indexation.
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Particuliers

Remboursement de la TVQ sur un véhicule hybride : Un remboursement pouvant
atteindre 1 000 $ de la taxe de vente du Québec payée a I'égard de I'achat ou de
la location d’un véhicule hybride peu énergivore, apres le 23 mars 2006 et avant

le 1¢" janvier 2009, est instauré. Le remboursement ne peut étre demandé par

une personne inscrite au régime de la TVQ ou par une personne ayant droit a un
remboursement de la TVQ payée.

Pénalité pour faux énoncé ou omission : Le montant de déduction au titre de
I'amortissement du co(t en capital d’un bien ou le montant de déduction a I'égard de
la partie admise d’une immobilisation incorporelle ne seront pas pris en compte dans
le calcul de la pénalité pour faux énoncé ou omission.

Saskatchewan
i Fourchette 0$ 37579 % 107 367 $
Taux 1% 13 % 15 %
Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
Taux combiné fédéral/ 2005
provincial le plus élevé 2006 g 2250 28,33%

Pour 2006, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements
Impét des particuliers : Les fourchettes et les montants pour les crédits d’'impdt
personnels ont été haussés de 2,2 % en 2006 pour tenir compte de I'indexation.

Dividendes : La Saskatchewan attendra d’autres détails avant de décider si elle
reflétera la proposition fédérale de réduire I'impot sur le revenu sur les dividendes
admissibles (voir la page 14).

Crédit d’impdt a I'enseignement postsecondaire : Le crédit maximum est passé de
675 $ 2850 $ le 1¢ janvier 2006, et il augmentera a 1 000 $ le 1* janvier 2007.

Crédit d’impét pour outils pour les salariés : A compter de 2008, les salariés
peuvent demander deux crédits d'impét non remboursables de 11 % au titre du coGt
des outils gqu’ils doivent acheter pour occuper leur emploi :

e Un crédit initial unique — disponible dans la premiére année d’emploi et qui ne peut
étre demandé qu’une seule fois (le crédit maximum varie entre 148 $ et 1 375 §,
selon la catégorie de métier du salarié);

e Un crédit d’entretien annuel — disponible dans les années d’emploi suivantes (le
crédit maximum varie entre 33 $ et 275 $, selon la catégorie de métier du salarié).

Taxe de vente au détail : La Saskatchewan a reporté sa décision d’harmoniser sa
taxe de vente provinciale a la taxe sur les produits et services fédérale.

Remboursement de taxe sur les redevances : Ce remboursement sera éliminé

en 2007 conformément au régime fédéral d’imposition du secteur des ressources,
de sorte que les redevances et taxes provinciales et fédérales sur les ressources
seront entierement déductibles a compter de 2007. De plus, le report de tout
remboursement de taxe sur les redevances impayé sera limité a sept ans, a compter
du 1¢ janvier 2007.

Yukon
Fourchette 0% 36378% 72756% 118285%
Taux 704% 968% 11,44% 12,76 %
Surtaxe : 5 % de I'impot territorial de base en sus de 6 000 $

Revenu ordinaire Gains en capital Dividendes canadiens
2005
2006

Taux combiné fédéral/

0,
territorial le plus élevé R

21,20 % 28,63 %

Pour 20086, le taux s’applique aux dividendes non admissibles (voir la page 14).

Faits saillants des changements

Impot des particuliers : Les fourchettes d'imposition ont été indexées en 2006,
pour correspondre aux fourchettes fédérales. Les crédits d'impot personnels ont été
haussés de 2,2 % pour tenir compte de I'indexation.

Crédit d’impét a I'exploration miniére : Ce crédit, qui vient a échéance le 31 mars
2007, est plafonné a 300 000 $ pour les dépenses admissibles engagées aprés le
31 mars 2006.

Dividendes : e Yukon n’a pas indiqué s'il reflétera la proposition fédérale de réduire
I'imp6t sur le revenu sur les dividendes admissibles (voir la page 14).
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Sociétés — Perspective nationale

Cette section porte sur I'impdt des sociétés pour le Canada dans son ensemble. Elle couvre les taux fédéraux et autres renseignements fédéraux importants ainsi que les faits
saillants pour les provinces et les territoires. On trouvera d’autres détails sur les provinces et les territoires aux pages 35 a 43.

Composantes du taux fédéral d’impét sur le revenu des sociétés — 1995 a 2006

Les taux qui figurent dans le tableau sont en vigueur pour les années d’imposition de 12 mois se terminant le 31 décembre. Tous les changements de taux doivent étre calculés au
prorata pour les années d’imposition qui chevauchent la date d’entrée en vigueur.

1995 [1996-2000] 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
Taux de base 38 %
Moins - ab incial oc La surtaxe fédérale sera
oins : abattement provincial 10 % éliminée le 1° janvier 2008.
Taux apres abattement 28 % \oir page 32.
Général Plus : surtaxe fédérale 1,08 % 1,12 %
Taux fédéral général (avant réduction) 29,08 % 29,12 % L réduction d tedéral (7))
Moins : réduction du taux général S.0. 1% 3% 5% 7% gzggr;,cgogéd%é%g); SOSJrra 8
Taux fédéral général 29,08 % | 29,12% | 28,12 % |26,12% | 24,12 % 2212 % F&T etla rédugtion aux 5:
Bénsfice de fabricat ; Taux fédéral général (avant réduction) 29,08 % 29,12 % ﬁgt'gi%ggtgeggﬁ‘ﬁ :e&c;nt 8-
énéfice de fabrication e IS : U r N
transformation (F&T) Moins : déduction F&T 7% | 2008. Le plafond des (V)
Taux F&T 22,08 % \ 22,12 % \ petites entreprises passera ==
Seuil des petites entreprises 200 000 $ 1225 000 $]250 000 $| 300000 $ | a 40030200 $en 2007. Voir c—DU
Revenu Taux fédéral général (avant réduction) | 29,08 % | 2912 % page o< %
gc‘iﬂ,‘:jﬁ::ﬁau Moins : DPE 16 % La déduction de 16 % =
h Taux de petite entreprise d’'une accordée aux petites
Société seuil SPCC 13,08 % 13,12 % entreprises est réduite dans %
zgxfr%l?us 3%‘::‘;:‘: 0 Taux fédéral général (avant réduction) Le taux fédéral général 29,12 % Le taux fédéral général ?ggg:.g? gzss. ;/fc;gil:ézf%qg )
canadien  active gntre le Moins : réduction de taux de SPCC ou le taux pour la F&T 7 % ou le taux pour la F&T page 25. ’ >
(SPCC)  seuil 300 000 $ Taux réduit de SPCC (e TSRl T ol 22,12 % (et SEUilplol T 2
Taux fédéral général (avant réduction) 29,08 % 29,12 % Pour plus d’informations, 8
Rlevenu di: Impot remboursable additionnel 3,36 % 6,67 % ‘é’lolg S:g‘;,:gg de placement, %
placemen Taux applicable au revenu de :
placement d’'une SPCC 3244 % 35,79 %
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Sociétés

Taux d’imp6t sur le revenu des sociétés — Général et
F&T (exercice terminé le 31 décembre 2006)

Les pourcentages correspondent aux taux fédéral/provinciaux (territoriaux) combinés pour
une année d’'imposition de 12 mois terminée le 31 décembre 2006. Voir les pages 35 a
43 pour les changements aux taux provinciaux/territoriaux pour les exercices qui ne se
terminent pas le 31 décembre. Aucun changement fédéral ne concerne le taux général ou
le taux pour la F&T. Pour le revenu qui n’est pas gagné dans une province ou un territoire,
voir la page 26.

Général
(hors fabrication) F&T
Taux fédéral de base 38 % 38 %
Abattement provincial -10 % -10 %
Surtaxe fédérale de 4 % 1,12 % 1,12 %
Taux fédéral (avant déductions) 29,12 % 29,12 %
. . Réd. générale du taux -7 %* S.0.
Déductions FaT so. =%
Taux fédéral 22,12 % 2212 %
Provincial |Féd.* + Prov.| Provincial | Féd. + Prov.
Alberta 10,37 32,49* 10,37 32,49
Colombie-Britannique 12 34,12* 12 34,12
Manitoba 14,5 36,62* 14,5 36,62
Nouveau-Brunswick 13 35,12* 13 35,12
Terre-Neuve et Labrador 14 C 36,12* 5C 27,12
Territoires du Nord-Ouest 12,74 34,86* 12,74 34,86
Nouvelle-Ecosse 16 38,12* 16 38,12
Nunavut 12 34,12* 12 34,12
Ontario’ 142 36,12* iPas 34,12
ile-du-Prince-Edouard 16C 38,12 16 C 38,12
Québec Admissible 99C 32,02* 99C 32,02
Autre| 16,25C 38,37* .0.
Saskatchewan 15,49 37,61* 10* 32,12
Yukon 15 37,12* 2.5 24,62

* Pour les sociétés auxquelles la réduction générale de 7 % du taux fédéral ne s’applique pas, voir

Réduction générale des taux, ci-contre.

Notes du tableau ci-dessus et de celui de la page suivante :

C Certaines sociétés ont droit a des congeés fiscaux. Voir la page 27 pour des détails.

1 Les sociétés de I'Ontario formant un groupe de sociétés associées qui ont soit un revenu brut supérieur
a 10 M$, soit un actif total de plus de 5 M$ peuvent étre assujetties a un impdt minimum des sociétés
sur le revenu comptable rajusté. Limpot minimum n’est exigible que dans la mesure ou il est supérieur a
I'impdt sur le revenu ordinaire de I'Ontario.

2 Pour les SPCC touchées par la récupération, les taux de I'Ontario sont supérieurs aux taux indiqués. Voir
la page 39.

Application aux sociétés privées sous contréle canadien (SPCC)

Pour les SPCC, ce tableau s’applique au revenu autre que :

e |es premiers 300 000 $ (400 000 $ apres 2006) de revenu d’entreprise exploitée
activement (ou un plafond plus élevé dans certaines administrations);

® |e revenu de placement.

Voir la page 25 pour d’autres taux applicables aux SPCC.

Reéduction générale des taux

La réduction générale des taux s’applique au revenu autre que :

¢ lerevenu de F&T;

o |es premiers 300 000 $ (400 000 $ apres 2006) de revenu
d’entreprise exploitée activement au Canada d’une SPCC;

e |e revenu de placement d’'une SPCC;

* |e revenu de caisses de crédit, de la plupart des sociétés
d’assurance-vie, de sociétés de placement a capital variable,
de sociétés de placement hypothécaire et de sociétés de
placement;

e |e revenu relatif aux ressources (voir Fiscalité du secteur des
ressources, a la page 33) jusqu’aux années d’imposition
commengant apres 2006.

Ce revenu est
admissible a un
traitement fiscal
spécial

Changements au taux d’impét sur le revenu fédéral a venir

La surtaxe fédérale sera éliminée le 1¢ janvier 2008 pour toutes les sociétés. De plus,
la réduction du taux général et la déduction pour F&T augmenteront a compter du
1 janvier 2008 et seront portées de 7 % a 9 % d’ici le 1¢" janvier 2010, réduisant de
2 % le taux général et le taux de F&T. Voir la page 32 pour les détails.

Sociétés non-résidentes

Les taux du tableau s’appliquent au revenu d’entreprise attribuable a un
établissement stable au Canada d’une société non-résidente. Des taux différents
peuvent s’appliquer aux non-résidents dans d’autres circonstances. Les sociétés
non-résidentes peuvent également étre assujetties a I'impot des succursales (voir la
page 26).

3 Le taux applicable aux bénéfices tirés de la fabrication s’applique aux bénéfices provenant des

activités de F&T, agricoles, minieres, forestiéres et de péche effectuées au Canada et attribuées a
I'Ontario.

4 Pour 2008, le taux de 15,49 % est le taux maximum de la Saskatchewan. Une réduction jusqu’a
5,49 % du taux applicable aux bénéfices tirés de la fabrication attribués a la Saskatchewan est
disponible, de sorte que le taux peut étre aussi bas que 10 %.

5 Bien que 35,79 % (fédéral) + 15,49 % (Saskatchewan) = 51,28 %, le taux exact est de 51,274 %.
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Taux d’imp6t sur le revenu des sociétés — Sociétés

privées sous contrdle canadien (SPCC)
(exercice termine le 31 décembre 2006)

Les pourcentages indiqués plus bas refletent les taux combinés fédéral et provinciaux/
territoriaux d’impdt des sociétés pour une année d’imposition de 12 mois terminée le
31 décembre 2006. Voir les pages 35 a 43 pour les changements aux taux provinciaux/
territoriaux pour calculer les taux pour les exercices qui ne se terminent pas le

31 décembre. Pour le revenu non gagné dans une province ou un territoire, voir la

page 26.
Revepq d’en?reprise
Voir la page 24. explzl’t::eaé:'t;\cl:%ment Revenu de placement
jusqu’a 300 000 $
Taux fédéral (avant déductions) 29,12 % 29,12 %
DPE -16 % S.0.
Impdt remboursable (placement) S.0. 6,67 %
Taux fédéral 13,12 % 35,79 %
i i
Prov. Féd. + Prov. Prov. Féd. + Prov.
Alberta 8 16,12 10,37 46,16
Colombie-Britannique 4,5 17,62 12 47,79
Manitoba 4,5 17,62 14,5 50,29
Nouveau-Brunswick 1,75 14,87 13 48,79
Terre-Neuve et Labrador 5C 18,12 14 C 49,79
Territoires du Nord-Ouest 4 17,12 12,74 48,53
Nouvelle-Ecosse 5C 18,12 16 51,79
Nunavut 4 17,12 12 47,79
Ontario’ 5,5 18,62 14 49,79
lle-du-Prince-Edouard 5,67 C 18,79 16 C 51,79
Québec 811C 21,23 16,25 C 52,04
Saskatchewan 5 18,12 15,49 51,27°
F&T 215 15,62 S.0.

Yukon Hors F&T 4 17,12 5 | 50,79

C, 1,5 Voir les notes de la page précédente.

Voir la page 24 pour les taux qui s’appliquent au revenu d’entreprise exploitée activement
d’une SPCC en sus de 300 000 $ (ou de plafonds supérieurs en Alberta, en Colombie-
Britannique, au Manitoba, au Nouveau-Brunswick, en Nouvelle-Ecosse, en Ontario, au
Québec et en Saskatchewan). Les taux qui s’appliquent entre 300 000 $ et ces plafonds
supérieurs se trouvent aux pages 35 a 43.

Plafond fédéral des affaires

Le taux fédéral d'impdt des petites entreprises ne s’applique qu’a la premiére tranche
de 300 000 $ du revenu d’entreprise exploitée activement gagné au Canada par

des SPCC associées. Ce plafond est réduit sur une base linéaire pour les SPCC qui,
au cours de I'année précédente, avaient un capital imposable utilisé au Canada se
situant entre 10 M$ et 15 M$ (déterminé pour le groupe de sociétés associées). Cette
récupération s’applique a toutes les DPE accordées, a I'exclusion de I'Ontario (décrite
ala page 39).

Pour les années d’imposition qui

En vigueur aprfes le 1°" janvier 2005 | chevauchent le 1° janvier 2007, le
De A Prise d’effet plafond de 300 000 $ s’applique
T pendant le nombre de jours de
Plafond des | 300000$ | 4000006 | 1 janvier 2007 | Iannée avant cette date.

Revenu de placement

Les taux fédéraux applicables au revenu de placement sont supérieurs de 13 2/3 %

aux taux généraux de 2006 (voir la page 24) parce que :

e |e revenu de placement d’une SPCC ne bénéficie pas de la réduction de 7 % du
taux fédéral général;

e |es taux comprennent un impot de 6 2/3 % remboursable lors du paiement par la
SPCC de dividendes imposables.

Généralement, on ajoute 26 2/3 % du revenu de placement total d’'une SPCC

a I'impdt en main remboursable au titre de dividendes (IMRTD). LIMRTD est
remboursable a raison de 1 $ par tranche de 3 $ de dividendes imposables versés
par la SPCC.

Changements au taux d’imp0ét sur le revenu fédéral a venir

Le taux fédéral des petites entreprises diminuera progressivement a compter du
1ejanvier 2008 pour passer de 12 % a 11 % d'ici le 1* janvier 2009. De plus, la
surtaxe fédérale sera éliminée le 1¢ janvier 2008 pour toutes les sociétés. Ces
changements auront pour effet de réduire le taux des petites entreprises, qui passera
de 13,12 % en 2006 a 11 % au 1* janvier 2009. Voir la page 32 pour des détails.
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Sociétés

Autres taux d’imposition des sociétés (fédéral) — 2006

(Voir les pages 24 et 25 pour les taux d’'impot sur le revenu.)

Taux Sociétés visées Description Reégles spéciales
L'imp6t est calculé comme suit :
Revenu non gagné Taux federal de base 38 % Le revenu des sociétés qui n’est pas gagné dans une province ou
dans une province o s Surtaxe fédérale de 4 % 1,12% un territoire n’est ni :
ou un territoire 32,12 % | Toutes les societés Taux fédéral avant déduction 39,12 % o admi.ssi.ble 2; I’abattemgnt provincial; ni
Moins : Réduction du taux général 7% e assujetti a I''mpot provincial ou territorial.
Taux fédéral 32,12 %
Sociétés non-résidentes autres que Le taux de 25 % peut étre ramené au taux de la retenue d’imp6t
« les sociétés de transport de personnes ?Lér(l/esogl\qg%??es dans le traité pertinent (généralement 5 %,
Imp6t des 25 % et de marchandises, de communication | S’applique aux bénéfices apres impots qui ne sont pas ° o
succursales ° et d’extraction de minerai de fer; réinvestis dans des biens admissibles au Canada. Certains traités ne permettent pas la levée de l'impot des
® Igts atssureurs (sauf dans certaines succursales ou prévoient que I'mpdt est payable seulement sur
situations) I'excédent sur un seuil.
:":gg:)ursable de 1331/3% Sociétés privées Exigible sur les Adividen.des imposables recus de certaines
la partie IV Certaines sociétés publiques sociétés canadiennes imposables. Remboursable lors du versement du dividende grace au
Impét mécanisme de I'impot en main remboursable au titre de
e . . Porte le taux fédéral total qui s’applique au revenu de dividendes (IMRTD), & raison de 1 § par tranche de 3 § de
:]leo rlg,s:r?ded e |62/3% ESSCI)DC(':%?S privées sous contrdle canadien placement d’une SPCC & 35,79 % aprés surtaxe fédérale. | dividendes imposables versés.
placement (Voir la page 25.)
Réduit de I’impét fédéral sur le revenu a payer de la sogie’te’_,
S’applique aux banques, sociétés de fiducie et de prét, et ﬂ?ﬁugtt'gg ;a'trir?;etsogéiéfgsge f:d:rrale portée en diminution de
Imp6t sur le sociétés d’assurance-vie dont le capital utilisé au Canada P 9 payer.
capital des Banques est supérieur & 1 G$ (avant le 1% juillet 20086, taux de A Al A R A .
institutions 1,25 % | Sociétés de fiducie et de prét 1,25 % pour le capital en sus de 300 M$; 1 % pour le g%}n'm%%t dsgrl’li?nre%/? gtdrf%dg;aliélp;gse rﬁgﬁiﬂﬁgnieﬁéfﬁﬁé?gg e C?LTF
financiéres Sociétés d’assurance-vie capital se situant entre 200 M$ et 300 M$ et zéro pour le 1 ) POt P . ; S pou
. e N ’ . les trois années précédentes et les sept années suivantes. Limpdt
(partie VI) oapllt,alllnfg’neur 4200 M$). Les seuils sont partages entre sur le revenu inutilisé qui peut étre reporté d’années d’imposition
societés lices. se terminant apres le 30 juin 2006 sera calculé a partir des taux et
des plafonds qui s’appliquaient avant le 1¢ juillet 2006.
N’est pas déductible lors du calcul du revenu aux fins de I'impdt
sur le revenu. Réduit de toute tranche de la surtaxe fédérale a
payer, c’est-a-dire la surtaxe canadienne a payer de la société.
Impét des Avant 2006, s’applique au capital imposable utilisé au Toute surtaxe canadienne a payer inutilisée pouvait étre portée
" 4 (A Canada en sus de 50 M$ (partagé entre sociétés liées, et | en diminution de I'mpdt des grandes sociétés pour les trois
Néant | Toutes | t S n = . s . .
grandes sociétés e outes fes societes entre sociétés associées dans le cas des SPCC). années précédentes (et avant 2006, les sept années suivantes).
Les crédits de surtaxe inutilisés sont calculés comme si le taux de
I'impdt des grandes sociétés et le plafond de la taxe sur le capital
étaient de 0,225 % et 10 M$, respectivement.

Eliminé rétroactivement au 1% janvier 2006. Le
taux était de 0,175 % depuis le 1° janvier 2005 et
il devait étre réduit a 0,125 % le 1¢ janvier 2006, a
0,0625 % le 1¢ janvier 2007 et a zéro le 1¢ janvier
2008.
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Congés fiSCaux des provi nces Le seuil est égal au plafond des affaires fédéral. Voir la page 25 pour

les changements apportés au seuil.

Sociétés admissibles Durée Revenu non imposé annuellement
Désignées avant le 1¢" janvier 2002 L L
Sociétés respectant la dans la région Congé |njegra| pendant 1 O ans, élimination
condition relative 2la. Désignées aprés  Northeast Avalon| P OOreSSIve sur les 5 années suivantes Remboursement Revenu attribuable a des entreprises nouvelles
création d’emplois et |g 31 décembre - — — adgﬂhonr]lel de ou en expansion
T N ¢ |dautres conditions 2001 hors de la région| Congé intégral pendant 15 ans, élimination | 50 % de l'mpot
ng: d::lve e Northeast Avalon| progressive sur les 5 années suivantes fedéral
SPCC dans des secteurs hors de la région 5 ans
en croissance désignés, Northeast Avalon
constituées entre le 1 avril dans la région 300 000 $ de revenu tiré d’une entreprise exploitée
2003 et le 31 mars 2006 Northeast Avalon 3 activement
ans
Nouvelle-Ecosse|SPCC constituées apres le 24 avril 1992
i.-P-E. Aviation et aérospatiale dans le Slemon Park Jusqu'au 31 décembre 2012 Revenu attribuable aux activités exercées a I.-P-E.
SPCC dont la premiere année d’imposition a commencé apres 150 000 $ (200 000 $ avant le 12 juin 2003) de revenu
le 25 mars 1997 et avant le 30 mars 2004 5 ans d’entreprise admissible
Sociétés autorisées a exploiter une entreprise dans un CDTI COD
Québec Sociétés qui s’engagent dans des projets majeurs 10 ans Aucune limite 0
d'investissement o
=
Petites et moyennes entreprises de fabrication et . 75 % du revenu provenant | Réduit ou éliminé lorsque [}
transformation dans les régions ressources éloignées Du'30 mars 2001 au 31 décembre 2010 d’une entreprise admissible| le capital versé excéde 20 M$ (/7]
Aucune nouvelle demande n’est acceptée Ne s’applique qu’aux sociétés Pas de limite avant le 12 juin 2003
depuis le 12 juin 2003. admissibles avant le 31 mars 2004. sur le revenu admissible.

La partie remboursable du crédit est passée de
20 % a 35 % pour les années d’imposition se

Crédits d'im p@t a l'investissement terminant aprés le 6 mars 20086. Voir la page 36. Prolongé du 1# juillet 2006. La période de

report au Manitoba
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provinciaux — F&T T Biens de F&T acquis Report Report ‘ était de 7 ans avant
Le Manitoba, Ille-du-Prince-Edouard et la Saskatchewan aux Apreés Avant rétrospectif | prospectif  2004.

offrent des crédits d’impdt a I'investissement calculés C.-B. 3% 31 mars 2000 31 juillet 2001 10 ans Des régles

sur le codit des biens de F&T admissibles acquis en Manitoba 10 % 11 mars 1992 1* juillet 2009 transitoires

2006 pour étre utilisés sur leur territoire. Ces crédits Nouvelle-Ecosse 207 | 31 décembre 1996 | 1%janvier 2001 8@5{;}%‘?{2},{%‘?}5
ne sont pas remboursables, sauf au Manitoba ou ils 15 % | 31 décembre 2000 | 1% janvier 2003 car i eas. Vil &
le sont partiellement, et en Saskatchewan, ot ils sont 1.-P-E. 10 % | 31 décembre 1992 s.0. Sans 7ans | page 39.
remboursables pour les achats effectués apres le 6 avril 7% 20 mars 1997 27 mars 1999 Aucune date limite
2008. La Colombie-Britannique et la Nouvelle-Ecosse Saskatchewan 6% | 26mars 1999 1e avril 2004 l | a été précisée.
permettent le report prospectif des crédits inutilisés. Aux L 7% ‘ 31 mars 2004 S.0. \ 10 ans

fins de impot federal, les crédits sont consideres comme Le crédit est remboursable pour les  Un crédit supplémentaire de 25 % est  La période de report était de

une aide gouvernementale et ils reduisent donc le codt en achats postérieurs au 6 avril 2006, disponible pour les sociétés axées sur 7 ans avant le 7 avril 2006.

capital des biens de F&T. \oir page 43. I'exportation. Voir page 43.

Table des matiéres




<
©
c
Qo
=
©
c
o}
=
=
O
o}
o
n
P
[}
o

Sociétés

Taxe sur le capital

En plus des taxes sur le capital fédérales :

e six provinces levent une taxe générale sur le capital des sociétés (autres que les institutions financieres et les sociétés d’assurance) qui y ont un établissement stable;

e toutes les provinces, a I'exception de I'Alberta, levent une taxe sur le capital des institutions financieres telles les banques et les sociétés de fiducie et de prét (page 29);
e quatre provinces levent une taxe sur le capital des sociétés d’assurance (page 29).

Le calcul de I'assiette de la taxe peut différer d’'une province a 'autre. Les territoires ne levent pas de taxe sur le capital.

La taxe sur le capital du Nouveau-
Brunswick sera éliminée progressivement
d’ici le 1°" janvier 2009. Voir la page 37.

Au Québec, le taux de la taxe sur le
capital diminuera progressivement pour
s’établir a 0,29 % le 1° janvier 2009. Voir
la page 41.

Sous réserve des exigences d’'un budget équilibré, les taux de la taxe

sur le capital du Manitoba diminueront pour les années d’imposition LIGS fédéral a été éliminé
commengant le 1¢ juillet 2008. De plus, I'exemption du Manitoba le 1¢janvier 2006. Voir la
passera & 10 M$ pour les années d’imposition commengant aprés le page 26.
1¢" janvier 2007. Voir la page 36.
SOC|ete$ e.n Qene,ral R o Taux L’exemption est généralement
(pour les institutions financiéres et les sociétés (exercice se terminant le Exemption partagée entre les sociétés
d’assurance, voir le tableau de la page suivante) 31 décembre 2006) | associées ou liées.
Impo6t des grandes sociétés (IGS) fédéral Pas de taxe sur le capital
Alberta Pas de taxe sur le capital
Colombie-Britannique N P
Sur premiers 10 M$ d ital i bl 0,39
Manitoba . p emi $ de capital imposable %
Si capital imposable > 10 M$ 0,5 % 5M$
Nouveau-Brunswick 0,25 %
Terre-Neuve et Labrador Pas de taxe sur le capital Levmee beiEdbla
Nouvelle-Ecosse Si capital imposable < 10 M$ 0,52 % 5M$ Nouvelle-Ecosse sera éliminée
Si capital imposable > 10 M$ 0,26 % Néant progressiyement d’ici le 1¢"juillet
Ontario 0.3 % 10M$ 2012. Voir la page 38.
ile-du-Prince-Edouard Pas de taxe sur le capital
Québec 0,525 % Jusqu'a 1 M$
Saskatchewan 0,449 % Jusqu'a 20 M$
La taxe sur le capital de I'Ontario sera Pour toutes les sociétés, a 'exception des sociétés d’Etat et des
éliminée progrgsgvement .d’|0|_le 1?’ janvier institutions financieres, la taxe sur le capital de la Saskatchewan
2012 (devancée a 2010 sila situation le sera éliminée sur les nouveaux capitaux investis dans la province
permet). De plus, I'exemption de I'Ontario aprés le 30 juin 2006 et elle sera éliminée progressivement d’ici
passera progressivement a 15 M$ d'ici le 1¢"juillet 2008 sur tous les autres capitaux. \Voir la page 42.
2008. Voir les pages 39 et 40. Les surtaxes sur le capital des grandes sociétés du secteur

des ressources et des fiducies seront réduites progressivement
jusgu’au 1°" juillet 2008. Voir la page 43.
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Taxe sur le capital (suite)

La taxe fédérale sur le capital des institutions

apres le 30 juin 2006.

financieres (partie VI) a été réduite le 1¢ juillet 2006.
(Voir la page 26). Linformation donnée ici s’applique

Voir la page 26.

L'IGS fedéral a été éliminé le 1° janvier 2006.

o . . N . Institutions financieres Sociétés d’assurance | Les sociétés associees ou
Institutions financiéres (c.-a-d., banques et sociétés de I(Ijees peuvenlt, étre tenues
fiducies et de prét) et sociétés d’assurance Taux 1 [P (e
) ) " L, exercice se terminantle | Exemption Vie Autre
['assiette de la taxe peut varier d’une administration a I'autre et ( 31 décembre 2006) P
selon le type d'institution.
Impdt des grandes sociétés (IGS) Pas de taxe sur le capital Comme les
Fédéral nstitut
edéra Taxe sur le capital des institutions financieres (partie VI) 1,25 % 1G$ ]lc?ns;mgorgg
Alberta . "exemption du Manitoba
SiCVnet< 10 M$ Pas de taxe sur le capital passera a 1O.M$ pour
Si GV net ] CVdelaC.B. < 10.25 M$ T it les années d imposition
<1G$ Si GV net elat.-B. <10, aux reauits ) Pas de taxe commencant apres le
Colombie- - >10M$  cydelaC.-B. > 1025 MS Néant sur le capital 1¢ janvier 2007. Voir la
Britannique . —— : 19 page 36.
. Etablie et ayant siege social °
Si CV net
>1G$ enC.B. (2]
Autre o
Taxe générale ('_)
Manitoba 3% 5M$ sur le capital o
(page 28) 5‘:
Nouveau-Brunswick 10 M$ 7
; Pas de taxe 9 g .-
La taxe sur le Terre-Neuve et SiCV<10M$ 5M$ sur le capital L'exemption de 10 M$ e
capital de Ontario | Labrador SiCV> 10 M$ Néant detla Noyvejligﬁgse o
sera climinée Sociétés de fiducie et Siege social en N.-E 4% 30 M$ oo || retroactiven ’ »
progressivement Nouvelle- ; u B Taxe générale rétroactivement au 5
d'ici le 1% janvier Ecosse de prét Autre 500 000 $ sur le capital 1¢ janvier 2001. o)
2012 (devancée a Banques (page 28) Q
22: r;) estl) Ia|1— %;%?1203(;?1 Sur premiers 400 M$ de capital imposable 0,6 % 10 M$ %
gugmeﬁtera P Ontario Sur capital imposable Institutions de dépot 0,9 % Néant 1,25 % —
progressivement > 400 M$ Autre 0,72 % Taux effectif réduit & cause )
pour atteindre 15 M$ fle-du-Prince-Edouard 5% 2 M$ Pa’f de Taﬁ de I'exemption progressiﬂvse- ol
en 2008. \oir les - , 1 surle caprtal | 'Une exemption de 10 M
pages 39 et 40. Québec Sovi o< 1GS ;3 Z//" Néant 1.25% | est applicable. g?_)
i CV imposable < 7 % i (0]
Saskatchewan Jusqu’'a 20 M
|SasKateheWan 5 GV imposable > 1 G$ ‘ 3.25% usau S

Le taux du Québec tient compte d’un taux de base de la taxe sur

le capital de 1,05 % et d’une taxe compensatoire de 0,25 % sur le
capital versé. Une taxe compensatoire de 2 % sur la masse salariale
s’applique également. Le taux de base de la taxe sur le capital pour
les institutions financieres sera réduit graduellement pour s’établir a
0,58 % d'ici le 1¢" janvier 2009. Voir la page 41.

Le seuil de la Saskatchewan
est passé de 400 M$ a 1 G$,
rétroactivement aux années
d’imposition se terminant
apres le 30 octobre 2003.
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Impét sur le revenu des sociétés — Echéances de 2006

La production de déclaration de revenus au fédéral couvre le paiement des
impots suivants :

e impot des grandes sociétés;

e impot sur le capital des institutions financieres;

e impot sur les sociétés qui versent des dividendes sur des actions privilégiées

imposables; . . - Des seuils distincts de 1 000 $
e imp6t additionnel sur les banques étrangeres autorisées; 5 s'appliquent aux fins fédérales
* taxe générale sur le capital du Nouveau-Brunswick et de la Nouvelle-Ecosse; et pour ces provinces/territoires  Les échéances des soldes & payer au fédéral s’appliouent
® impot sur Ie‘revenu d?s societés pour }outes les provinces et les territoires (c-a-d. quily a deux seuils de également a 'impét de la partie IV (page 26). Aucun acompte
autres que I'Alberta, I'Ontario et le Québec. 1000 $). de I'mp6t de la partie IV n'est requis.
Acomptes Solde a payer (mois suivant la fin de I'année) Echéance de
Echéance Exigences pour renonciation Echéance Echéance prolongée production

3 mois si la société :
e était une SPCC tout au long de I'année courante;
e a demandé la déduction pour petite entreprise (DPE)

Fédéral, provinces et territoires dans I'année courante ou I'année précédente;

Impot total* < 1 000 $

non mentionnés ci-aprés e avait un revenu imposable, pour le groupe de sociétés
associées, dans les années d’imposition se terminant
Dernier jour de chague mois dans I'année civile précédente < au plafond total des
affaires de ces années d'imposition.
Impét sur le revenu de 2 Mmois ) . )
I'Alberta* < 2 000 $ aprés la fin |3 mois pour les SPCC* : 6 mois ?pres, lafin
Alberta ou de I'année | qui ont demandé la DPE de I'Alberta; delannce
SPCC admissible & une prolongation * qui ont un revenu imposable < 500 000 $.
de I'échéance du solde di
Imp0ot sur le revenu Dernier jour des 3¢, 6°, 9° 3 mois si la société :

Impot sur le revenu et sur le

Ontario et sur le capital de et 12° mois de I'année ital de I'Ontario* < 2 000 $ e était une SPCC tout au long de I'année courante;
I'Ontario* < 10 000 $ d’'imposition capital de Fontario” < e avait un revenu imposable < 400 000 $ dans
Autre Aucune renonciation I'année d’'imposition précédente.
ier j i Impdt sur le revenu et sur le
Québec Dernier jour de chague mois P Aucune prolongation de I'échéance.

capital du Québec* <1 000 $

* Pour I'année courante ou la précédente.
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Taxe sur le capital & payer - Echéances de 2006

Au Manitoba, les sociétés admissibles a la renonciation doivent

3 : L 2 r : r Aucune prolongation
néanmoins verser un acompte trois mois apres la fin de 'année.

de délai possible.

Acomptes
Exigences pour Solde a payer et échéance de production

Echéance ‘ renonciation

Fédéral Identique a I'impot sur le revenu fédéral (voir la page 30)
15°jour des 3, 6%, 9° | Taxe sur le capital pour
Manitoba I’année précédente 6 mois apres la fin de 'année

et 12° mois apres la ‘

fin de 'année <2400%

Nouveau-Brunswick
Nouvelle-Ecosse

Identique a I'impot sur le revenu provincial (voir la page 30).
Le gouvernement fédéral gére et pergoit les taxes sur le capital générales du Nouveau-Brunswick

Sociétés et de la Nouvelle-Ecosse.
en général  Ontario ) A -~ .
Québec Identique a I'imp6t sur le revenu provincial (voir la page 30).
o Taxe sur le capital pour L o
Saskatchewan Dernier jour de Pannée courante Dernier jour du 6° mois

chague mois apres la fin de 'année

<4800 $

Autres provinces
et territoires

Aucune taxe sur le capital générale

Fédéral

Identique a I'impdt sur le revenu fédéral (voir la page 30)

Colombie-Britannique

15¢ jour des 4¢, 7¢, 10°
et 13° mois apres la fin

Taxe sur le capital pour

; . 184 jours apres
I’année courante J P

la fin de 'année

financiéeres Nouvelle-Ecosse
lle-du-Prince-Edouard

de I'année <30009%
Manitoba Identique a la taxe sur le capital générale du Manitoba (voir plus haut)
Nouveau-Brunswick
Institutions Terre-Neuve et Labrador 20¢ jour de A 6 mois aprés
- . ucune ) o
chaque mois la fin de I'année

Ontario . A L )
Québec Identique a I'impot sur le revenu provincial (voir la page 30)
Saskatchewan Identique a la taxe sur le capital générale de la Saskatchewan (voir plus haut)

Autres provinces
et territoires

Aucune taxe sur le capital des institutions financieres

Table des matiéres

Par exemple, en Saskatchewan,
le solde payable serait exigible
le 30 juin pour une fin d’exercice
au 15 décembre.
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Changements a I'impdt fédéral des sociétés
— Points saillants

I n’est pas certain que les mesures fiscales fédérales proposées et non adoptées voient
le jour, compte tenu de la situation minoritaire du gouvernement fédéral. A la date de
publication, les mesures du budget fédéral de 2006 n’avaient pas encore été adoptées.

Changements des taux d’impdt sur le revenu des sociétés :

Le taux nul s’appliquera a toutes les sociétés et aura préséance sur les
regles qui n’éliminent ou ne réduisent la surtaxe que si le capital imposable
est inférieur a 75 M$.

Lélimination de la surtaxe
donne lieu & une réduction
de 1,12 % du taux d'impot

sur le revenu. En vigueur aprés le 1°" janvier 2006
De A Prise d’effet
o — 5 7

Surtaxe fédérale 47& O;Z l;lesa(r;s 1 janvier 2008

Réduction générale et . pr—
déduction pour F&T 7.5% 8% 1¢ janvier 2009
8 % 9 % 1er janvier 2010
12 % 11,5 % 1¢ janvier 2008

Taux —
SPCC 11,5 % 1% 1¢ janvier 2009

Seuil auquel le taux o
des SPCC s’applique 300 000 $ 400000 $ 1 janvier 2007

La réduction du taux général ne s’applique pas aux premiers

300 000 $ (400 000 $ aprés 2006) de revenu d’entreprise active
au Canada d’'une SPCC, au revenu de placement d’une SPCC, au
revenu de la plupart des sociétés d’assurance dépot, de sociétés
de placement, de fonds commun de placement, de caisses de
crédit (« credit union ») et de sociétés de placement hypothécaire.
Elle ne s’applique pas au revenu relatif a des ressources avant les
années d’imposition commencant apres 2006.

Aprés 2007, les SPCC dont
le revenu imposable est
inférieur a 400 000 $ peuvent
payer le solde di d’imp6t
sur le revenu des sociétés
trois mois apres la fin de leur
année d’'imposition.

Crédits d’imp6t a I'investissement (Cll) remboursables pour les SPCC : Pour les années
d’imposition se terminant aprés 2006, le plafond de 2 millions $ de dépenses de RS&DE
(auquel le taux de 35 % des CTI s’applique) sera réduit quand le revenu imposable de
I'année précédente s’établira entre 400 000 $ et 600 000 $ (auparavant 300 000 $ et

500 000$).

Période de report prospectif de pertes et de ClI : Cette période est prolongée de 10 a
20 ans pour les pertes autres qu’en capital, les pertes agricoles et les pertes agricoles
restreintes, les pertes de placement en assurance-vie au Canada subies, et les Cll au titre
de la RS&DE, des investissements dans la région Atlantique et de I'exploration miniere
gagnés dans les années d’imposition se terminant apres 2005.

Taxe sur les produits et services (TPS) : Le taux de la TPS passerade 7 % a6 % le
1erjuillet 2006. Des regles transitoires détermineront le taux de TPS applicable aux
opérations qui chevauchent la date d’entrée en vigueur du 1¢" juillet 2006, incluant les
opérations portant sur la vente d'immeubles et les biens et services importés.

Impdt des grandes sociétés : Eliming, rétroactivement au 1¢ janvier 20086.

Changements a la taxe sur le

capital des institutions financieres : Taux

avant le 1° juillet 2006 | aprés le 30 juin 2006
Capital entre 200 M$ et 300 M$ 1% )
imposable onire 300 M$ et 1G8 1,25 % Neant
Canada plus de 1 G$ 1,25 %

Pénalité pour omission de production d’une déclaration : A compter de I'année
d’imposition 2006, de nouvelles pénalités pour production tardive s’appliqueront aux
grandes sociétés, sur la base du capital imposable utilisé au Canada et de I''mp&t sur le
capital des institutions financieres de la partie VI.

Déductions et avantages liés a une automobile : Les taux prescrits pour 2006

demeurent identiques a ceux de 2005 pour la détermination des taux de la déduction

pour amortissement et de la déduction des intéréts et des frais de location.

Comparativement a 2005, le taux prescrit pour calculer

¢ |a déduction de l'allocation pour automobile et I'allocation exonérée augmente de
0,05 $ par kilomgtre;

e 'avantage imposable augmente de 0,02 $ par kilométre.

Pour de plus amples informations, consultez notre publication « Utilisation d’une
automobile — Guide fiscal », a www.pwc.com/ca/fra

Déduction pour amortissement (DPA) : Des améliorations élargissent I'admissibilité :

e au taux de la DPA de 100 % pour les outils, ustensiles de cuisine et instruments
médicaux ou dentaires acquis aprés le 1¢ mai 2006 et dont le colit est de 500 $ ou
moins (auparavant 200 $);

e ala DPA accélérée (catégories 43.1 et 43.2) pour certains systemes de cogénération
acquis apres le 13 novembre 2006 et utilisés dans le secteur des pates et papiers.

Crédit d’impdt pour la création d’emplois d’apprentis : Ce crédit non remboursable
est de 10 % sur les traitements et salaires versés a des apprentis apres le 1 mai 2006
(maximum annuel de 2 000 $ par apprenti). Les crédits inutilisés peuvent étre reportés
rétrospectivement sur 3 ans et prospectivement sur 20 ans.

Régimes d’épargne-retraite et de participation aux bénéfices : Les plafonds de
cotisation a ces régimes seront majorés. Voir la page 46.
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Dépense au titre de laquelle un crédit ou une déduction peut étre demandé : Des
regles proposées qui s’appliquent aux options d’achat d’actions accordées et aux
actions émises apres le 16 novembre 2005 limitent le montant de la dépense au titre de
laquelle un crédit ou une déduction peut étre demandé au montant réellement déboursé
par le contribuable. Des restrictions semblables sont prévues pour I'émission de
participations dans des sociétés de personnes et des fiducies. Voir notre Bulletin fiscal,
« Propositions législatives qui ont préséance sur I'arrét Alcatel - conséquences sur la
RS&DE, les Cll et autres (révisé au 21 décembre 2005) » a www.pwc.com/ca/fra

Recherche scientifique et développement expérimental (RS&DE) : Les demandes
relatives aux dépenses de RS&DE ou aux ClI postérieures au 16 novembre 2005 doivent
étre produites dans le délai de 12 mois qui commence six mois apres la fin de I'année
d’imposition de la société. L’ARC ne peut plus prolonger ce délai. Voir notre Bulletin
fiscal mentionné dans le paragraphe précédent a www.pwc.com/ca/fra

Fiscalité du secteur des ressources : Limposition du secteur des ressources est

modifi€ée comme suit et ce, sur une période de cing ans débutant en 2003 :

e une réduction du taux d’impdt sur le revenu fédéral des sociétés applicable au
revenu relatif aux ressources, qui passera de 29,12 % a 22,12 % (le taux sera réduit
a nouveau subséquemment, selon les changements décrits a la page 32 - le taux
d’'impot pour 2006 est de 24,12 %);

¢ |a déduction des redevances provinciales et autres redevances de la Couronne et la
déduction des droits miniers payés ainsi que I'élimination de la déduction relative aux
ressources de 25 %;

e un nouveau crédit d'impdt de 10 % pour les frais d’exploration admissibles.

Le Cll de 15 % pour I'achat d’actions accréditives de sociétés minieres sera rétabli pour
les ententes d’actions accréditives conclues a compter du 2 mai 2006 et avant le
1eravril 2007.

Déductibilité des intéréts et autres dépenses : Les regles proposées, qui influent sur
la déductibilité des intéréts et autres dépenses, s’appliqueront aux années d’imposition
commengant apres 2004. De nouvelles modifications aux regles sont attendues. Voir
notre Bulletin fiscal « Déductibilité des intéréts et d’autres dépenses : que signifient les
nouvelles regles? » a www.pwc.com/ca/fra

Participation dans des entités de placement étrangeéres et dans des fiducies
non-résidentes : Les régles proposées, visant a assurer que les résidents canadiens
ne reportent pas I'impdt sur le revenu de placement gagné a I'extérieur du Canada par
I'intermédiaire d’entités ou de fiducies étrangeres, s’appliquent a compter de I'année
d’imposition 2003. Des modifications a ces regles sont attendues. Voir nos Bulletins
fiscaux, « Nouvelles regles sur les entités de placement étrangeres (mise a jour de
novembre 2005) » et « Nouvelles regles sur les fiducies non-résidentes (mise a jour de
novembre 2005) » a www.pwc.com/ca/fra
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Echange transfrontalier d’actions : Des propositions fédérales sont attendues
relativement aux échanges d’actions sur une base d’'impot reporté lorsqu’un résident
canadien échange des actions d’une société canadienne contre des actions d’une
SOCiété étrangere.

Répartition du revenu provincial : L'ARC a fait de la répartition du revenu provincial
une priorité en matiere de vérification.

Déclaration de I'impét dans une monnaie fonctionnelle : Les sociétés pourraient
étre tenues d'’utiliser une monnaie fonctionnelle autre que le dollar canadien pour
déterminer leur revenu aux fins de I'imp6t canadien dans cette monnaie.

Programme des divulgations volontaires (PDV) : Depuis juin 2005, I'identité d’un
contribuable dans une divulgation anonyme et une présentation finale et complete de
la divulgation doivent étre fournies a I’ARC dans les 90 jours de la date de réception,
par 'ARC, de la divulgation.

Planification fiscale abusive : Des initiatives de I'’ARC sur les stratégies de planification
fiscale abusive comprennent la création de centres d’expertise au Canada, la
participation a un centre d’information conjoint sur les abris fiscaux internationaux, la
mise en place d’un Protocole d’entente entre les autorités compétentes du Canada/
E.-U. et un examen de la divulgation de nouvelles planifications fiscales.

Livres et registres : L’ARC a indiqué que :

e les contribuables pourraient &tre tenus d’accorder a '’ARC I'acces a leurs systemes
électroniques utilisables par I'ARC;

e |es feuilles de travail des comptables servant a déterminer I'imp6t a payer d’un
contribuable pourraient faire I'objet d’un examen par 'ARC;

e les résidents canadiens et les non-résidents exploitant une entreprise au Canada
pourraient étre tenus de fournir a ’ARC des informations se trouvant a I'étranger.

Traités fiscaux : Voici un apercu des derniers développements sur les traités fiscaux
du Canada. Voir la page 56 pour plus d’informations.

Ratifié et entré Signé mais non Négociations
en vigueur encore ratifié en cours
Arménie Madagascar
Azerbaidjan Aucun Namibie
Oman

Accords de sécurité sociale : \oici un apergu des derniers développements sur les
accords de sécurité sociale du Canada :

Ratifié et entré en vigueur Signé mais non encore ratifié
Japon
Aucun Lettonie
Lithuanie
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Sociétés

Jurisprudence récente touchant les sociétés

La jurisprudence présente des commentaires sur les types de questions soulevées par
I’Agence du revenu du Canada (ARC), les tendances des tribunaux et les principes fiscaux
qu'ils ont élaborés. Certaines causes sur les particuliers (page 16) peuvent également
s’appliquer aux sociétés.

Regle générale anti-évitement (RGAE) : Dans Sa Majesté la Reine c. Hypotheques
Trustco Canada, la Cour supréme du Canada (CSC) a conclu gu’une opération de
location complexe effectuée par le contribuable n’était pas assujettie a la RGAE, tandis
que dans Eugene Kaulius et al. c. Sa Majesté la Reine, elle a conclu que la RGAE
s’appliquait de facon a refuser aux contribuables la déduction de pertes d’une société de
personnes. Méme si, dans les deux cas, la CSC était d’accord avec les décisions de la
Cour d’appel fédérale (CAF), son approche de I'interprétation de la RGAE était différente,
de fagon subtile mais importante, de la décision de la CAF dans des arréts tels OSFC
Holdings Limited c. Sa Majesté la Reine (un arrét complémentaire a Kaulius et
découlant des mémes faits).

Pour un commentaire détaillé des arréts Hypothéques Trustco Canada et Kaulius,
voir notre Bulletin fiscal, « La Cour supréme du Canada rejette les appels dans des
causes sur la RGAE » (préparé par Wilson & Partners s.r.l., un cabinet d’avocats affilié a
PricewaterhouseCoopers) a www.pwc.com/ca/fra

L’arrét Univar Canada Ltd. v. The Queen portait sur une série d’opérations qui avait
mené a I'achat par le contribuable des actions d’une société de placement de la Barbade.
Le contribuable avait exclu le revenu d’intérét gagné par la société de la Barbade de son
revenu étranger accumulé, tiré de biens et déduit les dividendes regus de cette société. La
Cour canadienne de I'impdt (CCI) a conclu que ni la RGAE ni une disposition anti-évitement
particuliere ne s’appliquaient.

Attribution du revenu d’une société de personnes : L’arrét XCO Investments Ltd. and
West Tropaz Property Ltd. v. The Queen portait sur une série d’opérations qui avait
mené a la réduction des impdts dus par le contribuable lors de la vente d’un immeuble a
logements par I'attribution du revenu a un tiers qui avait des pertes. La CCl a appliqué une
disposition anti-évitement particuliere et réattribué aux contribuables le revenu tiré de la
vente. Ces derniers en ont appelé du jugement devant la CAF.

Déduction des intéréts : Dans Crown Forest Industries Limited et al. v. The Queen, la
CCl a conclu qu’un contribuable qui déduisait des intéréts selon la comptabilité d’exercice
aux fins des états financiers pouvait les déduire selon la comptabilité de caisse aux fins

de I'impdt. Le contribuable pouvait ainsi éviter I'application des regles sur la capitalisation
restreinte, qui auraient limité la déductibilité des intéréts.

Entreprise de prestation de services personnels : Dans Dynamic Industries Ltd. c. Sa
Majesté la Reine, la CAF a infirmé une décision de la CCl et conclu que le contribuable
n’exploitait pas une entreprise de prestation de services personnels méme s'il fournissait
des services a une seule société.

Détermination de pertes : La CSC a rejeté la demande d’autorisation d’appel du
contribuable dans Inco Limited c. Sa Majesté la Reine. La CAF avait conclu gu’une
lettre de ’ARC faisant état de pertes pouvant étre reportées prospectivement ne constituait
pas une détermination de pertes. Les pertes n’étaient donc pas prescrites.

Retenue d’impét : Dans Transocean Offshore Limited c. Sa Majesté la Reine, la
CSC a rejeté la demande d’autorisation d’appel. La CAF avait conclu qu’un paiement pour
compenser le contribuable pour la perte de loyer était assujetti a la retenue d’'imp6t.

Renseignements financiers situés a I'étranger : Dans Saipem Luxembourg S.V.
c. L’ADRC, la CAF a conclu qu’un non-résident était tenu de fournir a ’ARC des
renseignements financiers situés a I'étranger parce que la demande était raisonnable,
compte tenu de lintention du Ministre d’effectuer une vérification des activités
commerciales du contribuable exercées au Canada. La CSC a rejeté la demande
d’autorisation d’appel.

Divulgation du nom de personnes non désignées nommément : Dans The Minister of
National Revenue v. Welton Parent Inc., la Cour fédérale, division de premiere instance
a conclu que I’ARC n’avait pas le pouvoir d’ordonner au contribuable de révéler le nom des
employeurs non désignés nommeément parce que ceux-ci étaient protégés par le secret
professionnel, mais qu’elle pouvait ordonner au contribuable de produire I'information et les
documents demandés, apres avoir supprimé toute mention du nom des employeurs.

Impét-santé des employeurs de I'Ontario : La CSC a rejeté la demande d’autorisation
d’appel du contribuable dans Toronto Blue Jays Baseball Club et al. v. The Minister
of Finance for Ontario. La Cour d’appel de I'Ontario avait conclu que les lieux hors de
I’Ontario ou les parties étaient jouées ne constituaient pas des établissements permanents
aux fins de I'impot-santé des employeurs (ISE). Les contribuables étaient donc assuijettis
a I'lSE sur les salaires versés aux employés qui se présentaient aux parties non jouées en
Ontario.

Surtaxe sur les ressources en Saskatchewan : Dans Cogema Resources Inc. v. The
Queen, la CAF a conclu que la surtaxe sur les ressources de la Saskatchewan était
déductible parce qu’elle était lice a la vente et non a la production de minéraux.

Société privée sous contrble canadien (SPCC) : Dans Sedona Networks Corporation
v. The Queen, la CCl a appliqué les regles sur I'actionnaire hypothétique de la définition
de SPCC et a conclu que le contribuable n’était pas une SPCC et qu'’il ne pouvait donc
demander des Cll remboursables. Le contribuable en appelle de ce jugement devant la
CAF.
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Sociétés - PrinCianX taux et Colombie-Britannique
changements dans les provinces et Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour fes

exercices terminés le 31 décembre 2006)

te I’I’ItOI res Général et F&T Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de placement
. : . o A e ’ P

Les informations ci-aprés résument les taux d’impét des sociétés ainsi que les 1 Bl $4554°° 000$  Jusqu 543500 000$ de ?ZCC

changements apportés pour 2006, pour chaque province et territoire. Les faits saillants ’ ’

touchant les taux de la taxe sur le capital et sur la masse salariale, et de la taxe de vente 2 26;62 77 TR

sont également fournis. Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial.

Changement des taux d’impét sur le revenu

Voir également les pages 23 a 34 pour la compilation des taux des provinces et des de la Colombie-Britannique

Vente
Echéances \oir les pages 30 et 49

Taxe sur le capital

Institutions financiéres : Aucune expérimental, a la fabrication et a I'investissement des bénéfices, a I'industrie

cinématographique ou a la publication de livres.

territoires, et d’autres informations a la section Sociétés : Perspective nationale. En vigueur aprés le 1° janvier 2005
De A Prise d’effet
Alberta Général et F&T 13,5 % v 12% 1+ juillet 2005
Taux d’imp6t sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les exercices
terminés le 31 décembre 2006) Autres taux et données de 2006 Pour les cotisations au régime d’assurance-maladie
ia-Rri : de la Colombie-Britannique, voir la page 45.
Général et F&T Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de p|acement de pour Ia COIomble Brltannlque m
300 000 $ & 400 000 $ Jusqu’a 300 000 $ SPCC Taxe surle Géndral : Aucune Masse sal.  Aucune 8
10,37 3 3 10,37 capital (voir Institutions financieres : 3 %, | Vente 7 %; pas de TVP sur TPS o
32,49 25,12 16,12 46,16 p. 29) 1 %, taux réduits ou nuls Echéances \oir les pages 30, 31 et 49 ?D':
Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. i i i B B ”
Autres faits saillants pour la Colombie-Britannique ==
Changement des taux d’imp6t Encouragements fiscaux a I'industrie cinématographique : Le crédit de base de ;U
sur le revenu de I’Alberta En vigueur aprés le 1% janvier 2005 30 % est prolongé jusqu’au 31 mars 2008 et le crédit d’'impdt pour services de g
De A Prise d’effet production en C.-B. de 18 % est prolongé jusqu’au 31 mai 2008. De plus, depuis le =
‘Général et F&T 11,5% % 10% 1e avril 2006 22 février 2006, la définition de la région désignée de Vancouver aux fins des crédits 8
d’imp0ot régionaux a été élargie. 195)
Autres taux et données de 2006 Pour les cotisations au régime d’assurance- ) ) o o o " @
pour I’Alberta maladie de I'Alberta, voir la page 45. Exigences de production pour crédits d’imp6t : |l est précisé que le délai pour se —
M | prévaloir des crédits d'impdt de la C.-B. suivants ne peut étre prolongé : crédits C:g
Général : Aucune asse sal  Aucune d’imp0dt a I'exploration miniere, a la recherche scientifique et au développement 6..
C__B.
»

Autres faits saillants pour PAlberta Formation et développement des compétences : Un programme de crédits d’'impdt

Taux d’imp6t sur le revenu des sociétés : L objectif a long terme de I'’Alberta est de sera instauré pour encourager la formation par les employeurs.
réduire le taux d'impo6t général (qui s’applique aussi au revenu de F&T) a 8 %.

Fiducies de revenu : Dans le cadre de sa révision continue du régime fiscal, I'Alberta
examine la transformation de sociétés en fiducies de revenu.
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International Financial Activity Act : Rétroactivement au 1% septembre 2004, le Autres faits saillants pour le Manitoba

rajustement d’intérét lors du calcul du revenu utilisé pour déterminer le remboursement Changements au taux de
d’imp0t est éliminé et, depuis le 1¢" janvier 2006, un remboursement de I'impot sur le la taxe sur le capital : En vigueur aprés le 1°" janvier 2005
revenu des sociétés de la C.-B. sur le revenu tiré de certains brevets en sciences de la vie De A \ Prise d’effet
est accorde. Sur premiers 10 M$ o -
Taux de capital imposable 0.3 % O 02% Cégﬁgﬂ%ggfg;}g]e
Remboursement de redevances et revenu réputé : Ce remboursement sera éliminé en général  Sur capital imposable 05% % 04% 1 juillet 2008
2007 conformément au régime fédéral d’imposition du secteur des ressources, de sorte >10M$
que les redevances et taxes provinciales et fédérales sur les ressources seront entierement Sous réserve des exigences d’un budget équilibré.
déductibles a compter de 2007.
Changement & la déduction En vigueur aprés le 1*" janvier 2005
, de taxe sur le capital : A ise d’
Manitoba % De A Prise d’effet
Taux d’impét sur le revenu des sociétés pour 2006 | t [ i Déduction de taxe sur le Année d'imposition
X d'impot s P au prorata pour 1es exercices canpital 5 milions $ ~ 10 millions $ commengant apres le
terminés le 31 décembre 2006) P 1e janvier 2007
Général et F&T Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de
300 000 $ 2 400 000 $ Jusqu’a 300000$ placement de SPCC Crédit d’imp6ét a I'investissement dans la fabrication : Ce crédit d'imp6t est prolongé
14,5 4,5 4,5 14,5 de trois ans, du 30 juin 2006 au 30 juin 2009 et sa partie remboursable passera de
36,62 26,62 17,62 50,29 20 % a 35 % pour les années d’'imposition se terminant aprés le 6 mars 2006. Voir la
Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. page 27.
Changements des taux d’imp6t sur le Incitatif Fembauche d'éudiants * Le Menitoba offrira les incitatifs suivant
; ncitatifs pour I'embauche d’étudiants : Le Manitoba offrira les incitatifs suivants pour
revenu du Manitoba En vigueur apreés le 1°" janvier 2005 ) p ) At A . P
: . I'embauche d’étudiants :
De A Prise d’effet , . o N
— e Pour les stages de programme d’enseignement coopératif commengant apres le
15 % 3 14,5 % 1¢ janvier 2006 . s .,,
- 5 5 PR 6 mars 2006, les employeurs non constitués en société et les sociétés et autres
%) Général et F&T 14,5 % ¥ 14 % 1 janvier 2007 - . L. A N L
1) 4% < 3% 1 juillet 2008 organisations qui sont exonérées de I''mpdt sur le revenu auront droit a un incitatif
5 5% < 45% 1% janvier 2006 semblable au crédit d’impdt pour enseignement coopératif du Manitoba.
E=fl | Tauxdes SPCC 45 % < 3% 1% anvier 2007 e Les employeurs, incluant les entités non constituées en société et les entités
o exonérées, qui embauchent des étudiants admissibles qui ont regu leur dipldme
: Sous réserve des exigences apres le 6 mars 2006 auront droit @ un nouvel incitatif pour I'embauche de dipldbmés
@ d’un budget équilibre. d’un programme coopératif, & concurrence de 2 500 $ par année.
N
o Incitatif: I tréle des od A ter de I'année d’i ition foncié
8 Autres taux et données de 2006 pour le Manitoba ncitatifs pour e contréle des odeurs : A compter de 'année d'imposition fonciere
S v L 0% 543 % o 5 2006, les propriétaires de terres agricoles auront droit a un nouveau crédit pour le
o Tax?tslur le Général : 0,3 % et 0,5 % v asse sal. = ;Ia N OKZ: pagTePS) contrdle des odeurs destiné & compenser 10 % du coit d’achat de matériel admissible
O Wy tgg'r Institutions financiéres : 3 % Vente /6; pas e TV~ sur de controle des odeurs. Ce nouveau crédit peut étre demandé plutdt que le crédit
p. 28 et 29) Echéances \oir les pages 30, 31 et 49

d’impdt des sociétés pour le contrdle des odeurs, qui a été bonifié.
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Nouveau-Brunswick

Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les exercices
terminés le 31 décembre 2006)

Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de
Général et F&T 450 000 $ 300 000 $ Jusqu’a placement de
2475000 $ 24450000 $ 300000 $ SpPcc
18 7,2 1,75 1,75 13
35,12 29,32 23,87 14,87 48,79

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial.

Changements des taux d’imp6t sur le

Crédit d’imp6t a I'investissement pour le secteur forestier : Pour les années
d’imposition 2006 et 2007, le matériel de F&T acheté apres le 31 mars 2006 par les
sociétés forestieres sera admissible a un remboursement de 50 %, a concurrence
de 50 % de I'impdt foncier du Nouveau-Brunswick payé pour I'année.

revenu du Nouveau-Brunswick En vigueur apres le 1* janvier 2005
De A Prise d’effet
Général et F&T 13 % X 12 % 1 janvier 2007
25% % 2% 1 juillet 2005
Taux 2% w 15% 1 juillet 2006
156% w 1% 1 juillet 2007
spce . 425000$% ~ 450000 $ 1 juillet 2005
gg‘c‘:"cau,q“e' le taux des 450000$ ~ 475000% 1= juillet 2006

s’applique —

4750008 ~ 500000 $ 1 juillet 2007

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise
d’effet, le seuil original s’applique pendant le nombre de jours
de I'année avant cette date.

Autres taux et données de 2006 pour le Nouveau-Brunswick

Taxe sur le " Masse sal. Aucune

. - Général : 0,25 % —
ca;zaétalt (;g'r Institutions financiéres : 3 % Vente VP harmonisée et TPS (14 %)
p. 28 et 29) Echéances  \oir les pages 30, 31 et 49

Le taux était de 15 % avant

Autres faits saillants pour le Nouveau-Brunswick
Changements au taux de la taxe sur le capital :

le 1¢" juillet 2006.

En vigueur apreés le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet
0,3 % X 0,25 % 1¢ janvier 2006
T snéral 0,25 % u 0,2% 1¢ janvier 2007
aux genera 02 % . 0,1 % 1% janvier 2008
0,1 % u Néant 1¢" janvier 2009
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Terre-Neuve et Labrador

Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Général FaT Revenu d’entreprise active de Revenu de placement
(hors F&T) SPCC jusqu’a 300 000 $ de SPCC
14C 5C 5C 14C
36,12 27,12 18,12 49,79

Le crédit pour F&T ne peut étre demandé que par les sociétés qui effectuent
des activités de fabrication et de transformation dans un établissement stable
dans la province.

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. € = congé fiscal (voir page 27)

Changement au plafond des petites entreprises de Terre-Neuve et du
Labrador

En vigueur apreés le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet

300000$ ~ 400000 $

Seuil auquel le taux des

SPCC s’applique 1 janvier 2007

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise
d’effet, le seuil original s’applique pendant le nombre de jours
de 'année avant cette date.

Autres taux et données de 2006 pour Terre-Neuve et le Labrador

Masse sal. 0 %, 2 % ou 4 % (voir la page 45)
ngi:r(l\‘/é?r Geéneéral : Aucune v TP h isée ot TPS (14 ©
'2)9) Institutions financieres : 4 % ||Vente armonisée et TPS (14 %)
P Echéances \oir les pages 30, 31 et 49

Le taux était de 15 %
) ) avant le 1% juillet 2006.
Autres faits saillants pour Terre-Neuve et le Labrador

Fiducies de revenu : Terre-Neuve et le Labrador évalueront I'incidence des fiducies
de revenu sur le regime de I''mp6t sur le revenu des sociétés.

Examen du régime fiscal : La province examinera I'ensemble du régime fiscal au
cours du prochain exercice.
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Sociétés

Territoires du Nord-Ouest
Taux d’imp6t sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les exercices
terminés le 31 décembre 2006)

Général et F&T Revenu d’entreprise active de SPCC  Revenu de placement

jusqu’a 300 000 $ de SPCC
12,74 4 12,74
34,86 17,12 48,53

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/territorial.

Changement aux taux d’impét sur le revenu des Territoires du Nord-Ouest

En vigueur aprés le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet

Général et F&T 14 % X 11,6 % 1er juillet 2006

Seuil auquel le taux
des SPCC s’applique

300000$ ~ 400000 $

1" janvier 2007

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise d’effet, le seuil
original s’applique pendant le nombre de jours de 'année avant cette date.

Autres taux et données de 2006 pour les Territoires du Nord-Ouest

Vente Aucune
| Echéances \oir les pages 30 et 49

Taxe sur le capital Aucune
Masse salariale 2%

La taxe sur la masse salariale est payée par les employés (voir page 45).

Autre fait saillant pour les Territoires du Nord-Ouest
Aucun changement significatif a I'imp6t des sociétés n’a été annoncé.

Nouvelle-Ecosse

Renseignements fiscaux a été publié avant I'élection provinciale du 13 juin
2006 dont les résultats pourraient influer sur les changements qui n’avaient
pas encore été adoptés.

Taux d’impé6t sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)
Revenu d’entreprise active de SPCC

Général Revenu de placement
et F&T 350 000 $ 300 000 $ Jusqu’'a de SPCC
4400000 $ 4350 000 $ 300 000 $
16 7,71 5 5C 16
38,12 29,83 27,12 18,12 51,79

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. C = congé fiscal (voir page 27)

Changements au plafond des petites entreprises de la Nouvelle-Ecosse

En vigueur apres le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet
Seuil auquel le taux des 300 000 $ ~ 350000 $ 1e avril 2005
SPCC s’applique 3500008  ~ 400000 $ 19 avril 2006

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise d’effet, le seuil
original s’applique pendant le nombre de jours de I'année avant cette date.

Autres taux et données de 2006 pour la Nouvelle-Ecosse

Taxesurle o 006%0u052% | aassesal. Aucune
capital (voir T neires - 4 9% | Vente TVP harmonisée et TPS (14 %)
p.286t29) Echéances \oir les pages 30, 31 et 49

Le taux était de 15 % avant

Autres faits saillants pour la Nouvelle-Ecosse le 1% juillet 2006.

Changements du tagx En vigueur apres le 1°" janvier 2005
de la taxe sur le capital De A Prise d'effet
03% w 0275% 1 juillet 2005
0,275 % 0,25 % 1 juillet 2006
) 025% w 0,225% 1 juillet 2007
Capital 0225% % 02% 1= juillet 2008

imposable —

>10M$ 0,2 % % 0,15,% 1 juillet 2009
0,15% % 0,1 % 1¢ juillet 2010
0,1 % X 0,05 % 1 juillet 2011
Général 0,05% % Néant 1 juillet 2012
06% % 0,55 % 1 juillet 2005
055% w 0,5 % 1 juillet 2006
, 05% % 045% 1% juilet 2007
ﬁ?&'fsaébb 045% % 04% 1+ juillet 2008
<10M$ 0,4% % 0,3 % 1 juillet 2009
0,3 % u 0,2 % 1 juillet 2010
0,2 % X 0,1 % 1¢ juillet 2011
01% %  Néant 1¢ juillet 2012

Changement de I’'exemption de la taxe sur le capital des institutions financiéres :
L'exemption pour les fiducies et les sociétés de prét dont le siege social se trouve en
Nouvelle-Ecosse est passée de 10 M$ a 30 M$, rétroactivement au 1¢ janvier 2001.

Crédit d’impét pour production cinématographique : A compter du 1 juillet 20086, les
productions cinématographiques dont plus de 50 % de la production est effectuée a
I'extérieur de la municipalité régionale de Halifax seront admissibles a une prime régionale
de 5 % sur toute la production.
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Crédit d’impbt pour la conservation énergétique : Un crédit d’'impdt non
remboursable de 25 % sur le capital investi apres le 30 juin 2006 dans des sources
d’énergie renouvelables ou des mesures d’économie de I'énergie peut étre porté en
diminution de la taxe générale sur le capital payable. Le crédit ne peut excéder 50 %
de la taxe générale sur le capital pour I'année.

Crédit d’imp0ét a I'investissement au titre de la fabrication et de la transformation :
Les dépenses engagées apres le 9 mai 2006 ne seront plus admissibles aux regles
transitoires qui permettent aux sociétés de demander ce crédit jusqu’aux années
d’imposition se terminant en 2009. Voir la page 27.

Nunavut
Taux d’impét sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de placement

Général et F&T

jusqu’a 300 000 $ de SPCC
12 4 12
34,12 17,12 47,79

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/territorial.

Changement au plafond des petites entreprises du Nunavut

En vigueur apres le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet

Seuil auquel le taux des

SPCC s’applique 300000% .~ 400000 $

1 janvier 2007

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise d’effet, le seuil original
s’applique pendant le nombre de jours de I'année avant cette date.
Autres taux et données de 2006 pour le Nunavut

Taxe sur le capital Aucune
Masse salariale 1%

Aucune
\oir les pages 30 et 49

Vente
Echéances

La taxe sur la masse salariale est payée par les employés (voir page 45).

Autre fait saillant pour le Nunavut
Aucun autre changement significatif a I''mp6t des sociétés n’a été annonceé.

Ontario

Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Général Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de
(f_lors_ F&T 400000$a 300000 $ Jusqu’a  placement de
fabrication) 1128519$ 2400000$ 300000 $ SPCC
12 15,57
F&T S.0. 34,12 37,60 55 55 S.0.
14 18,67 27,62 18,62 14
Hors F&T 36,12 S.0. 40,79 49,79

Les chiffres en gras
représentent les taux
combinés fédéral/
provincial.

La DPE de I'Ontario fait I'objet d’une récupération lorsque le revenu
imposable de sociétés associées excéde 400 000 $ et est éliminée
lorsque le revenu imposable de sociétés associées atteint 1 128 519 $.
Les taux comprennent la récupération :

15,57 % = 12 % + récupération de 3,57 %; et 18,67 % = 14 % +
récupération de 4,67 %.

Autres taux et données de 2006 pour I’Ontario

Taxesurle  Général: 0,3 % M sal. 0% ou 1,95 % (voir page 45)
capital (voir  Institutions financieres : 0,6 % et | Vente 8 %; pas de TVP sur TPS
p.28et29)  0,72%ou09 % Echéances \oir les pages 30, 31 et 49

Autres faits saillants pour I’Ontario
Changements au taux de la taxe sur le capital :

En vigueur apreés le 1°" janvier 2005
Institution financiére
T:i)ux de Capital Capital imposable > 400 M$
ase imposable ’
< E1)00 M$ pgsag:?:ét;g:s Autre
Avant 1¢janvier 2007 0,3 % 0,6 % 0,72 % 0,9 %
1ejanvier 2007 0,285 % 0,57 % 0,684 % 0,855 %
Prise 4« janvier 2009 0225% | 045% 0,54 % 0,675 %
d'effet e ianvier 2010 0,15 % 03% 0,36 % 0,45 %
1¢ janvier 2011 0,075 % 0,15 % 0,18 % 0,225 %
1¢ janvier 2012 Néant

Si la situation le permet, la taxe sur le capital sera éliminée en 2010.

]
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Sociétés

Changements a la déduction de la taxe

sur le capital de I'Ontario : Déduction
1¢" janvier 2005 7,5M$
i ; 1¢ janvier 2006 10M$
Prise deffet 1% janvier 2007 12,5 M$
1¢ janvier 2008 15 M$

Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date d’entrée en vigueur, la
déduction est calculée au prorata.

Pertes d’entreprise : La période de report prospectif est prolongée pour passer
de 10 a 20 ans pour les pertes d’entreprises subies ou gagnées dans des années
d’imposition se terminant apres 2005, sous réserve de I'adoption de la législation
fédérale pertinente. Voir la page 32.

Déduction pour amortissement (DPA) : Le taux de la DPA passera de 30 % a

50 % sur certains systemes de cogénération acquis apres le 13 novembre 2005 qui
utilisent de la liqueur de cuisson, une source d’énergie renouvelable, sous réserve de
I'adoption des reglements fédéraux. Voir la page 32.

Incitatifs a I'industrie cinématographique : Le taux bonifié de 18 % du crédit d'impot
pour les services de production de I'Ontario est prolongé d’un an jusqu’au 31 mars
2007.

Crédit d’impot pour les produits multimédias interactifs numeériques : Ce crédit
s’applique aux dépenses engagées entre le 23 mars 2006 et le 1% janvier 2010 en :
o faisant passer le taux de 20 % a 30 % pour les sociétés admissibles dont le revenu
annuel brut ne dépasse pas 20 M$ et dont I'actif total s’éléve a au plus 10 M$;
e ¢glargissant I'admissibilité au crédit au taux de 20 % pour les sociétés admissibles
qui :
- ont un revenu annuel brut supérieur & 20 M$ et dont I'actif total excéde 10 M$;
- effectuent des travaux rémunérés a I'acte en Ontario, aux termes d’un contrat
passé avec une partie sans lien de dépendance, pour concevoir un produit
multimédia interactif numérique.

Dépenses engagées a la suite de I’émission d’actions, d’options et d’autres
intéréts : Les dépenses qui peuvent étre déduites relativement a certaines opérations,
comme I’émission d’actions ou I'octroi d’options d’achat d’actions apres le

16 novembre 2005, seront limitées, sous réserve de I'adoption de la législation
fédérale pertinente. Voir la page 32.

Administration de I'impét des sociétés : Un projet de loi autorisera I'Ontario :

e 3 conclure avec le gouvernement fédéral une entente sur la perception de I'imp6t
sur le revenu des sociétés;

e g déleguer au gouvernement fedéral la perception d’autres impdts ontariens sur les
sociétés, par exemple I'imp6t sur le capital;

e apermettre a ’ARC de procéder a des contrbles aupres de sociétés pour les
impots ontariens pour les années d’imposition ayant pris fin avant I'entrée en
vigueur de I'entente de perception de I'imp6t des sociétés.

Fonds de placement des travailleurs : Le crédit d’'impot relatif aux fonds de

placement des travailleurs, qui doit prendre fin a la fin de 2010, sera modifié pour :

e donner plus de souplesse aux fonds en ce qui concerne la gestion de leur
portefeuille par I'élargissement des types de placements qu’ils peuvent détenir;

e ¢tablir des regles et des restrictions concernant les placements semblables a celles
du gouvernement fédéral;

e établir des regles régissant la liquidation.

Impdt minier : Les amendes et pénalités imposées apres le 23 mars 2006 au calcul
de I'imp0dt exigible aux termes de la Loi de I'impdt sur I'exploitation miniere seront
limitées.

Ventilation du revenu provincial : L’Ontario intensifie ses vérifications sur les
arrangements de prix de transfert entre des entités de I'Ontario et des entités liées
dans d’autres administrations au Canada.

Coopératives agricoles : Les particuliers et les sociétés qui sont membres de
coopératives agricoles admissibles pourront reporter I'impdt sur les ristournes qui
leur sont versées sous la forme d’actions admissibles plutét qu’en especes, si
certaines conditions sont réunies, sous réserve de I'adoption de la Iégislation fédérale
pertinente.

fle-du-Prince-Edouard
Taux d’impdt sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Général et F&T Revenu d’entreprise active de SPCC  Revenu de placement

jusqu’a 300 000 $ de SPCC
16 C 5,67 C 16 C
38,12 18,79 51,79

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. C = congé fiscal (voir page 27)
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Changements des taux d’imp6t sur le revenu de I’ile-du-Prince-Edouard Changement des taux d’imp6t sur le revenu des sociétés du Québec

En vigueur apreés le 1°" janvier 2005 En vigueur qprés de 1° janvier 2005
De A Prise d’effet De Prise d’effet
F&T 75% ~ 16 % 1e avril 2005 Général dmissibl 89% X 9,9 % 1¢" janvier 2006
75% % 65% 1% avril 2005 otFET (revenu admissible) 99% ~ 114% 1% janvier 2008
6,5 % X 5,4 % 1e avril 2006 M14% > 119% 1¢ janvier 2009
Taux 54% w  43% 1= avril 2007 Taux 89% « 85% 1 janvier 2006
SPCC 4,3 % X 3,2 % 1e avril 2008 SPCC 85% % 8,0 % 24 mars 2006
3,2 % % 21 % 1e avril 2009 Seuil auquel le taux NE L
) ) , " t > 400 000 1er 2006
21% % 1% 1 avril 2010 des SPCC s’applique éan $ janvier
geuilsgl.(l:qcuel, le tzla_ux 3000008 » 4000008 | 1« janvier 2007 Pour les années d'imposition qui chevauchent la date de prise d'effet, le seuil original
es Sapplique s'applique pendant le nombre de jours de I'année avant cette date. Parallélement a la DPE

. ) " : - - fédérale, le plafond des SPCC sera réduit progressivement sur une base linéaire lorsque le
Pour les années d’'imposition qui chevauchent la date de prise d’effet, le seuil capital imposable excéde 10 M$ (voir page 25).

original s’applique pendant le nombre de jours de I'année avant cette date.
Autres taux et données de 2006 pour le Québec

Autres taux et données de 2006 pour I'lle-du-Prince-Edouard

_ Général : 0’525 % A sal 4{,26.%, 2’.7 % ou taux
Taxe sur le Général : Aucune Taxe sur le P ’ A . © réduits (voir la page 45)
€ C 1era I . Vente 10 %: TVP sur TPS - - Institutions financieres : 1,30 %
capital (voir p. 29) Institutions financiéres : 5 % - : ’ Cag'staelt gg;r (incl. taxe compensatoire surle | [Vente 7,5 %; TVP sur TPS
Masse sal. Aucune Echéances \oir les pages 30, 31 et 49 P capital versé) Echéances \oir les pages 30, 31 et 49

]

Autre fait saillant pour Iile-du-Prince-Edouard
Aucun autre changement significatif n’a été apporté a I'impdt sur le revenu des

Autres faits saillants pour le Québec
Changements du taux de la taxe sur le capital du Québec :

$9]19190S

societes. En vigueur apres le 1°" janvier 2005 .
De A Prise d’effet Y

Québec 06% % 0525% 1¢ janvier 2006 g
Taux d’impét sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les exercices Général 0525% % 049% 1< janvier 2007 (53
terminés le 31 décembre 2006) 8@2 (y/o x ggg 0;0 1 " janvier 2882 &
. . , o Y X o  janvier wn

Général FaT Revenu d’entreprise active de, ?PCC Revenu de placement 1,2 % x 1,05% 1¢ janvier 2006 ’C_D'_

(hors F&T) 532800&?& 3%%53301 de SPCC Institutions 105% = 098% 1% janvier 2007 =

o 99¢C 511 C 811C financiéres 098% % 072% 1% janvier 2008 @
el D ' ‘ ‘ 8.0. 072% % 058% 1% janvier 2009 =
32,02 30,23 21,23 =

o
16,25 C ! ) o O,

Autre 38.37 s.0. 1222340 Laissez-passer de transport : Les employeurs pourront déduire de leur revenu un ol
' Y (D

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial. C = congé fiscal (voir page 27)
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montant additionnel égal a 200 % du montant, déductible par ailleurs, au titre des
laissez-passer de transport en commun des salariés remboursés aux employés apres
le 23 mars 2006.

Report prospectif des dons : La période de report prospectif des dons faits par des
sociétés est prolongée et passe de cing a vingt ans pour les années d’imposition se
terminant apres le 23 mars 2006.




Grands projets créateurs d’emplois : Des changements sont apportés au crédit d’impot
remboursable a I'égard de grands projets créateurs d’emplois, en particulier en ce qui a
trait a la notion de société admissible et aux situations de réorganisation et de continuation
d’entreprise.

Saskatchewan
Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Général Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de Bien que 35,79 (fédéral)
Crédit d’impét remboursable pour stage en milieu de travail : Ce crédit d'imp6t (horsFeT) F&T 300000$2400000$  Jusqu'a Pé“;;‘ggt + 15,49 (Sask.) = 51,28,
(30 % pour une société ou 15 % dans les autres cas, calculé sur une dépense admissible) SOTSISE I 300000 $ e le taux exact est de

15,49 10 10,95 7,48 5 15,49 51,274,
est rendu permanent. 3761 3212 3307 29,60 18,12 51,27
Recherche et développement (R&D) : Des ajustements techniques & divers crédits Pour 2006, 15,49 % correspond au taux maximum. Une réduction

pouvant atteindre 5,49 % des bénéfices de fabrication attribués a la

d’impdt pour les dépenses de R&D ont été annoncés, incluant le crédit d’impét pour Sieslatts e S € s oo, e TErE e L s e 10 56,

la R&D salaire, le crédit d'impoét remboursable pour la R&D universitaire, le crédit
d’impdt pour la R&D précompétitive, le crédit d'impbt remboursable pour la production
cinématographique ou télévisuelle québécoise, et un nouveau crédit d’'impot remboursable

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/provincial.

pour la recherche compétitive en partenariat privé est instauré (voir la page 47). Changements des taux d’imp6t sur le revenu de la Saskatchewan
En vigueur apreés le 1°" janvier 2005
Secteur forestier : Changements a I'imposition du secteur forestier : De A Prise d’effet
e e taux du crédit de taxe sur le capital est porté de 5 % a 15 % a I'égard de nouveaux 17 % N 14 % 1¢ juillet 2006
investissements admissibles de F&T dans ce secteur d’activités (biens généralement Général 14 % b 13 % 1¢ juillet 2007
acquis apres le 23 mars 2006 et avant le 1 janvier 2010) (des regles transitoires 13% b 12% 1¢ juillet 2008
s’appliquent); Seuil auquel le taux des SPCC 3000008 » 400000 $ 1 juilet 2006
e un crédit d’'impét remboursable temporaire de 40 % pour la construction ou la réfection s’applique 4000008 » 4500008 1% juillet 2007
majeure de chemins d’accés et de ponts d’intérét public est disponible pour les frais 4500008 ~ 5000008 1% juillet 2008

admissibles engagés apres le 23 mars 2006 et avant le 1¢" janvier 2011 (des regles
transitoires s’appliquent); —
¢ un mécanisme de report de I'mpét est instauré par I'étalement (sur une période Taxe surle  Genéral . 0,449 %

Autres taux et données de 2006 pour la Saskatchewan

sal. Aucune

(%) ; : tutions financieres - 9 :

o) n’excédant pas quatre ans) du revenu découlant de la vente de bois provenant de ;aggae't gg;r gj%“;’%s financieres : 3,25 % \éezt,e \7/%| pas de T\éz i T':ig

o) I'exploitation d’un boisé privé; : ’ chéances \oir les pages 30, 31 &

= ° des modifications sont apportées au calcul des redevances forestieres. Autres faits saillants pour la Saskatchewan

[©)] . . .

W Services financiers : Un nouveau crédit d'impét, égal & 20 % des salaires admissibles Changements des taux de la taxe  Comprend les ajouts aux biens amortissables

) . s e N . . s sur le capital en Saskatchewan, effectués apres le 30 juin
payés par des sociétés admissibles apres le 23 mars 2006, est instauré pour I'embauche 2006 et avant le 1¢ juilet 2008.

8 d’employés spécialisés dans les instruments financiers dérivés.

8 En vigueur ap!'és le 1°" janvier 2005

= Régime québécois d’assurance parentale (RQAP) : Depuis le 1¢ janvier 20086, les De A Prise d’effet

©} employés, les employeurs et les travailleurs indépendants doivent cotiser au RQAP. La Nouveau capital | 0,6 Z/o X 0 D/E,’ 1 juillet 2006

al  cotisation est déductible par 'employeur. (Voir la page 44 pour plus d’informations.) Taux . 0,6 % L 0.3 % 17 juillet 2006

__ général Autre capital 0.3 % x 015% 1¢ juillet 2007

n 015% % 0% | 1~juillet 2008

‘O

:‘5 Les changements ne s’appliquent pas Ce taux nul est appliqué au moyen d’un crédit

— aux sociétés d’Etat ou aux institutions d’imp6t non remboursable porté en diminution

8 financiéres de la Saskatchewan. de la taxe sur le capital a payer d’une société.

(/)
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Plafond de la taxe sur le capital des institutions financiéres : Le plafond auquel
s'applique le taux de 0,7 % de la taxe sur le capital est passé de 400 000 $ a

1 milliard $, rétroactivement aux années d’imposition terminées aprés le 30 octobre
2008.

Changements de taux de la surtaxe sur le capital du secteur des ressources :

En vigueur apreés le 1°" janvier 2005
De A Prise d’effet

Puits de pétrole 2% N 1,85 % 1er juiIIet 2006
et de gaz 185% % 175% 1¢ juillet 2007 Les taux s’appliquent
« Tier 4 » 1,75% % 1,7 % 1 juillet 2008 pour la production

36% % 3,3 % 1 juillet 2006 effectuée a cette date
Autre 33% % 31% 1= juillet 2007 ou apres.

31% % 30% 1 juillet 2008

Crédit d’impét a I'emploi dans I'industrie cinématographique : Depuis le 1¢ janvier

2006 :

e |e crédit de base est passé de 35 % a 45 % des frais de main-d’ceuvre admissibles;

e un crédit additionnel de 5 % est instauré pour les productions dont le budget
dépasse 3 millions de dollars et pour lesquelles au moins six des dix postes clés sont
occupés par des résidents de la Saskatchewan;

e |e crédit maximum payé a des non-résidents de la Saskatchewan ne peut
comprendre plus de 25 % des frais de main-d’ceuvre admissibles.

Crédit d’impét a I'investissement dans des biens de F&T : Le crédit est bonifieé comme

suit :

e |e crédit est remboursable pour les biens admissibles achetés apres le 6 avril 2006;

e |a période de report des Cll, non demandés, gagnés avant le 7 avril 2006 passe de
sept a dix ans.

Voir la page 27.

Taxe de vente au détail : La Saskatchewan a reporté sa décision d’harmoniser sa taxe
de vente provinciale a la taxe sur les produits et services fédérale.

Remboursement de taxe sur les redevances : Ce remboursement sera éliminé en 2007
conformément au régime fédéral d’'imposition du secteur des ressources, de sorte que
les redevances et taxes provinciales et fédérales sur les ressources seront entierement
déductibles a compter de 2007. De plus, le report de tout remboursement de taxe sur
les redevances sera limité a sept ans, a compter du 1* janvier 2007.

Yukon

Taux d’impot sur le revenu des sociétés pour 2006 (au prorata pour les
exercices terminés le 31 décembre 2006)

Général E&T Revenu d’entreprise active de SPCC Revenu de
(hors F&T) jusqu’a 300 000 $ placement de SPCC
2,5 2,5
U SO 24,62 15,62 SO
15 4 15
Hors F&T 37,12 s.0. 17,12 50,79

Les chiffres en gras représentent les taux combinés fédéral/territorial.

Changement des taux d’imp6ét sur le

revenu pour le Yukon En vigueur aprés le 1¢ janvier 2005
De A Prise d’effet

Seuil auquel le taux des SPCC

s’applique 3000008 ~ 400000 $ 1¢ janvier 2007

Le seuil s’applique au revenu autre que le revenu de F&T. Pour les années d’imposition qui
chevauchent la date de prise d’effet, le seuil original s’applique pendant le nombre de jours de
I’année avant cette date.

Autres taux et données de 2006 pour le Yukon

Vente Aucune
Echéances \oir les pages 30 et 49

Taxe sur le capital
Masse sal.

Aucune

Autre fait saillant pour le Yukon

Crédit d’impét a I'exploration miniere : Ce crédit, qui vient a échéance le 31 mars
2007, est plafonné a 300 000 $ pour les dépenses admissibles engagées apres le
31 mars 2006.

]

$9]19190S

5
e
3
<.
)
9)
@
%)
@
—
—
®
=
—
Q.
®
(2}




Taux prescrits pour automobiles — 2006

Les taux prescrits aux fins de la détermination des déductions liées a
I'utilisation d’une automobile et les avantages imposables pour 2006

sont indiqués ci-apres. Pour plus de détails, voir notre brochure « Utilisation
d’une automobile — Guide fiscal » disponible a www.pwc.com/ca/fra

Particuliers et sociétés

La présente section contient des informations touchant les particuliers et les sociétés.

Taxes de vente et taxes a la consommation — 2006

Le taux de la TPS était de 7 % avant le 1¢ juillet 2006; les taux

combinés étaient donc supérieurs de 1 % avant le 1 juillet 2006.
T

Taux de la taxe ‘ TVP sur TPS? TPS et TVP VP = taxe de vente Taux prescrits
devente combinées, ou TVH provinciale ot i mal
“da 9 ®. TPS = taxe sur les ot en capital maximal sur
Fédéral 6%TPS | 5.0 : oS N loqel la DPA peut &tre 30 %c/)g $+ gg%ga/gi
n Alberta Aucune taxe de vente 6 % TPS convices Venlcule demandée et sur
P " acheté . ;
D ;°'°.’t“';'e Britannique 7% Pas de TVP sur TPS 13 % TVH = taxe de vente Déduction mensuelle 3008
:9 N:meoa aBr S swick harmonisée maximale des intéréts
(&) uv_ u-Brunswi TVP et TPS harmonisées (ou TVH) 14 % Plafonds P|§f0ﬂd des ) 30000 $ + TPS/TVH
(o) Terre-Neuve et Labrador Plafond pour frais de location | et TVP sur 30 000 $
" Territoires du N.-O. Aucune taxe de vente 6 % TPS des . déterminer Plafond 800 $ + TPS/TVH
"5 Nouvelle-Ecosse TVP et TPS harmonisées (ou TVH) 14 % Une TPS des déductions Véhicule fla mensuel des ot TVF’+sur 800 $
Nunavut Aucune taxe de vente 6% TPS Premicres nations loué déduction frais de location
‘L’ Ontario 8 % Pas de TVP sur TPS 14 % de 6 % (7 % avant maximale i Ard
o s _ ; ° ° le 1¢ juillet 2006) des frais Prix sugggre 35294 $ + TPS/TVH
— lle-du-Prince-Edouard 10% TVP sur TPS 16,6 % s'applique plutot de location  par le fabricant | et TVP sur 35 294 $
= Québec 7.5% 13,95 % sur les terres des Allocation | Allocation Mé lafond les allocati
BB Saskatchewan 7% Pas de TVP sur TPS 13 % huit Premiéres pour par ex%r:éerségsac?_réessggs S es alocations
=8 | Yukon Aucune taxe de vente 6 % TPS R automobile | kilométre
& . . <1 Kilometres  Premiers o
Cotisations au RPC/RRQ et a 'AE 2005 | 2006 parcous 5,000 548
Maximum des gains ouvrant droit & pension| 41 100 $ | 42 100 $ T N.-O. ou Chaque 048
Les travailleurs - Exemption de base 3500% Allocation | Nunavut km add. '
autonomes L = Maximum des gains cotisables 37600% \ 38600 % exoneree Kilomat Premiers 0,50 %
peuvent déduire | Cotisations RPC/RRQ 7, "o ¢ stisations patronale/salariale 4,95 % Avantage fometres - 5 000 '
la moitié de (tous les employés) = - . / parcourus
leurs cotisations Cotisation patronale/salariale maximale 1861% \ 1911 $ | |imposable aileurs Chaque 0448
RPC/RRQ Travailleur autonome - taux des cotisations 9,9 % kf‘” add a
versées pour Travailleur autonome - cotisation maximale | 3722 $ \ 3821% AVE;:TGQ; cp(?rrwséci)sqge;igggallgmgrlw?é
leur propre Maximum de la rémunération annuelle au titre des 0,19
bénéfice. La Tous les assurable 39000 $ frais de vertwdre Ck)abll louer des $
el [T employés et isati Employé| 195$ | 1,87 fonctionne- | 2U1OMODIES
déductible employeurs Taux des cotisations par 100 § Poy 95 % 878 ment Tous les autres employés 022%
e @l & U (autres qu'au de rémunération assurable Employeur| 2,73 $ 2,629
crédit o'impot. b Employé| 761 729 isati A
Les travailleurs Quebec) Cotisation annuelle maximale mploye $ $ COt|Sat|0nS au RQAP 2006 A c_ompter de 2006, les
autonomes ne Cotisations Employeur| 10658 | 10228 | rygximum de fa rémunération annuelle 57000 | Cotsations au RQAP sont
versentpas de  |AE Maximum de la rémunération 30000¢| Essuable , obligatoires.
cotisation d’AE. Emplovés et annuelle assurable Taux des cotisations par 100 $ _ Employé| 0,416 $ Les employés dont la
mployés e - de rémunération assurable ) P
A compter employeurs Taux des cotisations par 100 $___Employé| Comme | 1,538 remuneraion assur Ergﬂolysué 02'25‘? rémunération assurable pour
de 2006, les au Québec de rémunération assurable Employeur | Ci-dessus | 2 14 ¢ Cotisation annuelle maximale e Ic’:; e{Jr a0 |2 a888e$ est mfentegre a ’
cotitsations d’AE Cotisation annuelle maximale __ Employé | 597 § Taux des cotisations par 100 $ T ° i 0737¢ | un rembgﬁgs\frgente 81: o
Sont moins Employeur 835 $ de rémunération assurable ravaileur) o, cotisation.
ZIS\I/:?SSAS S2LS Cotisation annuelle maximale autonome ™55 $
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Taux de la taxe sur la masse salariale et cotisations aux régimes d’assurance-maladie — 2006

Taux de la taxe sur la masse salariale
Seuls les provinces et les territoires énumérés dans le tableau levent des taxes sur la masse salariale (sous divers noms).
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Pour la masse salariale se situant entre 600 000 $ et 700 000 $, I'exemption i .
de 600 000 $ est ramenée progressivement a 500 000 $ par la réduction de :{;}? (ranrggsylsoeygg{asrgf:ggﬁf;ggﬁr};c;Lérlr}"uIer
1 $ de I'exemption pour chaque dollar en sus de celle-ci, pour un taux effectif :
0

de 4% Taux Masse salariale totale Taxe sur la masse salariale .

Health and 2,15 % Plus de 2 M$ Salaires x 2,15 % \

Manitoba Post-Secondeary 4,3 % 1M$a2M$ (Salaires — 1 M$) x 4,3 %
Education Tax 0% 0$a1mM$ 0$
; Health and 2% Plus de 700 000 $ (Salaires — 500 000 $) x 2 %
et Cavie ot s ot Les |Lome-Newve et post-Seconcary | 4% 600 000 $ 4 700 000 § (Salaires — 600 000 ) x 4 %
employeurs doivent la déduire Education Tax 0% 0$26000008$ 0%
de la rémunération payée aux Territoires du N.-O. 2% Salaires x 2 %
e Nunavut Payroll tax % Plus de 0 $ Salairos x 1 %
Ontario Impot-santé des 1,95 % Plus de 400 000 $ (Salaires - 400 000 $) x 1,95 %

Les particuliers dont le revenu employeurs 0% 0824400000 $ 0%
de certaines sources, & Fonds d ) 4,26 % Plus de 5 M$
Pexclusion de la rémunération,  Québec oo ° SENVICES Taux réits 1 M$a5MS Salaires X taux
dépasse 12 368 $ (voir lapage e sante 57 9% 0%a1MS$
21) doivent contribuer au FSS .
(cotisation annuelle maximale Les taux réduits pour les employeurs dont la masse salariale annuelle se situe entre 1 M$ et 5 M$ dépendent a la fois de I'année civile et de la masse salariale

de 1000 $). La cotisation ouvre  tstale de 'employeur.
droit & un crédit d’'impot.
Les employeurs du Québec dont la masse salariale est d’au moins 1 000 000 $ doivent consacrer au moins 1 % de leur masse salariale a la formation, ou verser
a un fonds provincial la différence entre ce montant et le montant réellement consacré a la formation. Certaines sociétés peuvent étre exonérées de cotisations au
FSS et, parfois, des remboursements peuvent étre effectués. Les sociétés de placement peuvent également étre assujetties a une taxe compensatoire de 1 %
sur la masse salariale.

A compter de 2006, les employés, les employeurs et les travailleurs autonomes devront contribuer au régime québécois d’assurance parentale (voir la page 44).

Cotisations aux régimes ibuti
¢ g / Revenu imposable Contributions annuelles
d’assurance-maladie : (par particulier)
Jusqu’a 20 000 Néant
Seules I’Alberta, la Colombie-Britannique — - Cotisations 5 9
et 'Ontario ont des cotisations aux LS pEIEEIEE CY=Ee SOl D EMpi=2s, 2090084250009 0% durevonu> 20000
L : : mensuelles 2500084360008 |300$
régimes d'assurance-maladie payables Alberta | Cotisations Céliataire| 44 $ 36000$4385008 |300$ + 6 % du revenu>36 000 $
par les part|cu!|ers_. Certains employeurs erta | Jssurance-maladie Famille 88 % 3850034480008 [4508$
paient ces cotisations pour le compte de Célbataire 545 Ontario |48000$448600$ [450$ + 25 % du revenu > 48 000 $
leurs employés. C.B. |Cotisations soins Couple %3S 48600$a72000$ |600$
P | médicaux P 72000$2472600$ |600$ +25 % durevenu > 72 000 $
Famile|  108$ 72600$2200000$ |750 $
Une aide est disponible pour les personnes 200000$a200600$|750$ + 25 % du revenu > 200 000 $
a faible revenu. 200 600 $ et plus 900 $
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Régimes d’épargne-retraite et de participation aux

bénéfices

Les cotisations annuelles a un régime enregistré d’épargne-retraite (REER), un

régime de pension agréé a cotisations déterminées (RPA) et un régime de participation

différée aux bénéfices (RPDB) sont limitées a la fois par :

e 18 % du revenu gagné de I'année précédente (pour les REER) ou des gains ouvrant

droit a pension de I'année écoulée (pour les RPA et les RPDB);

¢ les plafonds établis.

Le tableau ci-dessous montre les plafonds en question. Si le revenu excede les

chiffres en italique, le plafond établi s’applique. Par exemple, pour un REER, le plafond
de 19 000 $ s’applique en 2007 si le revenu gagné en 2006 (c¢’est-a-dire 'année
précédente) excéde 105 556 $ (18 % de 105 556 $ = 19 000 $).

Deux autres facteurs influant sur les plafonds sont également indiqués ainsi que

I’échéancier du versement des cotisations. Cependant, d’autres facteurs, comme le

facteur d’équivalence pour services passés, peuvent aussi influer sur ces plafonds. Ils

ne sont pas indiqués ici, pas plus que les regles spéciales qui peuvent s’appliquer aux
transferts et aux contribuables décédés.

Des regles différentes s’appliquent aux régimes a prestations déterminées.

Régime enregistré d’épargne-

Régime de pension agréé a

Régime de participation |

Le FE reflete la
valeur des avantages
accumulés pour
I'année dans un

retraite (REER) cotisations déterminées (RPA) | différée aux bénéfices (RPDB)
o . 18 % du revenu gagné de 'année o . . . , i
% des gains précédente 18 % des gains ouvrant droit a pension de ’année
- Revenu gagné I Gains ouvrant I Gains ouvrant
%‘:;si:;?g (année ?noat)'(?s::;g droit a pension (r:noat;(sirant;clz: droit a pension
précédente) (année écoulée) (année écoulée)
2005 16 500 $ >91667 % 18000 $ > 100 000 $ 9000$% > 50000 $
2006 18 000 $ > 100 000 $ 19000 $ > 105 556 $ 9500% >52778%
2007 19000 $ > 105556 $ 20000 $ >111112% 10 000 $ >55556 %
Plafond 2008 20000 $ >111112% 21000 $ > 116667 $ 10500 $ >58334%
2009 21000 $ >116 667 $ 22000 $ > 122223 % 11000 $ >61112%
gg:? 22000 $ > 122223 % Indexé
Plafond des Cotisations employeur/employé
cotisations  Le plafond s’applique a: Toutes les cotisations POy pioy

combinées

Cotisations employeur

Réduit de :

Facteur d’équivalence (FE)
de I'année précédente

Cotisation au RPDB pour 'année
(Le régime peut prévoir des plafonds
moindres.)

Cotisation au RPA a cotisations
déterminées pour I'année
(Le régime et les bénéfices de
I'employeur peuvent entrainer des

plafonds moindres.)

RPDB et/ou un . Montar}t inutil{isé/ des cotisations
> : Augmenté de : des années précédentes et facteur s.0.
RPA a prestations Jéauival ifie FER
U Goitiszilons .equlva epce' rectifié ( ,) ,
déterminées. Indigué dans : Avis de cotisation de I'année Documents fournis par I'employeur ou
q ) précédente I'administrateur du régime
Cotisation de 'employeur S.0. 120 jours apres la fin d’exercice de I'employeur
B 60 jours apres la fin de I'année civile
Echéance s , < (c.-a-d. le 1¢"mars, mais le 29 février .
Cotisation de ’employé pour années bissextiles; rajusté pour 31 décembre S.0.
échéances en week-end)

Le plafond correspond
a la moitié de celui de
la cotisation a un RPA a
cotisations déterminées
pour I'année.

Les cotisations au RPDB

par des employés ne
sont pas permises.

Le FER peut rétablir les
droits de cotisation REER
quand un participant
retire des montants

d’un RPA a prestations
déterminées et que le
montant recu est inférieur
au total des FE.
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Comprennent généralement les nouveaux batiments et/ou le matériel et Pour les Cll inutilisés sur les Y
P g Ay~ la machinerie destinés a étre utilisés principalement au Canada dans le dépenses de RS&DE. E-
TaUX d u Cred I't d Im pOt a cadre d’activités liges a la fabrication ou a la transformation, aux mines, Taux du crédit dimpot '9)
. . s 7 au pétrole et au gaz, a la foresterie, a I'agriculture ou a la péche. ! c
I’investissement fédéral a Pinvestissement (Cll) | T2Ux de remboursement =%
e A s . Biens admissibles dans les 2
Les taux du crédit d’'imp6t a I'investissement (ClI) (8 i e T provinces de I’Atlantique, 7
fédéral et des remboursements s’appliquent aux 9 [BlEweel CI CIglEEles D Uinie la Gaspésie, et les 10 % s.0. )
e . 2006 des bi SPCC a I'égard du crédit de 35 % et des zones extra-cotieres de p
Cpenses engagees en > pour des biens remboursements au comptant est rédutt : IAtlantique o
admissibles dans certaines régions et au titre de la e de 10 $ pour chaque 1 $ de I'excédent q 100 % des Cll au tire des o
rechle!’che scientifique et du développement gf&?ﬁgﬁ&ﬂ?g%%% 88 é?gnfgncurrence 35 % des dépenses dépenses courantes au 0.
expérimental (RS&DE) admissible. de 500 000 $) (porté a 400 000 § et & Société privée annuelles & concurrence taux de 35 % f_D._‘
600 000 $ pour les années aprés 2006 Sous Qontréle du plafond (2 M$ ou +40 % Qes Cll au titre (o8
Les CllI fédéraux inutilisés peuvent réduire les impdts voir la page 32); RS&DE fﬁé‘é‘é'f” + ;T)Oépsées dépenses ?rﬁr?wggﬁ)iggtsigise gu taux @
federe}ux ex',g'bles.des trois ameeS, prepedentes et ° gﬁ 2;3?;;' ﬁgggggguﬁiﬂsz gﬁ ICZ);(;?: i admissible admissible admissibles qui n’ouvrent de 35 % et des Cll d’'une
des dix années suivantes (prolongé a vingt ans pour e e [ au Canada pas droit au taux de 35 % |  société admissible
les Cll gagnés dans les années d’'imposition apres concurrence de 15 M$). calculés au taux de 20 %
2005, voir la page 32). Ces seuils s'appliquent aux groupes de Autres s.0.
sociétés associées. societes | 20 %
Particuliers 40 % des ClI

20 % des placements admissibles (& concurrence de 20 M$ annuellement en tenant
compte des sociétés associées) a un institut de recherche admissible de I'Ontario.

Crédits d’imp6t a la R&D provinciaux et territoriaux

Seuls les lprovinces et les territoires figurant dans le tiablleauloﬁrent des Taux | Crédit diminue | Remboursable? | . Report | Report
crédits d'impot & la R&D et, dans la plupart des administrations, seules les _ . rétrospectif | prospectif
sociétés y ont droit”. C.-B. SPCC admissible | 10% Oui S.0.
Autres sociétés

En Ontario, les sociétés dont le revenu imposable ne dépasse pas 300 000 $ Manitoba 20 % Impot sur le Non 3ans 10ans
ou qui n’ont pas plus de 25 M$ de capital imposable peuvent demander le N.-B revenu provincial P—

crédit d’impdt a I'innovation & concurrence de 2 M$ de dépenses. Celles dont = ; . . Le report était de 7 ans
le revenu imposable se situe entre 300 000 $et 500 000 $ (400 000 $ et T.-N. et Labrador | 15% avant 2004

600 000 $, respectivement pour les années d’imposition se terminant aprés Nouvelle-Ecosse

2006) ou le capital imposable, entre 25 M$ et 50 M$ ont droit & un crédit partiel. Crédit d’imp6t a 10 %

La totalité des dépenses courantes et 40 % des dépenses en immobilisations innovation °

sont admissibles?. Ontario  Crédit d’impét pour les

. . o

Les sociétés du Québec contrblées par des Canadiens dont I'actif est inférieur & gnttr_:(ep{ |s§s parI:alnint des | 20% i

25 M$ peuvent demander le crédit de 37,5 % jusqu’a concurrence de 2 M$ de Instituts ce recherche Impots sur Oui S.0.

salaires de R&D. Pour celles dont I'actif se situe entre 25 M$ et 50 M$, le taux Crédit d’impét pour les 17.5% le revenu

est réduit graduellement jusqu’a 17,5 %. Le taux est de 17,5 % pour toutes salaires de R&D a et le capital

les autres sociétés. La moitié des paiements a des sous-traitants non liés est 37,5 % provinciaux

admissible au crédit?. Québec' Crédit d’impét pour les

N o 7 o ; o centres de recherche

Apres le 23 mars 2006, le credlt pour la recherche précompétitive devient le crédit universitaires, les centres 35 %

d’imp6t pour la R&D partenariat privé. de recherche ’publics et les
1 ATerre-Neuve et au Labrador, au Québec et au Yukon, le crédit peut étre demandé partenariats privés

par des particuliers aussi bien que des sociétés. Saskatchewan 15 % Impdt sur le Non 3 ans \10 ans
2 Tous les plafonds visent I'année précédente, et s’appliquent, sur une base mondiale, Yukon' ° |\ revenu prov./terr. Oui S.0.
ax groupes de SoCietes associées. Le taux du Yukon est de 20 % des dépenses de Le taux de 35 % du Québec est disponible sur 80 % des paiements a certaines
R&D effectuées au College du Yukon. entités admissibles (p. ex., les centres de recherche universitaires et publics).
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Crédit d’impdt pour contributions Droits de cession immobiliere et d’enregistrement

pollthu es — 2006 Le 'Fat?leau res’ume les drqts dfa cession immobiliere e't IQS droits d’enregistrement imposés par les provinces et les
territoires sur I'achat de biens immobiliers sur leur territoire.
Sauf au Manitoba, en Ontario et au Québec, ou le crédit d'impdt

pour contributions politiques n’est offert qu’aux particuliers, Des exemptions (ou remboursements) sont disponibles dans certaines circonstances. Des droits plus élevés
les sociétés peuvent également demander le crédit. Un crédit peuvent étre imposés aux non-résidents. Certaines administrations exigent des droits additionnels (p. ex., a
fédéral ne peut étre demandé qu’a I'égard des contributions I'enregistrement de I'acte de vente ou de I'hypotheque).
aun parji politjqqe, un Can.didlat ou une associatior? f}éd(:eral. Calcul Valeur utilisée Type
Un crédit provincial ou territorial peut étre demandé a I'égard Albert 358 Valour du terrai Droits
T3 de contributions & un parti politique, un candidat et/ou une era + 0,02 % de valeur aleurauterain | penregistrement
p-g association locale provincial ou territorial. Le tajlblea.u montre Colombie-Britannique 1 % de tranche < 200 000 $
Nl e crédit maximum disponible et les taux qui s’appliquent aux + 2 % de tranche > 200 000 $ Juste valeur
[T contributions se situant dans les limites prévues. 0,5 % de tranche entre 30 000 $ et 90 000 $ marchande .
o — Manitoba + 1 % de tranche entre 90 000 $ et 150 000 $ du bien Droits de
(7] Creédit Taux + 1,5 % de tranche entre 150 000 $ et 200 000 $ ~ cession
-lq-s max. | 33,33% | 50% | 75% | 100 % + 2 % de tranche > 200 000 $ immobiliere
Fédéral R R ' Plus élevé de la valeur
n Manitoba* 650 | 720 $a | 400 $a |Premiers Nouveau-Brunswick 0,25 % au réle et de la
) Saskatchewan 12768 | 750$ | 4008% contrepartie du transfert
= 550%a | 200$ a | Premiers Terre-Neuve 100 $ i
3 [k 5008 | Yo758 | ‘5508 | 200$ et Labrador + 0,4 % de tranche > 500 § Valeur du bien Brots
= 1100$ a| 200 $ a | Premiers Territoires du N.-O 0,15 %* de tranche < 1 M$ ; , i
Albert: 1 T ’ = d 1l t
% berta 000 $ 23008 | 11008 | 2008 et Nunavut + 01 % de tranche > 1 M$ Valeur du terrain enregistremen
o c-8. s.0 Nouvelle-Ecosse 7450 % Valeur du bien
T.-N. et Laprador 5504 | 1004 | Premiers e + Jusqu’a 1,5 % (déterminé par les municipalités)
Nouvelle-Ecosse | 500 $ 1150$ | 5508 | 100$ 0,5 % de tranche < 55 000 $
lle-du-P.-E. Général |+ 1 % de tranche entre 55 000 $ et 250 000 $
Yukon Ontario + 1,5 % de tranche > 250 000 $ Valeur de la contrepartie Droits de
Ontario* 11208 1120%a| 336 $a |Premiers Maison| (Pour terrain avec 1 ou 2 unifamiliales) ~ cession
2548$% |1120$| 336$ unifamiliale| Comme ci-dessus + 0,5 % de tranche > 400 000 $ immobiliere
A * Premiers Plus élevé de la valeur
Québec 405 % S0 540 $ N Général| 1 % de la valeur au role et de la
T.N.-O. 100 $ a Premiers lle-du- contrepartie du transfert
Nunavut 500 $ 900 $ s.0. 1008 Prince- (Applicable selon la superficie du terrain et la
Edouard Non-résidents et| propriété de la société) Prix d’achat Droits
o o ; ;- sociétés| Droit de cession immobiliere comme ci-dessus + d’enregistrement
fgﬂgﬁf?ﬁ}éﬁsféﬁﬁfi edlz " Au Québec, I;e credltj ) 1 % de la valeur (droit minimum de 500 $)
maximum est accordé pour Slevé .
revenu imposable un maximum 140 $ de contributions selon ; 05 % de tranche < 50000 $ coﬁrglgasrt?(lae}/su?r%ala Droits de
de 16 800 $ de contributions la Loi sur les élections et Québec + 1 % de tranche entre 50 000 $ et 250 000 $ contrepartie stipulée ~ cession
o e O [l + 1,5 % de tranche > 250 000 $ etlaVMduben | mmobiiere
s municipalites au QLuebec . L .
qui recoit la contribution. plus 400 $ en vertu de la Loi Saskatchewan 0,3 % (droit minimum de 25 $) Valeur du terrain .
N o o électorale du Québec. 0,15 % de tranche entre 5 000 $ et 10 000 $ Droits
Le leed't est pour les particuliers Yukon + 0,075 % de tranche entre 10 000 $ et 25 000 $ Valeur du bien d’enregistrement
seulement. + 0,025 % de tranche > 25 000 $

* Droit minimum de 60 $ au Nunavut et 100 $ dans les T. N.-O.
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Production de la déclaration - Echéancier

Les échéances qui tombent un jour férié ou pendant le week-end sont prolongées au jour ouvrable suivant.

En plus de la déclaration de revenus, les particuliers, les fiducies, les sociétés et les sociétés de personnes peuvent avoir d’autres déclarations et avis a produire. Plusieurs sont
indiqués ci-apres. Voir la page 12 pour les déclarations de revenus a produire par les particuliers et les fiducies ainsi que les dates limites de paiement, et les pages 30 et 31 pour les
déclarations de revenus et de taxe sur le capital a produire par les sociétés et les sociétés de personnes ainsi que les dates limites de paiement.

Administration

Détails et exceptions

S.0.

personnes liées)

Déclaration de
renseignements

Bien étranger/
fiducie

ou formulaire Echéance
S Fédéral, Québec 90 jours apres la
Formulaires de Fiducies (T3/relevé 16) fin de 'année
renseignements ) ]
sur le revenu Fédéral, Québec (T4/ o Si le contribuable cesse ses
Autre relevé 1, T5/relevé 3, etc.) Derr]ler jour gct_ivités commerpiales, Ia date
de février limite de production se situe
Abri fiscal 30 jours aprés la cessation des
Société de Fédéral, Québec o activites.
personnes Dernier jour
de mars
o Fédéral : NR4
Opérations ——
avec non- FeQeraI . T106
résidents (opérations avec Particuliers : 30 avril

Sociétés : 6 mois apres la fin de 'année
Fiducies : 90 jours apres la fin de I'année
Sociétés de personnes (T106, T1135 et T1142

Le 31 mars ne s’applique qu’aux sociétés de personnes dont les membres sont

des particuliers. Autrement :

e pour les sociétés de personnes dont tous les membres sont des sociétés :
cing mois apres la fin de I'exercice;

e pour les sociétés de personnes qui comptent a la fois des particuliers et des
sociétés : le dernier jour de mars ou cing mois apres la fin de I'exercice, si
cette derniere date est la plus rapprochée;

. dans tous les cas : si la société de personnes cesse ses activités, la date
limite normale de production ou 90 jours apres la cessation des activités, si
cette derniere date est la plus rapprochée.

Pour les fiducies, le formulaire NR4 doit étre produit 90 jours apres la fin de I'année

Fédéral : .
T1185 SE?:ﬂggr]weogt)identique a celle de la production de la de la fiducie.
T1141 déclaration de renseignements des sociétés de Les formulaires T106, T1135, T1141 et T1142 doivent étre produits au plqs tard le
T1142 personnes 15 juin si le particulier ou son conjoint a exploité une entreprise dans I'année.
El.e1d163ril_ja\ Particuliers, sociétés, fiducies et sociétés de so
T1134-B personnes : 15 mois apres la fin de I'année o

Avis d’opposition

Fédéral, toutes les
provinces

90 jours apres la date de mise a la poste de la
cotisation ou de la nouvelle cotisation

Pour 'impot des sociétés de I'Ontario : 180 jours apres la date de mise a la poste
de la cotisation ou de la nouvelle cotisation. Ailleurs, pour un particulier ou une
fiducie testamentaire : un an apres la date limite de production de la déclaration ou
90 jours apres la date de mise a la poste de I'avis de cotisation ou de la nouvelle
cotisation, si cette derniere date est plus tardive.
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Taux d’intérét prescrits pour 2005-2006 — Impdts sur le revenu, le capital et la masse salariale

Dans la plupart des administrations, I'intérét calculé sur les sous-paiements d’impdt sur le revenu et des taxes sur le capital
et la masse salariale correspond a un pourcentage fixe plus élevé que celui que paient les gouvernements sur les montants payés en trop.

Les taux
fédéraux
s’appliquent
al'lGS percu
par '’ARC
pour le N.-B.
etlaN.-E.

A compter du
1 juillet 2006,
le taux servant
a calculer
l'intérét sur le
montant payé
en trop passera
du taux de
base moins

2 % au taux
de base moins
3 %.

Les espaces ont été laissés
en blanc parce que les taux
n’étaient pas disponibles au
moment de la rédaction.

Les taux fédéraux prescrits s’appliquent également aux impots 2005 2006
Bl ' Janv. | Avril |Juill.-| Oct. |Janv.| Avril |Juill.-| Oct.
-Mars | -Juin | Sept. | - Déc. |- Mars| - Juin | Sept. | - Déc.
Fédéral : impot sur le revenu, impdt des Sous-paiement 7% 8 %
grandes sociétés, taxe sur le capital des Trop-payé 5% 6%
p institutions financieres, retenues a la source, -
Quotidiennement  |RPC et AE Avantage imposable 3% 4%

A " Sous-paiement 6,5 % 7,5 %
Alberta : imp6t sur le revenu des sociétés T 3% 2%
Colombie-Britannique : taxe sur le capital Sous-paiement 7,25 % 75% ]| 8% |85%
des institutions financieres Trop-payé 2,5% 25%| 3% | 35%
Manitoba : taxe sur le capital et Health and Sous-paiement 895 % 99
Post-Secondary Education Tax Certains trop-payés ' ’ ’

Mensuellement

Nouveau-Brunswick : taxe sur le capital
des institutions financieres

Sous-paiement

13,5 % (1,06 % par mois)

Trop-payé

Le N.-B. ne calcule pas d’intérét sur les trop-payés

Terre-Neuve et Labrador : taxe sur le
capital des institutions financieres et Health

Sous-paiement

15,39 % (1,2 % par mois)

and Post-Secondary Education Tax Trop-payé 8,73 % (0,7 % par mois)
Nouvelle-Ecosse : taxe sur le capital des Sous-paiement 7% 8%
institutions financieres Trop-payé 5% 6%
Sous-paiement 7% 8 %
Quotidiennement | Ontario : impot sur le revenu des sociétés Trop-payé 2% 3%
et taxe sur le capital, et Impot-santé des Re,mbourserpent
employeurs découlant d’'une 49% 59

opposition ou

d’un appel
fle-du-Prince-Edouard : taxe sur le capital Sous-paiement o o )
Mensuellement des institutions financieres Trop-payé 19,56 % (1,5 % par mois)
Québec : impot sur le revenu des sociétés Sous-paiement 7% 8 %
Quotidiennement  |et des particuliers, taxe sur le capital et - Trop-payé| 1,5 % \ 1,65 % \ 1,55 % 2%
cotisations au Fonds des services de santé Avantage imposable 3% ‘ 4%
. Sous-paiement 7,25 % 8 %
Non composé Saskatchewan : taxe sur le capital
P P Trop-payé 4,25 % 5%

Le Québec calcule un intérét additionnel de 10 % par
année si moins de 75 % du montant requis est payé.
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Sites Web des gouvernements

Ce tableau contient une liste de sites Web généraux et de fiscalité des gouvernements fédéral, provinciaux et des territoires.

Ressources humaines et Développement des connaissances Canada
et Développement social Canada ont fusionné pour former Ressources
humaines et Développement social Canada. Cependant, leurs sites

Web sont toujours distincts.

Général

Fiscal

Fédéral

Alberta
Colombie-Britannique
Manitoba
Nouveau-Brunswick
Terre-Neuve et Labrador
Territoires du Nord-Ouest
Nouvelle-Ecosse
Nunavut

Ontario
fle-du-Prince-Edouard
Québec

Saskatchewan

Yukon

canada.gc.ca

www.gov.ab.ca
www.gov.bc.ca
www.gov.mb.ca
www.gnb.ca
www.gov.nf.ca
www.gov.nt.ca
WWW.goV.ns.ca
WWW.JOV.Nu.ca
WWW.goV.on.ca
WWW.JoV.pe.ca
WWW.gouv.qce.ca
www.gov.sk.ca

www.gov.yk.ca

Agence du revenu du Canada

www.cCra-arc.gc.ca

Agence des services frontaliers du Canada

www.cbsa-asfc.gc.ca

Ressources humaines et Développement des connaissances Canada

www.hrsdc.gc.ca

Développement social Canada

www.dsc.gc.ca

Industrie Canada

www.ic.gc.ca

Ministére des Finances

www.fin.gc.ca

Alberta Finance

Ministry of Small Business and Revenue
Manitoba Finance Taxation Division
Department of Finance

Finance

GNWT Department of Finance
Department of Finance

Department of Finance

Division des recettes fiscales du ministere des Finances
Provincial Treasury

Revenu Québec

Saskatchewan Finance

Department of Finance

www.finance.gov.ab.ca
www.rev.gov.bc.ca
www.gov.mb.ca/finance/taxation
www.gnb.ca/0024/tax/indexf.asp
www.fin.gov.nl.ca/fin
www.fin.gov.nt.ca
www.gov.ns.ca/finance
www.gov.nu.ca/finance
www.trd.fin.gov.on.ca
WWW.gov.pe.ca/pt
WWW.revenu.gouv.gc.ca
www.gov.sk.ca/finance/taxation

www.finance.gov.yk.ca
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http://canada.gc.ca
http://www.fin.gc.ca
http://www.finance.gov.ab.ca
http://www.gov.mb.ca/finance/taxation
http://www.fin.gov.nl.ca/fin
http://www.fin.gov.nt.ca
http://www.gov.ns.ca/finance
http://www.gov.nu.ca/finance
http://www.trd.fin.gov.on.ca
http://www.gov.sk.ca/finance/taxation
http://www.finance.gov.yk.ca
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International

La présente section contient des informations sur les taux d’impdt sur le revenu américains et les taux de la

retenue d’'impdt dans les traités fiscaux canadiens.

Taux d’impét sur le revenu marginaux

combinés des particuliers aux Etats-Unis

(fédéral et Etats) de 2006

Les taux combinés fédéral et des Etats présentés a droite
s’appliquent généralement au revenu d’emploi, aux dividendes

non admissibles et aux intéréts, entre autres. Ces taux sont donnés

pour les paliers fédéraux indiqués plus bas. Les taux des Etats
peuvent étre calculés par la soustraction du taux marginal fédéral
applicable (c.-a-d., 28 %, 33 % ou 35 %). Voir plus bas.

Le tableau ne tient pas compte des éléments suivants :

e |a déduction des impdts d’Etat aux fins de 'impdt fédéral, qui
peut avoir pour effet de réduire I'impdt a payer;

¢ |a déduction partielle ou totale des impots fédéraux aux fins
des impots d’Etat, qui peut réduire les taux d’impdt indiqués
pour I'’Alabama, le Dakota du Nord, I'lowa, la Louisiane, le
Missouri, le Montana, I'Oregon et I'Utah;

e les autres impots applicables (p. ex., 'IMR);

e des taux spéciaux applicables a certains types de revenu
(p. ex., gain en capital a long terme, dividendes admissibles) ou
dans certaines situations (p. ex., des non-résidents d’un Etat qui
ont un revenu provenant de cet Etat);

e |'impot sur le revenu levé par les municipalités ou « county »;

e |es taux d'impdt marginaux qui s’appliquent si le particulier
produit sa déclaration de revenus a titre de « personne mariée
produisant séparément » ou a titre de « chef de ménage ».

Les trois paliers fédéraux les plus élevés par
tranche de revenu imposable ($ US)

Inférieur Moyen Supérieur
. 74200$a | 154800 $a
Célibataire 154800$ | 3365508 | Au-dessus de
Marié produisant 123700$4a | 1884504 | 336550$
conjointement 188450% | 336550 %
Taux marginal fédéral 28 % 33 % 35 %

En Californie, le taux est de 45,3 %

sur le revenu qui excéde 1 M$.

Dans le Dakota du Nord, les taux sont de

40 %, 45 % et 47 %, respectivement, pour les
contribuables qui utilisent la méthode facultative.

Inférieur Moyen Supérieur Inférieur Moyen Supérieur
Alabama 33 % 38 % 40 % Nouveau-Mexique 33,3 % 38,3 % 40,3 %
Alaska 28 % 33 % 35% 8276% . | 20450 04
Arizona 35573;@/@ 3;é7§;@/3u 40,04 % Ohio 3344%ou | “ oo | 4187 %
. o y o 34,32 %* ’
Arkansas 35 % 40 % 42 %
Californie 37.3% 42.3% 443% Oklahoma 2 f/% 02 f/% 41{5‘2/%
! ! ! regon © © ©
Caroline du Nord 3§é7g;ﬁ o 42{2;‘; 2| 4325 % Pennsylvanie 31,07 % 3607% | 38,07 %
: S e 5 Rhode Island 35,75 % 42 % 44,9 %
Caroline du Sud 35 % 40 % 42 % Tennessee 28 % 339 35 %
Colorado 32,63 % 37,63 % 39,63 % Texas 28 9 33 9 35 9
Connecticut 33% 38% 40 % Utah 5 °/° 20 °/° e c/°
Dakota du Nord 32,34 % 38,04 % 40,54 % a ° ° °
Dakota du Sud 28 % 33 % 35 % Vermont 36,5 % 42 % 44,5 %
Delaware 33,95 % 38,95 % 40,95 % R
Floride 28 % 33 9% 35 % x::g:::: 33,75 % 38,75 % 40,75 %
Géorgie 34 % 39 % 41 % . 34,5 % 39,5 % 41,5 %
Hawaii 36,25 % 41,25% 43,25 % occidentale ; ; .
Idaho 35,8 % 40,8 % 42,8 % Washington 28 % 33 % 35 %
lllinois 31 % 36 % 38 % :
Indiana 314 3@ 6.4 3@ 84 3@ Washington, D.C. 36,5 % 41,5 % 43,5 %
lowa 36,98 % 41,98 % 43,98 % Wi . 34,5 % ou 39.75 9% 4175 %
Kansas 34.45 % 39,45 % 41,45 % iseonsin 34,75 %" O O
o Wyomin 28 % 33 % 35 %
Kentucky 0% 30 % 41% yoming ° ° °
Louisiane 34 % 39 % 41 %
Maine 36,5 % 41,5% 43,5 % Au Tennessee, les taux sont
Maryland 32,75 % 37,75 % 39,75 % supérieurs de 6 % sur les
Massachusetts 33,3 % 38,3 % 40,3 % intéréts et les dividendes.
Michigan 31,9 % 36,9 % 38,9 %
Minnesota 35,85 % 40,85 % 42,85 % Au Massachusetts, les
Mississippi 33% 38 % 40 % tauxosont supérieurs de
Missouri 34 % 39 % 4% 6,7 % sur les gains en
Montana 34.9% 39,9 % 419% capital & court terme.
Nebraska 34,84 % 39,84 % 41,84 % .
Nevada 58 % 2 33 % 2 35 % 2 Au New Hampshire, les
New Hampshire 28 % 33 % 35 % RS SUPEHSNE g
o o 5 % sur les intéréts et les
N 33,53 % ou o 41,37 % ou dividend
ew Jersey 34.37 %+ 39,37 % 43.97 %" ividendes.
New York 34,85 % 39,85 % 41,85 %

* Deux taux combinés sont donnés lorsqu’au moins un seuil de

I'Etat se situe & I'intérieur d’une fourchette fédérale.
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Taux d’imp6t aux Etats-Unis sur les transferts  sesazaiorss

Le régime d’'impdt unifi€ américain sur certains transferts peut donner lieu a un
imp6&t américain a payer pour les citoyens américains et les résidents canadiens.

rajustements sont permis
dans le calcul de I'assiette
des droits successoraux.

Impot dit « generation skipping » (IGS)

Un transfert :
e assujetti aux droits successoraux ou a I'impdt sur les dons; et
e fait a une personne appartenant au moins a la deuxieme génération qui

Circonstances Type dimpét unifié DrontsI:‘llxgsczlsj?oraux suit le donateur (p. ex., un petit-enfant)
Citoven est un transfert qui saute une génération et est assujetti a la « U.S.
oy 1 - i i »
américain Transfert : Juste valeur marchande Generation-Skipping Transfer Tax ».
(résidant au | e au déces; ou (JVM) des actifs mondiaux
Canadaou | e de bien de son vivant du contribuable au déces Ainsi, 'lGS peut s’appliquer en sus des droits successoraux et de
ailleurs) . I'imp6t sur les dons. Il est calculé a partir des taux des droits successoraux.
Particulier : ) |:|>r0|t§ Succlessgraux Actifs du contribuable Chaque donateur a droit a une exemption a vie de I'lGS, qui est indexée
. * décede tout en détenant des Mpot surles dons | situés aux E.-U. au déces annuellement pour tenir compte de I'inflation. En 2006, cette exemption
Résident biens aux E.-U. (p. ex., des Impot dit (si la JVM des actifs s'établit 4 2 000 000 $ US
canadien actions de sociétés ameéricaines, « generation skipping » | mondiaux < 1,2 M$ US, ’ .
(quin’est biens immobiliers aux E.-U., les droits successoraux Les droits successoraux seront abolis en 2010. A défaut de nouvelles propositions
pas citoyen biens d’entreprise aux E.-U.); ou ne sont levés que sur les législatives, ils seront rétablis en 2011 selon le régime des taux de 2001. Contrairement
américain) e transféere des biens personnels biens immobiliers et les aux droits successoraux, I'impdt sur les dons sera en vigueur en 2010 et le taux le plus 5
ou corporels situés aux E.-U. biens d’entreprise aux élevé sera de 35 %, applicable aux transferts qui excédent 1 000 000 $ US. Toutefois, a —
de son vivant E.-U.) compter de 2011, les taux applicables seront de nouveau ceux des droits successoraux. 2
2005 2006 | 2007-8 | 2009 2010 2011 3
Droit 0% 18 % 18 % =
rolts successoraux 10000 $ 20 % 20 % g
Les taux du tableau de droite s’appliquent a partir du palier indiqué 20000 $ 22 % 22 % o
jusgu’au palier suivant (ou a la totalité du montant imposable qui 40000 $ 24 % 24 % =
excede le palier s'il n’existe pas de palier plus éleve). 60 000 $ 26 % 26 %
. 80 000 $ 28 % 28 %
Impét sur les dons 100 000 $ 30 % Aboliion des | 30 %
On calcule 'impdt sur les dons en appliquant les taux du tableau de . 150 000 $ 32 Z/" succcgggc?raux 32 Z/“’
droite aux transferts cumulatifs a vie imposables puis en déduisant Seuil :gg ggg: 2‘71 ;’ g;‘ Of’
les impbts sur les dons déja payés. Généralement, la JVM du bien 750 000 $ 39 °/o T 39 fVo
. . . A o aux o
transfére sert de point de départ du calcul de I'impdt sur les dons. 1000000$ 1% maximurm de 1%
1250 000 $ 43 % 35 % d'imp0t 43 %
Les résidents canadiens (qui ne sont pas citoyens des E.-U.) peuvent 1500 000 $ 45 % sur les dons 45 %
réduire les droits successoraux a payer en demandant un crédit unifié qui r
correspond au plus élevé des deux montants suivants : 20000008 49 %
000 LS, ' 25000008 47 % 46 % 45 % 53 %
e le montant du crédit unifié (c.-a-d. 780 800 $ US en 2006) pour un i 3000000 $ 55 %
citoyen des E.-U., selon le ratio de la valeur des actifs aux E.-U. du Droits Exemption | 1500 000 $ 2000000 $ 3500000 $ 1000 000 $
contribuable & ses actifs mondiaux. 08 S0 Credit unifié| 555800 % 780800 1455800 $ 345800 §
Le crédit unifié de I'impot sur les dons est une exclusion a vie. Une ~ -
h O . h Impét sur les Exemption 1000 000 $
exclusion annuelle de 12 000 $ US par donataire s’applique également. dons ($ US) | _Crédit unifié 345800 §

Le montant du crédit unifié correspond a la valeur de I'exemption.
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Taux américains d’imp&t sur le revenu
des sociétés — Fédéral et Etats (2006)  Taux et fourchettes des Etats ($ US)

s ) N . L e , - Palier Taux (¥
Les taux s’appliquent a partir du palier inférieur indiqué jusqu’au Palier Taux (%) — 7000008 7 (%)
suivant (ou jusqu’au montant de revenu le plus élevé s'il N’y a pas 2:::::"“ - %go 5 8'451 Ll e 200000 $ 8
de palier supérieur). Le palier correspond au revenu imposable Arizona 0$ 6.968 Maine 75000 $ 8,33
aux fins fédérales et au revenu net ou imposable, selon I'Etat. Arkansas 100 000 $ 6,5 250000 $ 8,93
e Maryland 0$ 7
Californie 0$ 8,84
. L ) i Massachusetts 0% 9,5
Les tableaux ne tiennent pas compte des éléments suivants : Caroline du Nord 08 6.9 o 0'$ (exemption
e les taux inférieurs (fédéral et de certains Etats) qui ne Caroline du Sud 0% 5 Michigan Impot uniforme = ;o0 o nibie) =
s'appliquent qu’au revenu en dega de 100 000 $; gg:?r::g:i)cut 8 i 4*33 Autre| Aucun imp6t sur le revenu
e les autres impots qui peuvent étre levés (p. ex., impot Dakota du Nord 30000 $ 7 m:::;z;’;gi | 0%&) s 958
minimum, franchise tax, impd&t sur le capital); Dakota du Sud Aucun impét sur le revenu Missouri 0% 6.05
* |es taux spéciaux qui peuvent s’appliquer a certains types de Delaware 08 8,7 Montana 0% 6,75
société (p. ex., S Corporation, banques, société d’assurance) 22;':’?9 5 %Og $ 5é5 Nebraska 50 000 $ 7,81
ou & certains types de revenu (p. ex., gains en capital et revenu Haw:'ii 100000 8 6.4 Nevada . Aucun impot sur le revenu
) C : ) ) ) New Hampshire 0% 8,5
provenant d’activités de fabrication nationales, voir plus bas); Idaho 0% 7.6 R 0% 9
e I'impot sur le revenu levé par les municipalités ou « county »; llinois _Bien personnel 0% 2,5 0% 6,5
* la déduction des imp6ts d’Etat aux fins de Iimpot fédéral; : e < Petite entreprise 220 000 75
R . e Indiana 0$ 85 New York etite entreprise 350 000 14,75
e |a déductibilité des impbts fédéraux aux fins de I'impdt d’Etat 100000 $ 10 390000 oo
isi i - lowa O
en Alabama, en lowa, en Louisiane et au Missouri. o 250 000 $ 12 Autre 0% 75
Kansas 50 000 $ 7,35 0% 48
Kentucky 100 000 $ 7 Nouveau-Mexique 500 000 $ 6,4
1000000 $ 7,6
o Ohio 50000 $ 8,5
Taux et fourchettes fédéraux ($ US) Oklahoma 0$ 6
Pali T % Oregon 0% 6,6
T anlg(l; S au;g( o) — Pennsylvanie 0% 9,99
Un imp6t Rhode Island 0% 9
o 335000 § 34 additionnel Tennessee 0% 6,5
Général 10 000 000 35 s'applique Texas Aucun impdt sur le revenu
15 000 000 38 au revenu Utah 0$ 5
18 333 333 35 non v t 25000 % 8,75
Service personnel 0% |/ 35 /| distribué. ermon 250 000 $ 8.9
Portefeuille personnel 15 Pout Virginie 0% 6
Revenu Service personnel| 150 000 $ 15 S,:u lonEr Virginie occidentale 0% 9
accumulé Autre| 250000 $ | & gﬁjg i Washington Aucun impdt sur le revenu
T — — - —— Fimoot Washington, D.C. 0% 9,975
Une déduction pour activités de fabrication nationales réduit le IMpol Wisconsin 0% 7.9
taux d'impét effectif qui passera de 35 % & 31,85 % d'ici 2009, régulier. Wyoming Aucun impdt sur le revenu

Le taux effectif pour 2006 est de 33,95 %.

Les entreprises qui ont des rentrées de fonds annuelles
de 4 M$ paient une surtaxe égale a 3 % de I'imp6t du
Wisconsin (la surtaxe est plafonnée a 9 800 $).
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Sites Web des gouvernements fédéral et des Etats des Etats-Unis

Le tableau ci-dessous contient une liste des principaux sites Web généraux et fiscaux des gouvernements fédéral et des Etats des Etats-Unis.

Caroline du Nord
Caroline du Sud
Colorado
Connecticut
Dakota du Nord
Dakota du Sud
Delaware
Floride

Géorgie

Hawaii

Idaho

lllinois

Indiana

lowa

Kansas
Kentucky
Louisiane
Maine
Maryland
Massachusetts

WWW.NCgOV.Com
WWW.SC.goV
www.colorado.gov
www.ct.gov
www.nd.gov
www.state.sd.us
delaware.gov
www.myflorida.com
Www.georgia.gov
www.hawaii.gov
www.state.id.us
www.illinois.gov
www.state.in.us
www.iowa.gov
www.accesskansas.org
kentucky.gov
www.louisiana.gov
www.state.me.us
www.maryland.gov

WWW.Mass.gov

www.dor.state.nc.us
www.sctax.org/default.htm
www.revenue.state.co.us/main/home.asp
www.ct.gov/drs/site/default.asp
www.nd.gov/tax
www.state.sd.us/drr2/revenue.html
www.state.de.us/revenue/default.shtml
www.state.fl.us/dor/taxes
www.etax.dor.ga.gov
www.state.hi.us/tax/tax.html
tax.idaho.gov
www.revenue.state.il.us
www.in.gov/dor
www.state.ia.us/tax/index.html
www.ksrevenue.org/index.htm
revenue.ky.gov
www.rev.state.la.us
www.state.me.us/revenue
www.comp.state.md.us

www.dor.state.ma.us
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New Hampshire
New Jersey

New York
Nouveau-Mexique
Ohio

Oklahoma

Oregon
Pennsylvanie
Rhode Island
Tennessee

Texas

Utah

Vermont

Virginie

Virginie occidentale
Washington
Washington, D.C.
Wisconsin

Wyoming

www.state.nh.us
www.state.nj.us
WWW.NY.gov
WWW.Newmexico.gov
ohio.gov/index.stm
www.ok.gov
WWW.0regon.gov
www.state.pa.us
WWW.H.gov
www.state.tn.us
www.state.tx.us
www.utah.gov
vermont.gov
WWW.virginia.gov
WWW.WV.JOV
access.wa.gov
www.dc.gov
WWW.Wisconsin.gov

wyoming.gov

Général Fiscal Général Fiscal

Fédéral www.firstgov.gov WWW.Irs.gov Michigan www.michigan.gov www.michigan.gov/treasury

Alabama www.alabama.gov www.ador.state.al.us Minnesota www.state.mn.us www.taxes.state.mn.us

Alaska www.state.ak.us www.revenue.state.ak.us Mississippi www.state.ms.us www.mstc.state.ms.us

Arizona az.gov/webapp/portal www.revenue.state.az.us Missouri www.state.mo.us dor.mo.gov

Arkansas www.arkansas.gov www.arkansas.gov/dfa Montana www.mt.gov mt.gov/revenue

Californie www.ca.ﬂg\r/ézﬁég/gj%rgal/mycaf www.ftb.ca.gov Nebraska www.nebraska.gov www.revenue.state.ne.us
Nevada WWW.NV.gov tax.state.nv.us

www.nh.gov/revenue
www.state.nj.us/treasury/taxation
www.tax.state.ny.us
www.state.nm.us/tax
tax.ohio.gov
www.oktax.state.ok.us/oktax
egov.oregon.gov/DOR
www.revenue.state.pa.us
www.tax.state.ri.us
www.state.tn.us/revenue
www.cpa.state.tx.us/m23taxes.html
tax.utah.gov
www.state.vt.us/tax
www.tax.virginia.gov
www.state.wv.us/taxdiv
dor.wa.gov
cfo.dc.gov/otr/site/default.asp
www.dor.state.wi.us

revenue.state.wy.us
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http://az.gov/webapp/portal
http://kentucky.gov
http://tax.idaho.gov
http://revenue.ky.gov
http://ohio.gov/index.stm
http://vermont.gov
http://access.wa.gov
http://wyoming.gov
http://dor.mo.gov
http://mt.gov/revenue
http://tax.state.nv.us
http://tax.ohio.gov
http://egov.oregon.gov/dor
http://tax.utah.gov
http://dor.wa.gov
http://cfo.dc.gov/otr/site/default.asp
http://revenue.state.wy.us
http://www.firstgov.gov
http://www.ca.gov/state/portal/myca_homepage.jsp
http://delaware.gov
http://myflorida.com
http://www.state.fl.us/dor/taxes

Taux de la retenue d’impét selon les traités conclus par le Canada

Un taux de 0 % s’applique généralement sur les :

Ce tableau résume les taux de la retenue d’impot sur les paiements en provenance du Canada. Les taux entre * redevances 4 titre de droits d’auteur et autres paiements concernant
crochets apres la fleche correspondent aux taux prévus dans un protocole, un traité de remplacement ou un la production ou la reproduction d'une ceuvre littéraire, dramatique
nouveau traité signé mais qui n’est pas encore en vigueur. Les taux remplacés figurent a la gauche des crochets, m;z'%?'zsogeﬁcglﬁ égigﬁgggigpfﬁgz fggﬁ\é%gcr?% Sﬁgtcfsrggggﬁzs
c.-a-d. Ie(s? taux en vigueur dans le tra|t¢ oule protocollel existant ou, autremer)t, Ig taL{x de 25 % levé par.le o ou autres moyens de reproduction destins A la télédiffusion):
Canada. Si au moins deux taux sont prévus pour les dividendes, le taux le moins éleve (les deux taux moins élevés e redevances pour les logiciels d’ordinateur, brevet et informations
pour le Vietnam) s’applique si le bénéficiaire est une société qui détient ou contréle une participation déterminée ayant trait a une expérience acquise dans le domaine industriel,
dans le payeur. commercial ou scientifique (excluant les redevances pour des
accords de location et de franchise).

Dividendes | Intéréts |Redevances Dividendes | Intéréts | Redevances Dividendes | Intéréts |Redevances
Afrique du Sud 50u15 10 60ou10 Gréce (] 25 % imposé par le Canada Papouasie-N.-Guinée 15 10 10
Algérie 15 15 Oouib Guyane 15 15 10 Pays-Bas 50u15 10 Oou 10
Allemagne 50u15 10 Oou10 Hongrie 50u15 10 Oou10 Pérou* 100u 15 15 15
Argentine 10ou 15 12,5 3,5,100u 15 | |Inde 15 0u 25 15 10, 15 0u 20 Philippines 15 15 10
Arménie 50u15 10 10 Indonésie 100u 15 10 10 Pologne 15 15 Oou10
Australie 50u15 10 10 Irlande 50u 15 10 Oou 10 Portugal 100u 15 10 10
Autriche 50u 15 10 Oou 10 Islande 50u15 10 Oou 10 Rép. dominicaine 18 18 Oou18
Azerbaidjan** 100u 15 10 50u 10 Israél 15 15 Ooul5 Rép. slovaque 5ou 15 10 Oou 10
Bangladesh 15 15 10 . Oou10 Rép. tchéque 5ou15 10 10
Barl:?ade (o] 15 15 Oou 10 2D e -+[0, 50u 10] Roumanie 5o0u15 10 50u 10
Belgique 50u15 10 0oui0 Jamaique 15 15 10 Roya.ume-Uni 5ou 15 10 Oou 10
Bolivie c 25 % imposé par le Canada Japon Sou1b 10 10 Russie 100u 15 10 Oou10
Brésil 15 ou 25 15 15 ou 25 Jordanie 100ou 15 10 10 Sainte-Lucie C 25 % imposé par le Canada
Bulgarie 10 ou 15* 10 0ou 10* Kazakhstan 50u15 10 10* gén:gal 15 \ 15 \ 15
Cameroun 15 15 15 Kenya 15 ou 25* 15 15 erbie et o )
Chili* 100U 15 15 15 Kirghizistan 15+ 15+ 00u 10 Monténégro (o] 25 % imposé par le Canada
Chine, (RPC) c 100U 1 10 10 Koweit 5o0u15 10 10 Sing§p_our C 15 15 15
(non Hong Kong) Quile Lettonie 50u15 10 10* Slovénie 50u15 10 10
Chypre 15 15 Oou 10 Liban 25+[50u15] | 25-[10] 25-+[5 ou 10] Sri‘Lanka 15 15 Oou 10
Colombie, Rép. de C 25 % imposé par le Canada Lituanie 5ou15 10 10* Suéde Soulb 10 Oou10
Corée, Rép. de (] 15 \ 15 \ 15 Luxembourg 50u15 10 Oou10 Su|sse_ 5o0u15 10 Oou10
Costa Rica (o} 25 % imposé par le Canada Madagascar c 25 % imposeé par le Canada Tanzanie 20 ou 25 15 20
Céte d’lvoire 15 15 10 Malaisie 15 15 15 Thailande 15 15 50u15
Croatie 50u15 ‘ 10 10 Malte 15 15 Oou10 Trinité et Tobago 5ou15 10 Oou10
Cuba (o] 25 % imposé par le Canada Maroc 15 15 5ou10 Tunisie 15 15 0,15 0u 20
Danemark 50u15 10 Oou10 Maurice (¢ 25 % imposé par le Canada Turquie C 25 % imposé par le Canada
Egypte C 15 15 15 Mexique (¢ 100u 15 15* Oou15* Ukraine 50u15 10 Oou10
Em. arabes unis 50u 15 10 Oou 10 Moldavie 5oui1b 10 10 Uzbekistan S5ou 15 10 S5ou10
Equateur 50u15 15 10 ou 15* Mongolie 5ou1b 10 5ou10 Venezuela 10 ou 157 10 50u 10
Espagne 15 15 Oou 10 Namibie C 25 % imposé par le Canada Vietnam 5,10 0u 15 10 7,50u10
Estonie 5o0u 15 10 10* Nigeria 12,50u15 12,5 12,5 Zambie 15 15 15
Etats-Unis (o} 50u15 10 Oou 10 Norvége 50u1b5 10 Oou10 Zimbabwe 100u 15 15 10
Finlande Cc 100u 15 10 Oou 10 Nouvelle-Zélande 15 15 15
France 50u15 10 Oou 10 Oman 50u 15 10* Oou 10
Gabon 25 »[15] 25+[10] 25 » [10] Pakistan 15 15 Oouilb

C Négociation ou renégociation du traité ou protocole en cours.

*  Siun pays (le Canada pour le traité avec Oman) conclut un traité avec un autre pays prévoyant un taux moindre (plus élevé pour le Kenya), le taux moindre (plus élevé pour
le Kenya) s’appliquera, avec des restrictions dans certains cas.

Les taux pour I'’Azerbaidjan s’appliquent & compter de 2007. Entretemps, le Canada lévera une retenue de 25 %.
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PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com) fournit des services de certification, des services fiscaux et des services-conseils spécialisés dans divers secteurs d’activité, dans
le but de promouvoir la confiance du public et d’apporter la valeur ajoutée que ses clients et leurs parties prenantes sont en droit d’attendre. Plus de 130 000 personnes
dans 148 pays s’appuient sur le concept Penser interactif pour présenter une perspective nouvelle et donner des conseils pratiques. Dans ses bureaux au Canada,
PricewaterhouseCoopers s.r.l. (www.pwc.com/ca/fra) et ses entités apparentées comptent plus de 4 300 associés et employés.

Tous droits réservés. PricewaterhouseCoopers s.r.l. a préparé la présente publication pour informer les lecteurs des derniers développements a la date de publication. Le texte ne
constitue pas une analyse définitive de la loi et ne saurait remplacer non plus les conseils professionnels. Les lecteurs devraient faire appel a leurs conseillers professionnels pour
déterminer comment I'information peut s’appliquer a leur situation. La présente publication ne peut étre affichée ou imprimée que si elle est destinée a un usage personnel et non
commercial et est reprise intégralement (incluant tout avis de droit d’auteur et autre droit de propriété). Toute reproduction non autorisée est strictement interdite.

PricewaterhouseCoopers s.r.l., Canada, 2006. « PricewaterhouseCoopers » s’entend de PricewaterhouseCoopers s.r.l., Canada, société a responsabilité limitée de I’'Ontario ou,
selon le contexte, du réseau des sociétés membres de PricewaterhouseCoopers International Limited, chacune étant une entité distincte et indépendante sur le plan juridique.
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