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Stratégie d'innovation sociale et de finance sociale (IS/FS)
du Canada

En 2017, le gouvernement du Canada a nommeé un groupe directeur de co-création pour guider

I'élaboration d'une stratégie de I'lS/FS.

o

En réponse aux recommandations du Groupe directeur, le gouvernement du Canada a annonce trois
initiatives fondamentales : le Programme de préparation a l'investissement, le Fonds de finance sociale et

le Conseil consultatif sur I'innovation sociale.

Emploi et Développement social Canada (EDSC) travaille également a répondre a une recommandation
horizontale (recommandation n® 11) concernant les données et les preuves, qui appelle a :

- Elargir la base de preuves des données et de la recherche et faciliter le partage des connaissances
entre les écosystemes de I'lS ;

* Relancer a la fois I'Enquéte nationale sur les organismes sans but lucratif et bénévoles et le Compte
satellite des institutions sans but lucratif et du bénévolat et ;

« Mettre a jour les deux enquétes en ajoutant la collecte de données sur l'innovation sociale, la finance
sociale et les entreprises sociales au Canada.
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https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/innovation-sociale-finance-sociale/rapports/recommandations-ce-nous-avons-entendu.html

Manque de données suffisantes sur le secteur sans but lucratif

= Larecommandation n° 11 du rapport du Groupe directeur de I'|S/FS et la recommandation n® 16_du rapport du
Sénat sur le secteur de la bienfaisance et sans but lucratif ont mis en évidence l'appel du secteur sans but lucratif
pour des données plus nombreuses et de meilleures qualitées.

= Probléeme : le manque de données suffisantes sur les organismes sans but lucratif a des répercussions directes sur
I'élaboration de politiques et de programmes pour le secteur (p. ex., les premiers jours de la pandémie).

= Laraison du mangue de données suffisantes sur le secteur sans but lucratif peut provenir :

» De ressources limitées allouées a la production et a la communication de données sur les organismes
sans but lucratif ;

« D’exigences statutaires limitées en matiere de rapports pour les organismes sans but lucratif et ;

« D’un manque de cadres, de définitions et de terminologie suffisants qui résonnent avec le secteur sans but
lucratif.

= Fondés sur les recommandations de la stratégie de I'lS/FS, la communauté de I'IS/FS d’EDSC a travaillé en
collaboration avec Statistique Canada pour soutenir le développement de données, notamment par le biais du
Compte satellite des institutions sans but lucratif et du bénévolat (le Compte satellite).



https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/innovation-sociale-finance-sociale/rapports/recommandations-ce-nous-avons-entendu.html
https://sencanada.ca/fr/info-page/parl-42-1/cssb-catalyseur-du-changement/

Que sont les comptes satellites ?

/Systéme canadien \

des comptes
macroéconomiques
(SCN)

Les données sont compilées

Les données sont
recompilées de maniere
a fournir la perspective

Les comptes satellites offrent une perspective élargie sur un domaine particulier de I'économie.
Cette perspective élargie est appelée « comptabilité satellite ».
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L'une des forces du SCN du Canada est qu'il permet une certaine souplesse
dans la manipulation des données, afin de répondre aux besoins de données
spécifiqgues d'un secteur.
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Le Compte satellite des institutions sans but lucratif et
du bénévolat (le Compte satellite)
=405
il

Mesures (données) : Le Compte satellite est concu pour mesurer la contribution du secteur sans but
o= lucratif a I'@conomie canadienne et rendre compte d'indicateurs tels que le PIB, les revenus, les

déepenses, I'emploi, les salaires, les activités industrielles, etc.

La source de données: Les estimations du compte satellite sont construites a partir d'un large
éventail de sources de données, y compris les fichiers administratifs (dossiers fiscaux), les enquétes

de Statistigue Canada et les informations des comptes publics.

@mm Méthodologie : Les données sont compilées conformément aux normes internationales (Manuel des
=) comptes satellites des Nations Unies) dans le cadre du Systeme de comptabilité nationale du

Canada.

« Le Systeme de comptabilité nationale fournit un cadre d'intégration puissant pour les statistiques
économiques sur le secteur sans but lucratif, le rendant comparable a d'autres secteurs.




Comptes au sein du Compte satellite des
institutions sans but lucratif et du bénévolat

Comptes satellites pour les institutions sans but lucratif et le bénévolat

Comptes économiques

Compte principal
Le Compte satellite des institutions sans but lucratif et du bénévolat a été concu pour mesurer la contribution du
secteur sans but lucratif a 'économie canadienne et rendre compte par des indicateurs tels que le PIB, les revenus, les
dépenses, I'emploi, les salaires, les activités industrielles, etc.

Remarque : Les sous-comptes sont basés sur le compte principal - ils fournissent une vue plus détaillée sur
des aspects ou des mesures spécifiques pertinents pour le secteur
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Produits et publications du Compte satellite des
Institutions sans but lucratif et du bénévolat

Compte satellite des Module des ressources Papier analytique Tableau de bord
institutions sans but humaines interactif
lucratif et du bénévolat

& _ ax
D ®-® = —=

Publications trimestrielles et Composition et utilisation des Un rapport qui analyse Des outils interactifs de
annuelles sur les indicateurs ressources humaines dans le I'évolution des indicateurs visualisation des données qui
économiques du secteur sans secteur sans but lucratif (c.-a-d. macroéconomiques et les rendent les données le Compte
but lucratif, désagrégés par emploi a temps plein et a temps tendances du secteur, y compris satellite plus accessibles. Les
industrie et par région, incluant le partiel, participation des groupes I'évolution et les tendances de tableaux de bord permettent
PIB, les revenus, les dépenses, dignes d’équité dans la main- I'emploi et de la main-d'ceuvre. d'appréhender rapidement et
les transferts, les actifs, etc. d'ceuvre, activités de benévolat facilement certains indicateurs
et valeur économique). clés.

Le Compte satellite dispose actuellement de seize produits de données, parmi lesquels des tableaux
de données, des documents analytiques et des outils interactifs qui fournissent des données sur le
secteur sans but lucratif et les changements dans les indicateurs eéconomiques clés de ce secteur.
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Tableau de bord du Compte satellite : outil interactif pour le
Compte economique des institutions sans but lucratif

Indicateurs cles des institutions sans but lucratif pour le troisieme trimestre 2022

Vue d'ensemble Secteur Activite

Indicateurs

MNMombre d'emplois ~

Au troisiéme trimestre de 2022, le nombre d'emplois pour les institutions sans but lucratif a augmente de 0,7 %6.

Nombre d'emplois
3 000

2 000
1 000
i
T4 T T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T
Emplois Imili€kl 8 2019 2020 2021 2022

@ Institutions sans but lucratif au service des ménages (organismes commu. .

. @ Institutions sans but lucratif commerciales & Institutions sans but lucratif gouvernementales

Variations en pourcentage pour le troisiéme trimestre 2022

L L Institutions sans but lucratif
Institutions sans but 2 89 Institutions sans but au service des menages
lucratif commerciales ] lucratif gouvernementales (organismes communautaires)

Source: Statistique Canada
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Tableau de bord du Compte satellite : outil interactif pour
le module des ressources humaines

Institutions sans but lucratif, module des ressources humaines

Viue d'ensemble

Secteur

MNombre d'emplois selon la démographie

Salaires et traitements annuels moyens
selon la déemographie

Institutions sans but lucratii gouvememeaniales

Institutions sans but lucratif au service des ménages (organismes communautaires)

Nombre d'emplois par secteur pour 2019

Institutions sans but lucratif commerciales - 207 486

]

500 000

@ Emplois & plein temps & Emplois a temps partiel

1 000 000
nombre d'emplois

1500 000

Pourcentage du nombre d'emplois dans les institutions sans but lucratif par caracteristique pour 2019, selon :

Sexe

76,9%

Feéminin

Masculin 23,124

Féminin 76.9%%

ldentité autochtone

Autochtone 5,134

5,1%

Autochtone

HMon-autochtone
94 9%

Statut d'immigrant

Immigrant
47 9%

47, 9%

Immiarant

Mon-irmigr. . .
52,1%

Minorité visible ou non visible

___ Miinorité visible
{ 286,6%

28,6%

Minorite visible

Pas une minorite vi...
T1,4%
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Source: Statistique Canada
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Tableaux de données du Compte satellite : PIB aux prix
de base par type d'activité - Nomenclature industrielle —
Classification internationale des OSBL (x 1 000 000)

Secteur Total des institutions sans but lucratif
Indicateurs Produit intérieur brut aux prix de base (prix actuels)
Géographie Canada (carte)
Activités T3 2021 T4 2021 T1 2022 T2 2022 T3 2022
Dollars
Total des activités 202 801 206 718 213317 215 678 216 176
Culture et loisirs 6 249 6334 6353 6 599 6620
Enseignement et recherche 58 406 58 682 59 713 60 370 60 556
Santé 88 620 90 548 95 135 95 400 95 266
Services sociaux 21523 22 288 22 790 23 084 23 353
Environnement 492 502 515 524 528
Développement et logement 2 811 2 937 3253 3 601 3592
Droit, défense des intéréts et
politigue 600 621 627 630 626
Religion 3613 3 704 3811 3928 3948

Associations d'affaires et

professionnelles, syndicats 10623 10930 10939 11233 11 391

Autres activités 9 866 10 171 10 181 10 310 10 295
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Importance du Compte satellite des institutions sans but

Analyse stratégique

Q

Apercu stratégique du
secteur sans but lucratif;

Elaborer et mettre en
ceuvre des programmes
qui refletent le mieux les
changements et
tendances actuels du
secteur;

Ameéliorer I'analyse de la
participation des groupes
dignes d’équité dans la
main-d'ceuvre sans but
lucratif.

o

lucratif et du bénévolat

Réponse rapide
Q
Propositions de preuves

axées sur le secteur a but
non lucratif

Le secteur peut utiliser les
données pour étayer les
présentations preé-
budgétaires

Le secteur peut défendre
ses besoins en s'appuyant
sur des données probantes

Analyse comparative

[

Permettre des approches
supplémentaires pour
analyser l'impact et la
portée des programmes
meneés par des
organisations a but non
lucratif ou ciblant ces
dernieres

(Par exemple, la portée du
programme et la répartition
du financement peuvent étre
comparées au PIB par sous-
secteur ou type d'activité).

Collaboration internationale

®
o

v' Soutenir les partenaires

(Par exemple, le Royaume-Uni
développe un compte satellite
des institutions sans but lucratif
sur le modele du Canada).

v" Répondre aux demandes
d'informations.

(Par exemple, nous avons
fourni a I'OCDE des
commentaires sur le cadre de
mesure du secteur sans but
lucratif au Canada et sur les
principaux indicateurs
économiques et RH du
secteur).
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Défis et lacunes dans les données du Compte satellite
des institutions sans but lucratif et du bénévolat

Granularité

L

v" Plus de granularité est
nécessaire, pour laquelle
des variables
supplémentaires devraient
étre ajoutées au Compte
satellite et au module RH.

4 Par exemple : les organismes
sans but lucratif avec des
unités d'organismes de
bienfaisance enregistrés et
ceux sans unité d'organisme
de bienfaisance enregistré
doivent pouvoir étre identifiés
dans le Compte satellite.

Terminologie

00
Fah

Lors de consultations
antérieures avec les
parties prenantes du
secteur non lucratif, la
nécessité d'utiliser la
terminologie la mieux
adaptée au secteur a été
soulignée.

Unité

L.
Il n'y a pas d'estimation
officielle du nombre

d'organismes sans but
lucratif au Canada

Il y a des défis dans la
finalisation de cette
estimation, mais c'est
une considération clé
pour I'amélioration du
Compte satellite.

Désagrégation

N
ik

La version actuelle du
Compte satellite des
institutions sans but lucratif et
du bénévolat manque de
désagrégation

Par exemple, la désagrégation
raciale au-dela des minorités
visibles (par exemple, peuples
autochtones, populations noires)
et la désagrégation par genre au-
dela de la différence
homme/femme ne sont pas
disponibles.



Contactez-nous

Sana Khan

(Elle — Elle/Elle)

Analyste des politiques | Policy Analyst

Innovation sociale et Développement communautaire | Social Innovation and Community Development

Emploi et Développement social Canada| Employment and Social Development Canada
sana.khan@hrsdc-rhdcc.gc.ca | 403-462-8572

Manu Ashok

(11 -11/ Lui)

Analyste des politiques | Policy Analyst

Innovation sociale et Développement communautaire | Social Innovation and Community Development
Emploi et Développement social Canada| Employment and Social Development Canada
manusathyan.ashok@hrsdc-rhdcc.gc.ca | 343-987-2373
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